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INTRODUCCION

PATRONATO CESUN, 8. C, ha realizado grandes esfuerzos para formalizar y normar las
actividades académicas y administrativas de la institucién educativa CESUN Universidad, asi
como cada una de las dreas que la integran, sus funciones, actividades, procesos y procedimientos
con total apego a su Filosofia Institucional.

A lo largo de la historia de CESUN Universidad, se han desarrollado cambios en beneficio de
un mejor funcionamiento institucional. Desde sus inicios en 1997 se elabord, aprobd y registrd el
primer Reglamento Universitario, en el cual se plasmaba la normatividad a seguir con respecto a
la Titulacién. En el afio 2005 se realizo la primera actualizacion de la normatividad institucional,
estableciendo con claridad y amplitud las normas que regiran la vida académica y administrativa
de toda la Institucién, apegados completamente a la reglamentacion oficial. Con el objetivo de
ampliar las opciones de Titulacién, en el afio 2011 se llevd a cabo la segunda actualizacidn
normativa que permitia mayores posibilidades de elevar la eficiencia terminal.

A través de los procesos de acreditacion, iniciados por la Institucion en el afio 2013, se generd

una nueva normatividad institucional para reglamentar todos los rubros de la Universidad,:

incluyendo los lineamientos que establecen los organismos certificadores y acreditadores
nacionales, el resultado es un documento mas completo e incluyente, estableciendo la
diversificacion en los procesos académicos y administrativos institucionales. En el afio 2016,
siguiendo el propoésito de mejora continua, se realizé la revision y actualizacién de la
Reglamentacion Institucional, con el objetivo de atender todas las secciones de la vida académica
y administrativa de la Institucion.

A inicios del afio 2019, CESUN Universidad como Instituciéon Educativa vanguardista,
emprendio un proceso de restructuracion amplio, mismo que derivé en una nueva Filosofia
Institucional, asi como en un nuevo Modelo Educativo, por ello, fue ineludible la modificacion
de toda la Reglamentacion Institucional, misma que fue realizada con total apego a la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes de educacién federal y estatal, los acuerdos

secretariales, asi como los lineamientos establecidos por los organismos como la Federacion de

Instituciones Mexicanas Particulares de Educacién Superior (FIMPES) y la Asociacién Nacional

de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) y los lineamientos emrt’f&es: - o,
Jf ha "ﬁ.v ‘:'

por el Sistema Nacional de Educacion a Distancia (SINED).

CESUN Universidad

“Carreg v:*"




O

cesun
Universidad

Por lo anterior, se emite el Reglamento Institucional de PATRONATO CESUN, S.C, el cual

entrard en vigor a partir de la autorizacién de las autoridades educativas del Estado de Baja

California.
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TITULO L
DEL REGLAMENTO EN GENERAL
CAPITULO 1. DEL AMBITO DE OBSERVANCIA
ARTICULO 1. El presente Reglamento tiene por objeto normar las relaciones y actividades entre
PATRONATO CESUN, S. C,, a través de la Institucién Educativa CESUN Universidad, y del
personal administrativo, académico y estudiantes, de conformidad con los criterios y pardmetros
para la elaboracién de reglamentos de la Secretaria de Educacion Piblica y del Marco de
Referencia para la Elaboracion del Reglamento del SINED.
ARTICULO 2. Son material de este Reglamento, las actividades propias del area de Educacion
Superior: Licenciaturas, Especialidades, Maestrias y Doctorados en todas las modalidades en las
que se imparten, asi como las actividades relacionadas a Educacién Continua.
ARTICULO 3. Son autoridades de CESUN Universidad aquellas a quienes se les confiere tal
caracter, nombradas o elegidas segin las normas respectivas y cuyas atribuciones derivan de las
disposiciones sefialadas en el Manual de Organizacion de CESUN Universidad.
ARTICULO 4. El presente Reglamento rige las actividades académicas de CESUN Universidad,
asi como las relaciones entre su personal administrativo, académico y estudiantes.
ARTICULO 5. El presente Reglamento Institucional, rige las actividades de CESUN
Universidad, siendo aplicable a todos los programas de estudio adheridos a esta institucién
educativa, incluyendo los registrados con RVOE a nombre de PATRONATO CESUN, A. C. y
CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL NOROESTE.

CAPITULO IL DE LA VIGENCIA
ARTICULO 6. El presente Reglamento entra en vigor a partir de la fecha de su aprobacion por
las autoridades educativas y tendrd una vigencia de cinco afios a partir de la validacion por las
autoridades educativas.
ARTICULO 7. Los cambios y transformaciones en la estructura académica y administrativa de
CESUN Universidad que deriven de los efectos de este Reglamento, se aplicaran de manera
paulatina, debiendo culminar su implementacion en un plazo no mayor de un afio a partir de la

fecha en que el presente Reglamento entre en vigor.
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CAPITULO III. DE LAS REFORMAS
ARTICULO 8. Los reglamentos y/o reformas que emanen por disposicion de este Reglamento,
deberdn ser aprobados por el Consejo Directivo de CESUN Universidad. Las unidades o
departamentos pertenecientes a la Institucién, podran hacer las propuestas de modificacion, a
través del siguiente procedimiento:

1, Entregar propuesta al Departamento de Planeacion y Gestién de Calidad, para su
revisién y aplicacion del procedimiento correspondiente, establecido en el Manual de
Procedimientos de la Institucion.

II.  El Jefe del Departamento de Planeacién y Gestion de Calidad, entregara dictamen al
Consejo Directivo para que en un plazo no mayor de cinco dias habiles se retinan,
revisen y emitan su dictamen, estableciendo las observaciones que consideren
pertinentes.

HI.  Si la propuesta tiene observaciones, se remitird a quien la haya realizado para
subsanarlas.

IV. Una vez aprobada la propuesta por el Consejo Directivo, se firmara ¢l acta de acuerdo
correspondiente y se turnard a la Rector{a para su revision y aprobacion.

V.  La Rectoria revisara el documento y en caso de existir observaciones, lo remitira al
Consejo Directivo para subsanar, una vez aprobado el documento, se firmara el acta de
aprobacion para proceder a su registro ante las autoridades estatales.

VI. Cuando se trate de reformas al presente Reglamento se solicitard por parte de la
Direccién de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa, a la Secretarfa de
Educacion Publica del Estado de Baja California, que admita dichas modificaciones para
su publicacion. Siguiendo el procedimiento que para el caso marque dicha autoridad.

ARTICULO 9. Los casos no previstos en el presente Reglamento seran resueltos por el Consejo
Directivo de CESUN Universidad.
TITULO IL
DE LA INSTITUCION
CAPiTULo I. PERSONALIDAD Y FINES

CACION
[’t (JLlC.m ;or SUPERIOR
ADO E INVESTIGACION
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registrada y reconocida por las autoridades civiles y educativas de los Gobiernos Federal, Estatal
y Municipal.

ARTICULO 11. El presente Reglamento se ajustara a las disposiciones que emanen de la
Secretaria de Educaciéon Publica del Estado de Baja California; de la Direccion General de
Incorporacion y Revalidacion de Estudios, de la Direccion General de Profesiones, de la Secretaria
de Educacion Publica del Gobierno Federal y de todas aquellas dependencias e instituciones
publicas o privadas que correspondan de acuerdo con los fines que persigue.

ARTICULO 12. CESUN Universidad tiene como domicilio, el ubicado en Blvd. Cucapah Sur #
20100, Fraccionamiento El Lago, C.P. 22210, Tijuana, B.C.

CESUN Universidad, posee la libertad de establecer domicilios convencionales en los lugares que
juzgue conveniente, debiendo registrarlos formalmente ante las autoridades competentes, asi como
solicitar el RVOE correspondiente para cada Plan de Estudio que desee ofertar.

ARTICULO 13. CESUN Universidad tendrd como finalidad disefiar, promover y desarrollar
programas educativos de nivel Medio Superior, Superior y Posgrado, asi como de Educacion
Continua. Ademas de mantener una politica sistemética de revisién y actualizacion de los planes
y programas de estudio, métodos de ensefianza y evaluacion en los diferentes niveles y

modalidades que se imparten en la Institucion.

CAPITULO IL DE LA ADSCRIPCION LEGAL Y LA MISION O IDEARIO
FILOSOFICO

ARTICULO 14. CESUN Universidad es una Instituciéon de Educacion con personalidad juridica,
patrimonio y recursos propios, que tiene por objeto impartir Educacién Media Superior, Educacién
Superior, Posgrados y Educacion Continua, asi como realizar actividades de capacitacion, asesorfa
e investigacion en las areas del conocimiento que le son propias.

ARTICULO 15. Para la realizacién de sus fines CESUN Universidad, se fundaré en los principios
del articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, respetando la libertad

de céatedra y de pensamiento. Asi como lo establecido en los acuerdos secretarias 17/11/17 y

18/11/18.

CESUN Universidad
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ARTICULO 16. CESUN Universidad estd debidamente registrado ante la Secretaria de
Educacion Publica del Estado de Baja California y ante la Direccion General de Profesiones (DGP)
y todas aquellas dependencias gubernamentales que se requicran.

ARTICULO 17. CESUN Universidad en su Misién 2020-2027 determina que: “Somos una
institucion educativa que forma profesionales integrales, a través de un curriculo vanguardista,
contribuyendo al desarrollo del entorno y la sociedad, con integridad y responsabilidad social”.
ARTICULO 18. La Visién al 2027 de CESUN Universidad es: “Ser una institucion educativa
considerada entre las mejores del Estado, con cobertura, presencia y reconocimiento nacional e
internacional, a través de un curriculo aplicado con un modelo vanguardista de aprendizaje en
linea, generando comunidades de expertos multidisciplinarios, que propicien el crecimiento social
en un contexto global”.

ARTICULO 19. CESUN Universidad fundamenta su Mision y Visién en cuatro Valores
Institucionales.

® Integridad. Transparencia en el comportamiento que permite emplear de forma correcta las
aptitudes y capacidades para contribuir al desarrollo del entorno y la sociedad.

e Responsabilidad. Cumplimiento de los derechos y obligaciones de forma congruente
actuando de forma correcta con la sociedad y su entorno.

e Compromiso. Cumplir con las obligaciones contraidas, con el propésito de lograr el
desarrollo personal y profesional de manera integral, para beneficio de su entorno y la
sociedad.

e Solidaridad. Trabajo colaborativo con equidad y transparencia en el comportamiento,
aportando sus ideas y conocimientos con el propésito de lograr el desarrollo integral, para
beneficio de su entorno y la sociedad.

ARTICULO 20. Los Principios que sustentan la Filosofia Institucional de CESUN Universidad
son:
e Equidad. Dar a cada uno lo que se merece en funcidn de sus méritos o condiciones,
respetando las diferencias y cualidades, buscando el beneficio de todos.

e Honestidad. Rectitud y congruencia en la forma de ser y actuar para contribuir al

AREY 508,
a Ry

desarrollo del entorno y la sociedad.

CESUN Universidad
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e Responsabilidad Tecnolédgica: Identificar la normatividad aplicable, empleando los
instrumentos, métodos y técnicas, con ética, en beneficio del entorno y la sociedad.

e Gestion de la informacion. [dentificar la normatividad aplicable, utilizando las fuentes y
medios de informacion, con ética, en beneficio del entorno y la sociedad.

e Calidad académica. Implementar procesos de ensefianza - aprendizaje que cumplan con
los estandares nacionales e internacionales, de manera integral, a través de planes y
programas de estudio, congruentes con las necesidades del entorno y la sociedad.

e Creatividad. Propiciar el desarrollo de ideas divergentes, con responsabilidad, que
atiendan realidades concretas, contribuyendo al desarrollo del entorno y la sociedad.

e Innovaciéon. Transformar realidades concretas, mediante ideas divergentes, con
responsabilidad, contribuyendo al progreso del entorno y la sociedad.

e Responsabilidad social. Fomentar valores y principios, en la formacion de profesionales
con conciencia social, comprometidos, en prevenir y solucionar problemas de su entorno
y la sociedad.

e Desarrollo Humano. Propiciar la mejora en la calidad de vida, mediante entornos y
ambientes de aprendizaje multidisciplinarios, comprometidos, en prevenir y solucionar
problemas de su entorno y la sociedad.

e Trabajo colaborativo. Impulsar comunidades, ambientes y entornos de aprendizaje que
generen conocimientos multidisciplinarios, solucionando realidades concretas, con
responsabilidad, contribuyendo al desarrollo del entorno y la sociedad.

ARTICULO 21. CESUN Universidad tiene como Politica de Calidad: “El aseguramiento de la
calidad y la mejora continua de sus procesos, mediante un Sistema de Gestion de la Calidad basado

en estandares nacionales e internacionales para la acreditacién y certificacion institucional™.

ARTICULO 22. El lema de CESUN Universidad es: “Creatividad e Innovacion”.

CAPITULO III. DE LA ORGANIZACION
ARTICULO 23. CESUN Universidad deber4 organizarse dentro de los lineamientos generales

establecidos por el articulo 3° Constitucional, la Ley General de Educacion, los contenidos en el

Estatuto Universitario, en el presente Reglamento Institucional, asi como aquellos conteni tﬁlﬁ‘ﬁ:“

B

&

el Manual de Organizacién de CESUN Universidad.
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ARTICULO 24. CESUN Universidad deberd formular un Manual de Procedimientos de sus
diferentes unidades y departamentos que permita hacer eficiente el trabajo de la institucion,
ademas de disefiar, promover y desarrollar programas que le permitan alcanzar sus metas con la
mayor eficacia en total apego a la Filosofia Institucional.

ARTICULO 25. CESUN Universidad debera elaborar las normas aplicables para el cumplimiento
de las funciones de docencia, investigacion, difusion y extension.

ARTICULO 26. CESUN Universidad para el logro de sus fines y cumplimiento de Filosofia
Institucional ha establecido la siguiente estructura organizacional, contara con Rectoria, Direccion
Administrativa, Direccion de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa, Direccion
Académica, Direccion de Imagen Institucional y la Direccion de Promocién Académica, asi como
con Subdireccién Académica y Subdireccion Administrativa, ademds contard con Coordinaciones
Académicas, Coordinaciones Administrativas y Departamentos cuyas funciones, caracteristicas,
atribuciones y facultades, asi como relaciones de autoridad estardn debidamente establecidas en
el Manual Organizacional y ¢l Manual de Procedimientos de CESUN Universidad, asi como

debidamente reguladas en el Reglamento Interno de la Institucion.

CAPITULO IV. DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD.

ARTICULO 27. La Comunidad CESUN Universidad est4 integrada por Estudiantes, Padres de
Familia, Docentes, Personal Administrativo, Asesores Académicos, Coordinadores, Jefes de
Departamento, Subdirectores, Directores y Rector.

ARTICULO 28. La calidad de ESTUDIANTE se adquiere con la inscripcion o reinscripcion
formal a través del Portal Virtual CESUN Universidad o ante la Coordinacion de Registro y
Control Escolar, obteniendo con ello, los derechos y obligaciones que le correspondan, asi como
sujetarse a todas las disposiciones legales que rigen a la Institucién y aquellas contempladas en el
presente Reglamento en su Titulo V, que hace referencia a los ESTUDIANTES.

ARTICULO 29. El ESTUDIANTE CESUN Universidad, es el protagonista activo de su proceso
de aprendizaje; el encargado de la construccion del mismo y de su desarrollo integral de manera
responsable y activa, debiendo dirigir su experiencia educativa durante su trayectoria académica

en la Institucion.
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ARTICULO 30. Los servicios de docencia de CESUN Universidad estaran a cargo del
DOCENTE que deberd cumplir con los requisitos establecidos en las disposiciones normativas
que regulan la contratacion del personal académico y aquellas contempladas en el presente
Reglamento en su Titulo IV, que hace referencia al PERSONAL ACADEMICO.

Los DOCENTES de CESUN Universidad en razén de sus méritos académicos y experiencia
profesional, estaran incluidos en los diversos niveles y categorias, con base en el Titulo IV. Del
Personal Académico, Capitulo I del presente Reglamento.

ARTICULO 31. El DOCENTE de CESUN Universidad es el acompafiante activo en el proceso
de aprendizaje, concentra su actuar permanentemente en los cuatro pilares de la educacion: “Saber
conocer, Saber hacer, Saber ser y Saber convivir”.

Asegurando en su practica educativa, orientar el aprendizaje de acuerdo con el contexto
sociocultural, promoviendo la vinculacion de la teoria con la préctica, fomentando procesos
activos de aprendizaje, a través del uso de herramientas tecnoldgicas y métodos de aprendizaje
vanguardistas y efectivos.

ARTICULO 32. Todos los servicios administrativos y de apoyo académico de la Institucion,
estaran a cargo del PERSONAL ADMINISTRATIVO de CESUN Universidad, quienes deberan
cumplir con los requisitos establecidos en las disposiciones normativas que regulan su
contratacion, determinadas en el Reglamento Interior de Trabajo.

ARTICULO 33. El PERSONAL ADMINISTRATIVO, son todas aquellas personas que laboran
en la Institucion, y realizan actividades administrativas, ya sea, operativas, de apoyo o de gestion
de acuerdo con el Manual de Organizacién de CESUN Universidad.

ARTICULO 34. El COORDINADOR es el responsable de regular todas las actividades del
personal a su cargo, verificando el cumplimiento de los objetivos del drea correspondiente, asi
como ¢l cumplimiento del Manual de Procedimientos de la Institucion.

ARTICULO 35. EL JEFE DEL DEPARTAMENTO es el responsable de disefiar, instrumentar y
medir indicadores, asi como definir los estindares de calidad de la gestién propia del
Departamento, asegurando el cumplimiento del Manual de Procedimientos de la Institucion.

ARTICULO 36. El SUBDIRECTOR DE AREA es el responsable de supervisar y gestionar el
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ARTICULO 37. Los DIRECTORES son autoridades de la Institucién que tienen como funcion
principal el dirigir y supervisar las estrategias institucionales que permitan el cumplimiento de la
Filosofia Institucional.

ARTICULO 38. EL RECTOR es la maxima autoridad de la Institucion cuya funcioén central es
la de dirigir el funcionamiento de CESUN Universidad, supervisando y vigilando el cumplimiento
de objetivos, planes y programas de las diversas areas que lo integran, a efecto de garantizar su

puntual cumplimiento que permita atender los objetivos y prioridades institucionales.

CAPITULO V. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, PERFILES Y FUNCIONES.
ARTICULO 39. El CONSEJO DIRECTIVO es el maximo 6rgano colegiado que constituye la
principal instancia de arbitraje en CESUN Universidad, siendo pieza central de asesoria para la
toma de decisiones de la Rectoria en temas que rigen la vida universitaria, de orientacion
académica, pedagogica, administrativa y de gestion institucional.

Estara integrado por:

e Direccion Administrativa

e Direccién Académica

® Direccién de Promocion Académica

® Direccion de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa

e Direccion de Imagen Institucional
ARTICULO 40. El CONSEJO DIRECTIVO ser4 el organo de consulta y asesoria técnica, en
todos los asuntos de CESUN Universidad. Teniendo como funciones principales las siguientes:

I.  Proponer y/o validar las politicas y lineamientos generales de la Universidad.
II.  Asesorar en la toma de decisiones que afecten el funcionamiento académico y
administrativo de la institucion.
III.  Formular y/o aprobar el Reglamento Institucional, asi como los reglamentos y
disposiciones generales relativas a la organizacion y funcionamiento académico, técnico
y administrativo de CESUN Universidad.
IV.  Evaluar y/o aprobar los planes operativos cuatrimestrales, anuales y proyectos especiales,
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de todas las areas que integran la Institucién, asegurando que estos sean congruentes.eon,,
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el Plan de Desarrollo Institucional (PDI).
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V.  Emitir dictamen de los proyectos académicos institucionales.

V1.  Dictaminar sobre la planeacion y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional anual
del curriculo y del plan de estudios, entregando el dictamen por escrito a Rectoria y a la
Direccién Académica, para que se proceda de acuerdo a la opinion emitida.

VII.  Estudiar y dictaminar de manera positiva, conforme a procedimiento los proyectos de los
planes y programas de estudio que cumplan con los requerimientos establecidos, mismos
que deberan someterse a la autorizacion de las autoridades educativas.

VIII.  Emitir diagnoéstico para la solucion de conflictos que surjan entre las Direcciones de la
Universidad a proposito del ejercicio de sus competencias.

[X.  Aprobar la terna presentada para el nombramiento de los Coordinadores Académicos y
Jefes de Departamento, para enviar propuesta al Rector para su aprobacion.

X.  Proponer y/o aprobar la conformacion de 6rganos colegiados de apoyo que se requieran
para el cumplimiento de la Filosofia Institucional, Modelo Educativo y Objeto Social de
CESUN Universidad.

XI.  Fijar las reglas generales a las que debera sujetarse CESUN Universidad en la celebracion
de acuerdos, convenios y contratos con los sectores publico, social y privado para el
cumplimiento del Modelo Educativo.

XII.  Proponer la creacion, modificacién o eliminacion de areas académicas, programas de
estudio, unidades administrativas y érganos colegiados que estime necesarios para el
adecuado funcionamiento de la institucion; fundando y motivando en todo momento dicha
propuesta.

XIII.  Dar seguimiento al cumplimiento de los indicadores institucionales de manera
cuatrimestral y anual, presentando propuesta de mejora a la Rectoria.
XIV.  Publicar los indicadores institucionales cuatrimestralmente.

XV.  Aprobar el Calendario Escolar Anual de actividades de la Universidad.

XVI.  Emitir diagnéstico para resolver los conflictos que se presenten entre docentes,
administrativos y/o estudiantes de CESUN Universidad, después de haber agotado todas
las instancias correspondientes.

XVIL.  Aprobar, asi como vigilar la aplicacion del Protocolo de Seguridad Sanitaria
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ARTICULO 41. El funcionamiento del CONSEJO DIRECTIVO, deberé ser regulado por el

REGLAMENTO DE CONSEJO DIRECTIVO, emanado del presente Reglamento.

ARTICULO 42. El RECTOR es la maxima autoridad de la Institucion, cuyas atribuciones y
obligaciones son:

I.  Conducir el funcionamiento de CESUN Universidad, vigilando el cumplimiento de su
objeto, planes y programas académicos, administrativos y financieros, asi como la correcta
operacion de las diversas areas que lo integran.

II. Aprobar y promulgar, la Normatividad Institucional y todos los Documentos
Institucionales que dicten la vida de CESUN Universidad.

III.  Definir y supervisar las estrategias, planes, programas y proyectos que sean necesarios para
el cumplimiento de la mision y objetivos de CESUN Universidad, promoviendo el
cumplimiento de su vision a corto, mediano y largo plazo.

IV.  Dirigir los proyectos de adecuacién del marco de actuacion: Estatutos, Reglamentos, Plan
de Desarrollo Institucional, Manuales Administrativos y demés instrumentos que regulen
el funcionamiento de CESUN Universidad, promoviendo su actualizacién permanente.

V.  Supervisar y controlar el ejercicio de los planes y programas de trabajo de las diversas
unidades que integran CESUN Universidad, promoviendo el cumplimiento de metas y
objetivos institucionales.

VI Llevar larepresentacion de CESUN Universidad, verificando el cumplimiento de su marco
de actuacion y la busqueda permanente del crecimiento y desarrollo institucional.

VII.  Aprobar y firmar los convenios, contratos y acuerdos con organismos publicos o privados,
promoviendo el crecimiento y desarrollo institucional de CESUN Universidad.
ARTICULO 43. Para ser RECTOR de CESUN Universidad, se requiere contar con:

[.  Estudios a nivel de Posgrado.

II.  Experiencia minima de 15 afios como directivo en instituciones académicas.

ITII.  Experiencia minima deseable de cinco (5) afios como docente en instituciones de educacion
superior,

ARTICULO 44. La DIRECCION ADMINISTRATIVA es el 4rea responsable de administrar los
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areas que integran CESUN Universidad, su titular es nombrado por el RECTOR de CESUN

Universidad y es responsable ante €l de su funcion.

ARTICULO 45. La DIRECCION ADMINISTRATIVA seré quien se encargue de:

I.  Administrar los recursos humanos, tecnolégicos, materiales, financieros, asi como los
servicios que requiere CESUN Universidad para la promocion del cumplimiento de su
Filosofia Institucional, metas y el desarrollo de las funciones de las unidades que la integran.

II.  Definir el programa anual de adquisiciones de bienes y servicios, y autorizar el trdmite de
éstas, de acuerdo a las politicas y procedimientos que para tal efecto se definan por CESUN
Universidad, verificando que su ejecucion se realice en las mejores condiciones de calidad,
precio y oportunidad de entrega.

III.  Dirigir y supervisar la adecuada administracion, control y mantenimiento del patrimonio
propiedad de PATRONATO CESUN, S. C., promoviendo el resguardo y actualizacion del
inventario correspondiente.

IV. Dirigir y supervisar los proyectos y programas de obra, ya sea, de ampliacién o de
remodelacién de los espacios que requiera CESUN Universidad para su oOptimo
funcionamiento, verificando su cumplimiento en cuanto a calidad y plazos de entrega.

V. Dirigir y supervisar la instrumentacion de mecanismos de evaluacion y medicién de metas
y objetivos de ingresos, instrumentando mecanismos y estrategias de cobranza que permita
el cumplimiento de metas establecidas.

VL. Dirigir y supervisar el disefio e instrumentacion de politicas, normas y procedimientos de
administracion y control del registro de la informacién contable, financiera y presupuestal,
asi como, de la gestién del recurso humano de CESUN Universidad, para garantizar su
adecuada administracion.

VII. Gestionar y supervisar las conciliaciones, transferencias y demdas operaciones necesarias
para garantizar el control de los recursos financieros de CESUN Universidad.
VIII.  Dirigir y supervisar la elaboracion y consolidacion de informes financieros, presupuestales

y de recursos humanos, de acuerdo a la diversa normatividad aplicable, para atender

cualquier requerimiento de informacion por parte de autoridades competentes en materia

i \\1"“' i h:aF‘

fiscal o laboral.
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IX. Controlar los recursos financieros que resulten de la prestacién de servicios educativos y
oferta educativa de CESUN Universidad.

X.  Administrar los recursos humanos al servicio de CESUN Universidad, considerando cada
una de sus etapas, desde la planeacién, reclutamiento, seleccion, contratacion,
administracion de remuneraciones, néminas, servicios al personal, capacitacién y desarrollo
de personal, asi como las relaciones laborales que permita promover un clima laboral sano
que propicie el cumplimiento de metas y objetivos institucionales.

XI.  Dirigir y supervisar la prestacion de los servicios generales y mantenimiento que sea
necesario realizar en las instalaciones de CESUN Universidad, a efecto de promover y
garantizar su correcto funcionamiento.

XII.  Dirigir y supervisar los servicios de vigilancia y seguridad que requiere CESUN Universidad
en sus diversas unidades e instalaciones, a efecto de promover la salvaguarda de la
integridad fisica de los estudiantes, del personal que labora en CESUN Universidad y de
todos los activos propiedad de PATRONATO CESUN S.C.

XIIL.  Supervisar el uso eficiente y adecuado de los recursos materiales y equipamiento, con el cual
cuenta CESUN Universidad, disefiando normas y politicas para su suministro, asi como,
estableciendo mecanismos de resguardo y de sus inventarios.

XIV.  Dirigir y supervisar las adquisiciones de materiales, suministros y equipamiento que
requieren las diversas areas que integran CESUN Universidad, promoviendo su
optimizacion y resguardo.

XV. Dirigir y supervisar los servicios de infraestructura y tecnologias de la informacion que
requieran las diversas unidades administrativas que conforman CESUN Universidad, a
efecto de promover su adecuado funcionamiento y la oportuna prestacién de los servicios
que éstas brindan.

XVI. Dirigir y supervisar las actividades y acciones que promuevan el aseguramiento de la calidad

y mejora continua de los procesos institucionales, a través de la supervisién del Sistema de
Gestion de Calidad Institucional.
XVIL.  Dirigir la supervisién y evaluacion de la eficiencia, pertinencia y aplicacion del Plan de
Desarrollo Institucional en tiempo y forma.
ARTICULO 46. Para ser DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO (A), se requiere:
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I.  Estudios de Maestria o equivalente.

II.  Tener una experiencia minima de cinco (5) afios en puesto administrativo.

III.  Tener competencias comprobables en el drea de Finanzas.

ARTICULO 47. La DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO E INNOVACION

EDUCATIVA es el area responsable de dirigir y supervisar el desarrollo de estrategias que

impulsen el desarrollo académico y la innovacién educativa institucional, propiciando el

fortalecimiento académico, a través de la mejora de los procesos que intervienen en la formacion,
innovacion, desarrollo y aseguramiento del aprendizaje, a efecto de impulsar la consolidacion del

Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027 y el cumplimiento de la Filosofia Institucional.

Su titular es nombrado por el RECTOR de CESUN Universidad y es responsable ante él de su

gestion.

ARTICULO 48. La DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO E INNOVACION

EDUCATIVA tendra la responsabilidad de:

. Dirigir la evaluacion anual del cumplimiento del Modelo Educativo CESUN Universidad
2020-2027, en toda la oferta educativa, verificando que exista congruencia con la Filosofia
Institucional.

II.  Dirigir el cumplimiento del Manual de Disefio Curricular CESUN Universidad, en toda la
oferta  educativa institucional, asegurando el cumplimiento del Modelo
Andragogico/pedagogico.

IIT.  Dirigir el estudio de factibilidad institucional para determinar efectividad de la oferta
educativa y generacion de nueva oferta educativa, consolidando el Modelo Educativo
CESUN Universidad 2020-2027.

IV.  Dirigir el disefio, actualizacion o modificacion de toda la oferta educativa institucional,
verificando el cumplimiento del Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027.

V.  Dirigir el disefio y aplicacién del Modelo de Aseguramiento del Aprendizaje Institucional,
verificando que exista congruencia con la Filosofia Institucional y el Modelo Educativo
CESUN Universidad 2020-2027.

VI.  Supervisar €l plan de capacitacion docente CESUN Universidad, asegurando que exista
congruencia con la Filosofia Institucional y el Modelo Educativo CESUN Un;yé%kﬁ:ld;zﬁ;t%%

2020-2027.
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VII.  Planear las estrategias de administracion y uso de las TIC, redes e infraestructuras
aplicables a la educacién, atendiendo las demandas regionales, nacionales e
internacionales, considerando el Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027.

VIII.  Supervisar la administracién de la plataforma tecnoldgica educativa de CESUN
Universidad, asegurando la eficacia de la herramienta en beneficio de la calidad educativa
institucional.

IX.  Dirigir los procesos de registro, afiliacion, acreditacion y certificacion institucional ante
organismos publicos y privados, verificando que contribuyan a la calidad académica de los
servicios educativos que ofrece CESUN Universidad.

X.  Supervisar los procesos de seleccion y capacitacion docente, promoviendo el
aseguramiento del cumplimiento del Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027 y
la Filosofia Institucional.

XI.  Dirigir el disefio y aplicacion del plan de investigacion institucional que proporcione
informacion para el desarrollo de estrategias y toma de decisiones, asegurando el impulso
del desarrollo académico de CESUN Universidad.

XIL. Dirigir y supervisar la instrumentacion de proyectos y programas de aplicaciéon de
herramientas tecnologicas educativas innovadoras, verificando que permitan la
eficientizacion del proceso educativo de CESUN Universidad.

XII.  Supervisar el disefio instruccional de los Cursos Modelo institucionales a fin de asegurar
la calidad académica en todos los cursos que se imparten a través de la plataforma
tecnologica, verificando que den respuesta al Modelo Educativo CESUN Universidad
2020-2027.

XIV.  Generar y dar seguimiento a proyectos que contribuyan al desarrollo académico y la
innovaci6n educativa institucional, impulsando la consolidaciéon del Modelo Educativo
CESUN Universidad 2020-2027 y el cumplimiento de la Filosofia Institucional.

XV.  Proporcionar informacién necesaria para la certificacion de los procesos académicos y
administrativos de CESUN Universidad que impacten en la mejora de los indicadores

institucionales.

ARTICULO 49. Para ser DIRECTOR(A) DE DESARROLLO ACADEMICO E INNOVACION

EDUCATIVA, se requiere:
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I Estudios de Maestria, como minimo o equivalente.

[I. ~ Tener una experiencia minima de cinco (5) afios como directivo en instituciones académicas.

IIl. - Tener habilidades comprobables en planeacion institucional y en el desarrollo de programas
educativos, asi como en procesos de acreditacion y certificacion institucional.

ARTICULO 50. La DIRECCION ACADEMICA es ¢l drea responsable de dirigir y supervisar la

operatividad de los diversos programas académicos que ofrece CESUN Universidad, su titular es

nombrado por el RECTOR de CESUN Universidad y es responsable ante él de su gestion.

ARTICULO 51. La DIRECCION ACADEMICA tendr4 la responsabilidad de:

I Supervisar y promover el disefio y/o actualizacion permanente de los planes y programas
de estudio de la oferta educativa que brinda CESUN Universidad.

II.  Dirigir y supervisar las actividades de los coordinadores de programas académicos que
ofrece CESUN Universidad, promoviendo el cumplimiento de objetivos y metas.

IIl. ~ Supervisar la operacién de planes, programas y metodologias que servirin de apoyo
académico para garantizar el cumplimiento del Modelo Educativo CESUN Universidad
2020-2027.

IV.  Vigilar la aplicacion y desarrollo de los planes y programas de estudios, midiendo el
cumplimiento de los mismos, asi como la observancia de la normatividad en la materia.

V. Promover la actualizacion, capacitacién y evaluacion del personal académico al servicio de
CESUN Universidad, promoviendo su profesionalizacién y la calidad educativa en sus
programas.

VL. Dirigir y supervisar la seleccion del material bibliografico y didéctico que se utilizara en la
ejecucion de los planes educativos desarrollados por CESUN Universidad, alineado al
Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027.

VIL.  Instrumentar las normas y politicas en materia de administracién de los recursos humanos,
materiales y financieros, supervisando que el personal adscrito a la Direccién las observe de
manera puntual.

VIIL  Dirigir y supervisar los procesos que conlleva la gestion escolar, verificando el registro del
historial académico de los estudiantes, que permita la acreditacién del programa académico
que cursen, verificando el cumplimiento del presente Reglamento Institggi?‘ﬁhﬁ:?*-«.z.,_
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IX. Disefiar, proponer y supervisar las normas y politicas que deben observarse en la planeacion,
programacion y ejecucion de los programas académicos que ofrece CESUN Universidad,
verificando su puntual observancia.

X. Disefiar y proponer a la Rectoria y a la Direccion Administrativa la propuesta de
programacion académica cuatrimestral de la oferta académica que ofrece CESUN
Universidad, manteniendo su actualizacion permanente.

XI.  Colaborar en el disefio y aplicacion del plan de investigacién institucional, acorde al Modelo
Educativo CESUN Universidad 2020-2027.

XII.  Operar el programa de certificacion de competencias profesionales, acorde a cada programa

académico y alineado al Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027.

XlII.  Disefiar el programa de retencion institucional, proponiendo estrategias que aseguren la
permanencia de los estudiantes en los programas académicos Institucionales.

XIV. Disefiar, aplicar y dar seguimiento al plan de vinculacién institucional, acorde con el Modelo
Educativo CESUN Universidad 2020-2027 y la Filosofia Institucional.

XV.  Dirigir la generaciéon de convenios interinstitucionales que propicien la vinculacion y
extension institucional, verificando que contribuyan a la calidad académica de los servicios
educativos que ofrece CESUN Universidad.

XVIL Vigilar la implementacion de actividades deportivas, culturales, tecnolégicas y demés
acciones que permitan promover el bienestar estudiantil con apego a la normatividad en la
materia.

ARTICULO 52. Para ser DIRECTOR(A) ACADEMICO (A), se requiere:

I.  Estudios de Maestria como minimo o equivalente.
II.  Tener una experiencia minima de cinco (5) afios como directivo en instituciones
académicas.

IIT.  Tener una experiencia minima de cinco (5) aflos como docente en instituciones de

educacidn superior.

[V.  Tener habilidades comprobables de liderazgo en el ambito académico, con énfasis en la

planeacion institucional, en el desarrollo de programas educativos, sistemas de aprendizaje
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y programas de apoyo estudiantil.
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ARTICULO 53. La DIRECCION DE PROMOCION ACADEMICA es el drea responsable de

disefiar e instrumentar estrategias de mercadeo educativo, de servicios, de investigacion de

mercados, planes de mercadeo y de gestion educativa, que permita la promocion de la oferta y

programas educativos que brinda CESUN Universidad, para la mayor captacion de estudiantes. Su

titular es nombrado por el RECTOR de CESUN Universidad y es responsable ante €l de su gestion.

ARTICULO 54. La DIRECCION DE PROMOCION ACADEMICA tendré la responsabilidad

de:

I.  Disenar e instrumentar estrategias de promocion y difusion de la oferta educativa que brinda
CESUN Universidad, a través de los diversos canales adecuados de difusiéon que le permita
posicionarse como una de las mejores alternativas educativas en el ambito local y regional.

II. Dirigir y supervisar el disefio de los instrumentos de comunicacion y difusion escrita, asi
como la electronica, de la oferta educativa de CESUN Universidad, dando a conocer las
alternativas educativas que este brinda a la comunidad, aplicando estrategias de mercadeo
adecuados que garanticen cobertura al cliente al que esta dirigido.

ITI. Disefiar instrumentos de comunicacidn escrita y electrénica sobre las acciones y logros
obtenidos por CESUN Universidad, promoviendo su posicionamiento local y regional.

IV. Promover los programas de educacion continua en el mercado local y regional, gestionando
acciones especificas de desarrollo, actualizacion o perfeccionamiento de competencias de
sus clientes.

V. Elaborar y difundir los boletines de informacion para los diversos medios de comunicacion,
asi como circulares, folletos de informacion impresa o electronica, relativos a las actividades
académicas, sociales y recreativas que realiza CESUN Universidad, a efecto de asegurar una
canal de informacién unico y efectivo.

VI.  Coordinar la produccién de campaifias anuales de difusién y promocién institucional de
los diversos programas que integran la oferta educativa institucional, con el fin de
asegurar el posicionamiento de la Institucion.

ARTICULO 55. Para ser DIRECTOR(A) DE PROMOCION ACADEMICA, se requiere:

[.  Estudios de Maestria como minimo o equivalente.

II.  Teneruna experiencia minima de cinco (5) afios como directivo en instituciones académicas’ se.,
o .ﬁm“'f& i o
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[II.  Tener una experiencia minima de cinco (5) afios en el area de mercadotecnia.
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IV. Tener habilidades comprobables de liderazgo en el ambito de la mercadotecnia, con ¢énfasis
en las instituciones educativas, y en el desarrollo de programas mercadologicos.

ARTICULO 56. La DIRECCION DE IMAGEN INSTITUCIONAL es el area responsable de

dirigir y fortalecer la imagen institucional, logrando el posicionamiento de CESUN Universidad

como una alternativa educativa en el dmbito regional, nacional e internacional. Su titular es
nombrado por el RECTOR de CESUN Universidad y es responsable ante ¢l de su gestion.

ARTICULO 57. La DIRECCION DE IMAGEN INSTITUCIONAL tendré la responsabilidad de:

I. Disefiar y proponer las politicas y protocolos de imagen institucional de CESUN
Universidad, reflejando sus objetivos y valores institucionales, asi como supervisando su
observancia.

[I. Disefiar y proponer el protocolo de imagen institucional que contribuya al fortalecimiento
del posicionamiento de la institucion en el ambito local, regional y nacional.

.  Monitorear y dar seguimiento a la informacién que sobre CESUN Universidad se difunda
en los medios de comunicacién, verificando que ésta sea conforme a su disefio.

IV. Coordinar la produccién de campaiias de difusion institucional y la elaboracion de materiales
audiovisuales, fotograficos o impresos, vinculandose con la Direccion de Promocion
Académica para el disefio de los instrumentos de difusion.

V. Coordinar las actividades para la impresién y edicion de libros, revistas, folletos, carteles,
tripticos y materiales audiovisuales de CESUN Universidad, verificando que se apegue a la
imagen y protocolo institucional vinculdndose con la Direccién de Promocién Académica.

ARTICULO 58, Para ser DIRECTOR(A) DE IMAGEN INSTITUCIONAL se requiere:

[. Estudios de Maestria como minimo o equivalente (deseable).

[I. Teneruna experiencia minima de cinco (5) afios en el 4rea de disefio o desarrollo multimedia.

. Tener habilidades comprobables de liderazgo en ¢l ambito del disefio o desarrollo
multimedia, con énfasis en instituciones educativas.

ARTICULO 59. La COORDINACION ACADEMICA seré la instancia dependiente de la

Direccion Académica, que tendré la funcién genérica de:

I. Planear, organizar, dirigir y supervisar la ejecucion del programa académico que le

corresponda, verificando su cumplimiento conforme a lo previsto.
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II. Supervisar y validar la acreditacion del estudiantado, del programa académico que le
corresponda, supervisando el registro de las calificaciones del estudiante conforme a la
normatividad aplicable.

ITI. Disefiar y proponer a la Direccién Académica las cargas académicas de docentes segiin el
programa asignado, verificando que la planeacion operativa se ejecute conforme a lo
previsto.

IV. Coadyuvar en ¢l disefio y elaboracion de la convocatoria para el reclutamiento y seleccion
del personal académico requerido para atender la oferta educativa del programa
correspondiente, promoviendo que el personal seleccionado sea el adecuado para garantizar
la calidad en la oferta educativa de CESUN Universidad.

V. Gestionar los recursos materiales segiin las necesidades del programa académico aplicable,
supervisando su adecuada aplicacion y optimizacion de los mismos.

VI. Coadyuvar con la Direcciébn Administrativa en la administracién de la planta docente
asignada a su programa, dando seguimiento a la firma de contratos y pagos correspondientes
por las actividades académicas realizadas por los académicos.

VII. Coordinarse con las otras unidades administrativas de la Direccion Académica, promoviendo
la adecuada administracioén y control de la matricula; control y registro de la acreditacion del
programa académico cursado por el estudiante; la vinculacion del estudiante y de CESUN
Universidad con el mercado laboral y la comunidad como Institucion socialmente
responsable, coadyuvando en el disefio curricular de los programas académicos supervisando
su ejecucion y retroalimentacion para su perfeccionamiento permanente.

ARTICULO 60. Para ser COORDINADOR(A) ACADEMICO (A) se requiere:

L. Estudios de Maestria o equivalente.

II. Tener una experiencia minima de cinco (5) afios como funcionario en instituciones
académicas.

1. Tener una experiencia minima de cinco (5) afios como docente en instituciones de
educacion superior.

[V.  Habilidades de liderazgo y manejo de personal, en aplicacion de planes académicos

<

Conocimientos comprobables en estrategias didacticas, mediciéon de aprendizgjé‘%;}}f*’tz.“
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CAPITULO VI. DE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS: DOCENCIA,
INVESTIGACION, DIFUSION DE LA CULTURA Y LA ADMINISTRACION
ARTICULO 61. Las funciones sustantivas de CESUN Universidad serdn la Docencia,

Investigacion, Extension Universitaria y Gestién Institucional.

ARTICULO 62. En CESUN Universidad la Docencia se entiende como la funcién que se concreta
en los procesos ensefianza-aprendizaje para la formacién de profesionales capaces de enfrentar
exitosamente el reto de la sociedad global y del conocimiento. Los aportes que hacen los Docentes
se manifiestan en el diseflo, planificacion, ejecucion y evaluacion curricular.

ARTICULO 63. Para el desarrollo de la Docencia se requieren profesionales competentes, con el
perfil establecido en el Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027.

ARTICULO 64. La Investigacién Aplicada en CESUN Universidad, estd coordinada con el
proceso de creatividad e innovacion, a través de una serie de acciones encaminadas a fomentar,
recopilar y desarrollar adecuadamente las ideas durante el proceso de ensefianza-aprendizaje,
transformando realidades concretas mediante herramientas y técnicas que permiten convertir la
creatividad en innovacion, para contribuir al desarrollo del entorno y la sociedad con integridad y
responsabilidad social. Esta investigacion sera institucional, educativa y de desarrollo de

habilidades.
ARTICULO 65. La Investi gacion Aplicada que se desarrolla en CESUN Universidad tiene como

objetivos:
I Mejorar la practica docente.
II. Desarrollo de habilidades en investigacion para Estudiantes y Docentes.
I11. Ampliar y renovar la oferta educativa de CESUN Universidad y mejorar su calidad.

ARTICULO 66. La Direccién de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa serd la instancia
encargada de elaborar los planes de investigacion, asi como definir las lineas de investigacion,
politicas y reglamento de actividades de Investigacion Aplicada de CESUN Universidad. Todos
los proyectos de investigacion que realice el Personal Académico estarén sujetos a la aprobacion,
supervision y evaluacion de la Direcciéon Académica.
ARTICULO 67. La funcién de Extension en CESUN Universidad se concibe como la presencia

12" 00,

¢ interaccion de la Institucion en su entorno, asumiendo la funcién social de contribuir a me;s) pow ( Ho
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con la comunidad en el entendido del enriquecimiento mutuo en el que participan los estudiantes
y docentes, los profesionales y los empresarios.

ARTICULO 68. La Vinculacién Institucional se integra también por la extension y difusion, por
medio de ellas se constituye parte de la funciéon y compromiso social de la Institucion. Los
estudiantes realizan funciones de extension y difusion durante su trayectoria académica.

La extension es promovida a través de las actividades de Servicio Social y de apoyo a la
comunidad, asi como las Practicas y Estadias Profesionales siendo estas ultimas el medio para
extender el aprendizaje a campo laboral en situaciones reales de la vida profesional.
ARTICULO 69. La planificacién y elaboracién de las politicas institucionales de extension y
difusion de la cultura, sera responsabilidad de 1a Direccién Académica, a través de la Coordinacion
de Servicios Estudiantiles y la Coordinacién de Vinculacion y Seguimiento a Egresados.
ARTICULO 70. El impulso y fomento a las actividades de la extensién y difusion de la cultura,
esta a cargo de la Coordinacion de Servicios Estudiantiles, quien para el cumplimiento de sus
funciones se coordinara con las éreas necesarias para colaborar en las actividades programadas.
ARTICULO 71. Los planes, programas y actividades que CESUN Universidad desatrolle en el
ambito de difusion cultural, se sustentaran en los siguientes postulados:

I Por su naturaleza, la extension y difusion cultural es misién y funcién orientadora y
critica de la Institucién, entendida como un gjercicio de compromiso social y de
vocacion de servicio de la Institucion.

I1. La Extension Institucional debe proponerse con fines fundamentales de proyectar
dinamica y coordinadamente a la Institucion con la sociedad.

ARTICULO 72. La Gestién Institucional en CESUN Universidad promueve el establecimiento
de normas, politicas y mecanismos para organizar las acciones que realiza la Institucion, A través
de un proceso sistémico enfocado a fortalecer el funcionamiento efectivo y eficiente de la
Institucion realizando un conjunto de acciones programadas para el logro de la Filosofia
Institucional y el Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027.

ARTICULO 73. La Gestién Institucional en CESUN Universidad, implica acciones que orienten
a todos los miembros de la Comunidad CESUN Universidad al cumplimiento de los fines de la

BEn
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formar profesionales integrales que contribuyan al desarrollo del entorno y la sociedad, con

integridad y responsabilidad social.

CAPITULO VII. DE LOS PATROCINADORES Y COLABORADORES EXTERNOS.
ARTICULO 74. Los patrocinadores seran todas aquellas empresas o instituciones que otorguen a
CESUN Universidad a través de PATRONATO CESUN, S. C. una aportacion de capital, bienes
0 servicios.

ARTICULO 75. Los colaboradores externos son aquellos organismos pblicos, privados, sociales
y entidades educativas que presten un servicio a la Institucion.

ARTICULO 76. El régimen de Sociedad Civil que distingue a PATRONATO CESUN, S. C., le
permite establecer los érganos de vinculacion con la sociedad que le concedan una relacion
permanente con los diferentes sectores que la integran a efecto de considerar sus opiniones
recomendaciones y sugerencias en los proyectos de desarrollo institucional.

ARTICULO 77. Para el logro de sus fines CESUN Universidad estableceré una relacion entre
patrocinadores y colaboradores externos como lo estime mds conveniente, dentro de los
lineamientos del Reglamento que formule para ello.

ARTICULO 78. Las politicas de relacién tanto de patrocinadores como de colaboradores
externos, seran establecidas a través del Consejo Directivo y de acuerdo a las actividades o

proyectos de cada uno.

CAPITULO VIII. DE LAS POLITICAS DE PLANEACION Y AUTOEVALUACION
INSTITUCIONAL.
ARTICULO 79. Para el logro de sus fines CESUN Universidad deberé:
L. Mantener una politica sistematica de revision y actualizacion de los Planes y Programas
de Estudio, métodos de ensefianza y evaluacion en los diferentes niveles que se

imparten en la Institucion.

IL. Disefiar, promover y desarrollar programas para la formacién y actualizacion docente.
[11. Establecer los organos de vinculacion con la sociedad que permitan conocer las
. . ; : g . @ttt T 308,
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ARTICULO 80. El proceso de planeacion estratégica acompafiara a CESUN Universidad en su
desarrollo institucional, siendo una de las funciones principales del Departamento de Planeacién
y Gestion de Calidad realizada con el apoyo del Consejo Directivo, asi como de los responsables
de las distintas unidades que integran la Institucion.

ARTICULO 81. La Planeacién Institucional debera realizarse con base en las Politicas de
Planeacion Institucional establecidas en el Estatuto Universitario.

ARTICULO 82. CESUN Universidad realizaréd la auto-evaluacion institucional en forma
cuatrimestral y anual, bajo los indicadores establecidos por organismos acreditadores externos, asi
como lo establecido por la Secretaria de Educacién Publica Estatal y Federal, para medir la
eficiencia y eficacia de la Institucion y la calidad educativa de sus Planes y Programas de Estudio.
ARTICULO 83. La instancia responsable de llevar los procesos permanentes de auto-evaluacion
institucional sera el Departamento de Planeacion y Gestion de Calidad.

ARTICULO 84. CESUN Universidad realizaré el proceso de auto-evaluacién en funcién de los
criterios y pardmetros de medicion que deberdn estar plenamente alineados a la Filosofia

Institucional, al Plan de Desarrollo Institucional 2020-2027 y al Modelo Educativo CESUN
Universidad 2020-2027.

TITULO IIL
DEL MODELO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
CAPITULO 1. DE LOS NIVELES Y MODALIDADES
ARTICULO 85. CESUN Universidad ofertara los siguientes niveles de estudio:
L. Bachillerato
IL. Licenciatura
[II.  Posgrado:
a) Especialidad.
b) Maestria.
c¢) Doctorado.
ARTICULO 86. Se consideran estudios de LICENCIATURA aquellos que se cursan después de

concluir la educacion media superior y que cuentan con Reconocimiento de Validez Oficial de,
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habilidades y competencias los conocimientos tedricos y practicos dentro del campo de estudio
correspondiente, a través de formacion ética, cientifica y técnica con el fin de adquirir un titulo
profesional.

CESUN Universidad otorgara certificado de estudios y titulo profesional, a quien concluya la
Licenciatura o Ingenieria y cumpla los requisitos de titulacion. El titulo profesional implica el nivel
académico de Licenciatura.

ARTICULO 87. Se consideran estudios de POSGRADO los que se realizan después del nivel de
Licenciatura y que tengan Reconocimiento de Validez Oficial (RVOE) con el propésito de formar
profesionales altamente especializados para la solucién de los problemas que enfrenta la practica
profesional.

CESUN Universidad otorgara certificado de estudios y grado, a quien concluya el Posgrado y
cumpla los requisitos de obtencion de grado.

ARTICULO 88. En los estudios de POSGRADO que se impartan en CESUN Universidad se

otorgaran:
L Diploma de Especialidad.
I1. Grado de Maestro.

1. Grado de Doctor.

ARTICULO 89. Los estudios de ESPECIALIDAD tienen como objeto preparar especialistas en
las distintas ramas de una profesion, proporcionandoles conocimientos amplios y actualizados de
un area determinada y adiestrandolos en el ejercicio practico de la misma.
La Institucién otorgara certificado de estudios y Diploma de Especialidad a quienes concluyan los
estudios correspondientes.
ARTICULO 90. Los estudios de MAESTRIA y DOCTORADO en CESUN Universidad tienen
como proposito:
. MAESTRIA: Preparar profesionales de alto nivel con conocimientos profundos y
competencias en un campo disciplinario, con especializacion en dicha area o disciplina.
II. DOCTORADO: Tiene como objetivo fundamental preparar al factor humano con el

méximo conocimiento y competencias en un drea o campo profesional, con capacidad para

SOug,,

desarrollar los mismos, incluyendo sus formas y modalidades de aplicacion en el catfipo. e,
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La Institucion otorgara certificado de estudios y el grado de Maestro o Doctor a quienes cubran
los requisitos para tal efecto.
ARTICULO 91. CESUN Universidad, ademas contard con oferta educativa en el drea de
Educacion Continua ofreciendo:
I. Cursos de Actualizacion.
II. Cursos de Capacitacion.
III. Cursos de Nivelacion.
IV. Cursos de Idiomas.
V. Talleres.

VI. Seminarios.

VIIL. Diplomados.

Se otorgard constancia de estos cursos a quien satisfaga los requisitos que se establezcan en el
Reglamento de Educacién Continua.

ARTICULO 92. CESUN Universidad ofreceré diversas modalidades educativas en funcién de la
utilizacién o combinacién de instruccion y aprendizaje, apegados los articulos 12, 13 y 15 del
Acuerdo 17/11/17 emitido por la SEP, asi como el Acuerdo 18/11/18 articulo Séptimo, que
establecen las siguientes modalidades:

[ Escolar: se caracteriza por desarrollar el proceso de ensefianza-aprendizaje principalmente
en las Instalaciones, y en su caso instalaciones especiales de los particulares, con
coincidencias espaciales y temporales entre estudiantes y docentes. Para esta modalidad, en
el plan de estudio las horas bajo la conduccién de un académico deberan corresponder como
minimo, segun el nivel educativo a las siguientes:

a) Licenciatura: 2400 horas.
b) Especialidad: 180 horas.
¢) Maestria: 300 horas.

d) Doctorado: 600 horas.

II.  No escolarizada: se caracteriza porque el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje, se

lleva a cabo a través de una plataforma tecnolégica educativa, medios electronicos o

mediante procesos autonomos de aprendizaje y/o con apoyos didacticos. Las actividades s [

o
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recursos sugeridos para los procesos autonomos de aprendizaje. En esta modalidad, el
numero de horas propuestas en €l plan de estudio bajo conduccién del académico equivalen
como maximo al 40% de las sefialadas en la fraccion que antecede.

I[II. ~ Mixta: se caracteriza por ser un modelo que brinda flexibilidad al combinar estrategias,

meétodos y recursos de las modalidades escolar y no escolarizada. En esta modalidad el
numero de horas propuestas en €l plan de estudio bajo la conduccion de un académico

equivalen por lo menos al 40% de las sefialadas en la fraccién I del presente articulo.

CAPITULO II. DE LOS CURSOS DE LENGUAS EXTRANJERAS, DE
COMPLEMENTACION O EDUCACION CONTINUA QUE SE OFRECEN A NIVEL
GENERAL
ARTICULO 93. CESUN Universidad disefiar, implementard y evaluard los cursos de idiomas,
asi como de Complementacion y Educacion Continua que se imparten en la Institucion, con base
en el procedimiento generado para ello. Adicionalmente podrd establecer convenios de
colaboracion con instituciones o personas expertas en temas diversos para impartir en colaboracion

cursos ya disefiados por estos.

ARTICULO 94. Los Cursos de Complementacién son procesos de ensefianza-aprendizaje
mediante los cuales el estudiante podra ampliar su formacion académica, a partir de la integracién
de conocimientos y habilidades especificas.

ARTICULO 95. Los Cursos de Complementacién que se impartan en CESUN Universidad serdn
regulados por la Direccién Académica, estableciendo los lineamientos especiales para su disefio e
imparticion.,

ARTICULO 96. Con el objeto ofrecer a la comunidad capacitacién constante CESUN
Universidad ofrecera cursos de Educacion Continua (diplomados, seminarios, cursos y talleres)
ARTICULO 97. Los programas de Educacién Continua tienen como finalidad proporcionar los
conocimientos y desarrollar las habilidades suficientes para el ejercicio en un area profesional
determinada con caracter primordialmente practico.

ARTICULO 98. La categoria de los Programas de Educacién Continua se determinaré de acuerdo
con el numero de horas de duracion de cada programa con base en lo siguiente: I

[.  Diplomado de 80 a 100 horas.
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I1.  Seminario de 20 a 40 horas.
II.  Cursode 16 a 19 horas.
IV. Tallerde 8 a 15 horas.
ARTICULO 99. Los Diplomados que ofrece CESUN Universidad y que el estudiante elija como
opcion de Titulacion, debera estar relacionada a temas incluidos en sus Planes y Programas de
estudio de la Licenciatura o Ingenieria que curs6. Y deberan estar incluidos en el listado de
Diplomados con opcion de titulacién que la Direccién Académica programe anualmente para tal
fin.
El estudiante NO podra iniciar el Diplomado con opcion a titulacion en el ultimo cuatrimestre de
su programa de estudios.
ARTICULO 100. Para cursar un Diplomado en CESUN Universidad no es requisito indispensable
haber terminado una Licenciatura, salvo en los casos que plantea el Articulo anterior.
ARTICULO 101. Para el caso de programas de Educacion Continua que se impartan en CESUN
Universidad, que obedezcan a convenios interinstitucionales se deberan cubrir los criterios
establecidos en el presente Reglamento, ademas de aquellos acordados entre las instituciones.
ARTICULO 102. Para el desarrollo de los cursos de Idiomas, Complementacién o Educacion
Continua, CESUN Universidad se regira por las disposiciones del Estatuto Universitario, el
presente Reglamento y por lo establecido en el Reglamento de Educacion Continua.
ARTICULO 103. La Direccién Académica es la responsable del proceso de planeacién en la
esfera de su competencia, asi como de la autorizacion de apertura de los programas y proyectos

correspondientes a Educacion Continua.

CAPITULO I1I. DE LOS ORGANISMOS INTERNOS QUE INTERVIENEN EN LA
INTERPRETACION, APLICACION O EVALUACION DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO
ARTICULO 104. La Direccion de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa es la instancia

encargada de:
. Dirigir el disefio, actualizacion y/o reestructuracion de los Planes y Programas de Estudio

basandose en el Acuerdo 17/11/17, por el que se establecen los tramites y procedimiento§®e.,
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relacionados con el reconocimiento de validez oficial de estudios del tipo superior por la
Secretaria de Educacién Publica.
1. Dirigir la interpretacion, anélisis, aplicacion y/o evaluacion de los Planes y Programas de
Estudio.
ARTICULO 105. Los Planes y Programas de Estudio de CESUN Universidad, deberén estar
totalmente alineados a la Filosofia Institucional y al Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-
2027.
ARTICULO 106, Los Planes y Programas de Estudio deberan reunir como minimo los requisitos
que marca la Secretarfa de Educacién Piblica establecidos en el Acuerdo 17/11/17 y Acuerdo
18/11/18. Asf como los establecidos en ¢l Manual de Disefio Curricular CESUN Universidad. Para
el caso de los programas del area de la Salud se deberan tomar en cuenta las normas establecidas
por el CIFRHS.
ARTICULO 107. Los Planes y Programas de Estudio deberan contar con las disposiciones
establecidas en el Acuerdo 17/11/17, Titulo I1, Capitulo II, siendo estos algunos de los criterios:
I Licenciatura: el Plan de estudio estaré orientado fundamentalmente al desarrollo de
conocimientos, actitudes, aptitudes, habilidades y métodos de trabajo para el ejercicio de
una profesion. Las propuestas del Plan de estudio de este nivel educativo estarén
integradas por un minimo de 300 créditos.
Il Posgrado: el Plan de estudio estar4 orientado fundamentalmente a profundizar en los
conocimientos de un campo de formacioén especifico y debera:
a) En el caso de especialidades:

I. Estar dirigidas a la formaci6n de individuos capacitados para el estudio y tratamiento de
problemas especificos de un area particular de una profesion, pudiendo referirse a
conocimientos y habilidades de una disciplina basica o actividades especificas de una
profesion determinada.

2. Tener como antecedente académico el titulo de licenciatura o haber cubierto el total de
créditos de la licenciatura, cuando se curse como opcion de titulacion de ésta, y

3. Estar integradas por un minimo de 45 créditos.

b) En el caso de maestrias:

ACION
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I. Estar dirigidas a la formacion de individuos capacitados para participar en el analisis,
adaptacion e incorporacién a la practica de los avances de un 4rea especifica de una
profesién o disciplina.

2. Tener por lo menos como antecedente académico el titulo de licenciatura, o haber
cubierto el total de créditos de la licenciatura, cuando se curse como opcién de titulacion
de ésta.

3. Estar integradas por un minimo de 75 créditos después de la licenciatura o 30 después
de la especialidad.

¢) En el caso de doctorados:

1. Estar dirigidos a la formacién de individuos capacitados para la investigacion, con

dominio de temas particulares de un 4drea, capaces de aplicar el conocimiento en forma

original e innovadora.

!\J

Tener por lo menos como antecedente académico el titulo de licenciatura o haber
cubierto el total de créditos de la licenciatura, cuando se curse como opcidn de titulacion
de ésta.

3. Estar integrados por 150 créditos como minimo después de la licenciatura, 105 créditos

después de la especialidad o 75 créditos después de la maestria.

ARTICULO 108. Los Planes y Programas de Estudio deberan contar con las disposiciones
establecidas en el Acuerdo 18/11/18 para la conceptualizacién de los niveles, modalidades y
opciones educativas.
ARTICULO 109. La modificacion de Programas de Estudios de Licenciatura y Posgrado sera
aprobada por el Consejo Directivo de CESUN Universidad, previo dictamen del Comité de
Academia, siguiendo los lineamientos establecidos en los Acuerdos 17/11/17 y 18/11/18 de la
Secretaria de Educacion Publica. Dichas modificaciones deberan ser presentadas y autorizadas
ante la SEP.
ARTICULO 110. Los planes, programas, lineas y proyectos de Investigacion, se regiran por lo
dispuesto en el presente Reglamento, en el plan de investigacién y en las disposiciones que para
tal efecto se expidan observando lo siguiente:

[ Los planes de investigacion son los instrumentos que establecen objetivos, metas, politicass,

acioi;

estrategias y demds aspectos correlativos que deben observarse en la plan
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programacion, coordinacion, organizacion, seguimiento y evaluacion de los procesos de
indagacion cientifica y busqueda del conocimiento.

II.  Adoptardn las modalidades del Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027, asi
como el Plan de Desarrollo Institucional.

ARTICULO 111. Todos los Planes de Estudio de Licenciatura e Ingenieria, serdn evaluados al

menos cada tres afios y los Planes de Estudio de Posgrado al menos cada dos afios o en su caso al

egreso de la primera generacion.

ARTICULO 112. Los Programas de Investigacion y de Educacion Continua seran revisados al

menos una vez al afio.

ARTICULO 113. El proceso general de evaluacién del curriculum se lleva a cabo en dos

dimensiones: una externa y otra interna.

[ Dimension externa: tiene como finalidad verificar el logro de los objetivos institucionales
propios del programa en cuestion, tomando como principal indicador el grado de insercion
del egresado en el mercado de trabajo que le corresponde, la relacién que existe entre las
caracteristicas de éste y las necesidades sociales que han dado origen al programa.

II.  Dimension interna: tiene como objetivo verificar la congruencia interna del curriculum, el

grado de correspondencia y articulacion que existe entre los elementos que lo componen.

TITULO 1V.
DEL PERSONAL ACADEMICO
CAPITULO I. DE LOS ACADEMICOS: PERFILES, CATEGORIAS Y NIVELES

ARTICULO 114. El PERSONAL ACADEMICO se integra por aquellas personas que prestan
sus servicios profesionales en forma directa a CESUN Universidad, realizando trabajo de
docencia, difusion, extension y demés actividades académicas complementarias a las anteriores,
conforme a los planes, programas y disposiciones establecidas por la Institucién.

ARTICULO 115. El DOCENTE de CESUN Universidad al ser concebido sustancialmente como
¢l facilitador del proceso ensefianza-aprendizaje, se convierte en el principal catalizador dentro del
proceso, por lo que debe poseer atributos y capacidades especificas, relativos a la funcién que

realiza en la Institucion.

37

CESUN Universidad



O

cesun
Universidad

Ereatividad = lnnavididen

Por ello, se establece en el Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027 un Perfil Docente
CESUN Universidad, que determina las competencias que se requieren para formar parte de la
planta docente de la Institucién, asegurando un proceso de capacitacién permanente que desarrolle
en eéste las competencias que requiere para cumplir lo establecido.

ARTICULO 116. Los académicos que participen en los programas establecidos podran ostentar
la categoria de Docente de Asignatura, Docente de Academia, Docente de Medio Tiempo o
Docente de Tiempo Completo.

[. Para el caso de Docente de Asignatura, se requerira:

a) Poseer como minimo el titulo o grado correspondiente al nivel educativo en que se
desempeifiaré o,

b) Satisfacer las condiciones de equivalencia de perfiles, demostrando que posee la
preparacién necesaria requerida, ya sea, mediante procesos auténomos de formacién o a
través de la experiencia docente, laboral y/o profesional, para lo cual se deberd acreditar
que:

I)  Tratandose de estudios de Técnico Superior Universitario y Licenciatura, contar por
lo menos con tres afios de experiencia laboral en ¢l 4rea respectiva y experiencia
deseable de dos afios como docente.

2)  Para impartir estudios de Especialidad, haya obtenido titulo de Licenciatura y
experiencia minima de cinco afios de ejercicio profesional y un afio dedicado a la
docencia.

3)  Para impartir estudios de Maestria, haya obtenido grado de Maestria y experiencia
en el gjercicio profesional minima de cinco afios, asi como experiencia deseable de
dos afios como docente.

4)  Para impartir estudios de Doctorado, haya obtenido grado de Doctor y cinco afios de
experiencia profesional o contar con grado de Maestria y minimo diez afios de
experiencia profesional, asi como experiencia deseable minima de dos afios como
docente.

II. Para el caso de Docente de Academia, se requerira:

kY S08g
ol
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[

a) Acreditar experiencia profesional en el drea de su formacion académica de por lo.m

tres anos.
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b) Acreditar experiencia o preparacion para la docencia o la aplicacion de innovacion del
conocimiento en ¢l campo que desempeiia sus funciones, de por lo menos dos aiios.
¢) Poseer preferentemente un nivel académico superior a aquel en el que desempefiara sus
funciones y en dreas de conocimiento afines, en los casos de los estudios de Técnico
Superior Universitario, Licenciatura, Especialidad y Maestria. Respecto de los estudios
de Doctorado debera acreditar el grado académico de Doctor.
III. Para el caso de los Docentes de Medio Tiempo o Docente de Tiempo Completo, se requerira:
a) Acreditar experiencia profesional en el drea de su formacién académica de por lo menos
cinco afos.
b)  Acreditar experiencia o preparacion para la docencia o la aplicacién de innovacion del
conocimiento en el campo que desempeiia sus funciones, de por lo menos tres aflos.
¢) Poseer preferentemente un nivel académico superior a aquel en el que desempefiara sus
funciones y en areas de conocimiento afines, en los casos de los estudios de Técnico
Superior Universitario, Licenciatura, Especialidad y Maestria. Respecto de los estudios
de Doctorado debera acreditar el grado académico de Doctor.
ARTICULO 117. Son Docentes de Asignatura aquellos contratados por obra determinada y su
sueldo u honorarios seran pagados de acuerdo al tabulador vigente.
ARTICULO 118. El Docente de Asignatura podré ser contratado hasta por un maximo de ocho
(8) horas semanales, como carga total inicial y posteriormente ampliar su carga horaria semanal
hasta dieciséis (16) horas, en funcién de los resultados de evaluacion de su desempefio frente a
grupo, su disponibilidad de tiempo y a las necesidades de la Institucion en las diferentes areas
académicas que la integran.
ARTICULO 119. Son Docentes de Academia aquellos contratados por obra determinada y su
sueldo u honorarios seran pagados de acuerdo al tabulador vigente.
ARTICULO 120. El Docente de Academia podra ser contratado hasta por un méximo de ocho (8)
horas semanales, como carga total inicial y posteriormente ampliar su carga horaria semanal hasta
veinte (20) horas de las cuales cuatro (4) se deben destinar a trabajos de Academia, en funcién de
los resultados de evaluacion de su desempefio frente a grupo, su disponibilidad de tiempo y a las

necesidades de la Institucion en las diferentes dreas académicas que la integran.
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ARTICULO 121. Son Docentes de medio ti empo aquellos que han recibido dicho nombramiento,
dedicando dieciséis (16) horas semanales de trabajo de docencia y cuatro (4) horas de academia
con apego a las sefialadas en la Cédula de puesto para este perfil docente.
ARTICULO 122. Son Docentes de tiempo completo, aquellos que han recibido el nombramiento
correspondiente, dedicando como minimo veinte (20) horas semanales a la docencia (frente a
grupo) y veinticinco (25) horas a otras actividades designadas por la Direccién Académica y que
correspondan con las sefialadas en la Cédula de puesto para este perfil docente.
ARTICULO 123. En lo relativo a la subdivisién de las categorias y niveles académicos el
PERSONAL ACADEMICO de CESUN Universidad, estara clasificado de la siguiente manera:

I.  Técnicos Académicos.

II.  Docente de Asignatura A, B y C.

IMI. ~ Docente de Academia A, By C.

IV.  Docente de Medio Tiempo A, B y C.

V.  Docente de Tiempo Completo A, B y C.

ARTICULO 124. Son técnicos académicos quienes han demostrado tener la experiencia y las

aptitudes suficientes en una determinada especialidad, materia o 4rea, para realizar tareas
especificas y sistematicas de los programas académicos y los servicios técnicos de la institucion y
se requiere tener una preparacion equivalente a la que se le asigne.

ARTICULO 125. Son Docentes de Asi gnatura quienes presten sus servicios profesionales por
curso y de acuerdo a los siguientes niveles:

. Nivel “A”, tener titulo de Licenciatura o preparacién equivalente, experiencia en el campo
laboral minima de tres afios en el 4rea de su especialidad y experiencia deseable de un afio
como docente.

I[I.  Nivel “B", tener grado de Maestria, haber trabajado un minimo de cinco afios en la materia
o drea de su especialidad, y tener experiencia docente deseable de dos afios. Para los casos
de docentes que no cumplan con el grado académico podra realizarse el procedimiento
equivalencia de perfil.

I Nivel “C”, tener grado de Doctorado, haber trabajado un minimo de cinco afios en la

materia o drea de especialidad y tener experiencia docente deseable de dos afios. Para

) yHl
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casos de docentes que no cumplan con el grado académico podrd realizarse el
procedimiento equivalencia de perfil.

ARTICULO 126. Los Docentes de Academia serén clasificados de acuerdo a los siguientes

niveles:

I~ Nivel “A”, tener Licenciatura o preparacion equivalente y haber trabajado un minimo de
cinco afios en la materia o 4rea de su especialidad y tener experiencia académica deseable
de tres anos.

Il Nivel “B”, tener Maestria o preparaci6n equivalente y haber trabajado un minimo de cinco
afios en tareas de alta especializacion y tener experiencia académica deseable de tres afios.
Para los casos de docentes que no cumplan con el grado académico podra realizarse el
procedimiento equivalencia de perfil.

IIL. - Nivel “C”, tener grado de Doctor o preparacién equivalente, haber trabajado un minimo de
cinco afios en tareas de alta especializacion, tener experiencia académica deseable de cinco
afios y haber colaborado en trabajos publicados. Para os casos de docentes que no cumplan
con el grado académico podré realizarse el procedimiento equivalencia de perfil

ARTICULO 127. Los Docentes de medio tiempo serdn clasificados de acuerdo a los siguientes

niveles:

I Nivel “A”, tener Maestria o preparacion equivalente y haber trabajado un minimo de cinco
anos en la materia o drea de su especialidad y tener experiencia académica deseable de dos
afios. Para los casos de docentes que no cumplan con el grado académico podra realizarse
el procedimiento equivalencia de perfil.

Il Nivel “B”, tener Maestria o preparacion equivalente y haber trabajado un minimo de cinco
aflos en tareas de alta especializacion y tener experiencia académica deseable de dos afios.
Para los casos de docentes que no cumplan con el grado académico podré realizarse el
procedimiento equivalencia de perfil.

III. ~ Nivel “C”, tener grado de Doctor o preparacién equivalente, haber trabajado un minimo de
cinco aflos en tareas de alta especializacion, tener experiencia académica deseable de cinco
afios y haber colaborado en trabajos publicados. Para los casos de docentes que no cumplan

con el grado académico podra realizarse el procedimiento equivalencia de perfil.
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ARTICULO 128. Los Docentes de tiempo completo seran clasificados de acuerdo a los siguientes
niveles:

I Nivel “A”, tener Maestria o preparacion equivalente y haber trabajado un minimo de cinco
aflos en la materia o drea de su especialidad y tener experiencia académica deseable de tres
anos. Para los casos de docentes que no cumplan con el grado académico podra realizarse
¢l procedimiento equivalencia de perfil.

II.  Nivel “B”, tener Maestria o preparacion equivalente y haber trabajado un minimo de cinco

afos en tarcas de alta especializacion y tener experiencia académica deseable de tres afios.

Para los casos de docentes que no cumplan con el grado académico podra realizarse el
procedimiento equivalencia de perfil.

IIL. Nivel “C”, tener grado de Doctor o preparacion equivalente, haber trabajado un minimo de

cinco aflos en tareas de alta especializacion, tener experiencia académica deseable de cinco

afios y haber colaborado en trabajos publicados. Para los casos de docentes que no cumplan

con el grado académico podra realizarse el procedimiento equivalencia de perfil.

CAPITULO IL DE LA SELECCION DE LOS ACADEMICOS
ARTICULO 129. La seleccion del Docente de asignatura se llevara cabo de manera colaborativa
entre la Coordinacion Académica y la Coordinacién Aseguramiento del Aprendizaje, con posterior
autorizacion de la Direccion Académica, debiendo aplicar el procedimiento establecido para ello
en el Manual de procedimientos CESUN Universidad
ARTICULO 130. La seleccién de los Docentes medio tiempo o tiempo completo, se realizard a
través de la Direccion Académica previa autorizaciéon del Consejo Directivo con base en los
lineamientos de contratacién dispuestos para ello.
ARTICULO 131. La contratacién del PERSONAL ACADEMICO se deberé realizar a través del
Departamento de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional, por lo que:
L. Una vez seleccionado el docente de asignatura ser4 llevado al Departamento de Recursos
Humanos y Desarrollo Organizacional, por parte del Coordinador Académico, debiendo

aplicar el procedimiento establecido para ello en el Manual de procedimientos CESUN

Universidad.
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I1.  Para el caso de los docentes de medio tiempo y tiempo completo al ser seleccionados, la

Direccion Académica lo turnara al Departamento de Recursos Humanos y Desarrollo

Organizacional.

CAPITULO III. DE LOS TUTORES ESCOLARES, ASESORES, JURADOS Y
SINODALES

ARTICULO 132. El TUTOR ESCOLAR es el Docente encargado de apoyar a los estudiantes en

su trayecto académico, atenderlos y canalizarlos a las instancias académicas e institucionales

correspondientes.

ARTICULO 133. Requisitos para ser TUTOR ESCOLAR:

I.  Formar parte de la planta docente de la institucion.

II.  Poseer conocimientos sobre ¢l Plan de Estudios y conocimientos en técnicas de ensefianza-
aprendizaje.

III.  Realizar su labor de tutoria con base a lo establecido en el procedimiento para tal efecto.

ARTICULO 134. Son ASESORES quienes hayan sido nombrados para tal fin y de acuerdo a sus

actividades a realizar se definiran como:

I. ASESOR ACADEMICO: es aquella persona que brinda asesoria a todos los estudiantes de
CESUN Universidad, como una estrategia de orientacion durante su trayectoria escolar,
apoyando sus procesos académicos, tecnolégicos y administrativos.

II. ASESOR DE TITULACION. Es el Docente, previamente asignado, encargado del
desarrollo integral del estudiante a lo largo de su formacién profesional, realizando la
supervision de sus practicas profesionales y logro de certificacion de competencias laborales,
para lograr el objetivo de que sus asesorados alcancen la opcion de titulacion.

ARTICULO 135. El ASESOR DE TITULACION deberé:
[.  Proporcionar al estudiante la informacion disciplinaria y técnico — metodologica del
aprendizaje que el estudiante requiera para la consecucion de su practica profesional.

II.  Ayudar al estudiante a formular su propio programa de practicas profesionales.

II.  Apoyar al estudiante en sus procesos de certificacion de competencias laborales.

IV.  Elaborar un plan de trabajo o asesoria de titulacion cuatrimestral, conjuntamente cqn-‘?ﬁé;n_ .

estudiante que asesorara.
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V.  Asesorar en las practicas profesionales y brindarle el apoyo téenico — profesional para
alcanzar el objetivo de los mismos.
VI.  Evaluar conjuntamente con sus asesorados, los resultados obtenidos de las practicas
profesionales y certificacion de competencias para su acreditacion.
VIL.  Asesorar en la elaboracion del reporte final de préacticas profesionales, para su entrega a la
Coordinacion Académica correspondiente.
ARTICULO 136. Los SINODALES seran los académicos que formaran parte del jurado en los
exdmenes profesionales de Titulacion y de Grado, serdn propuestos por la Coordinacién
Académica correspondiente.
ARTICULO 137. Para ser SINODAL se debera contar con la siguiente documentacion del
docente:
[.  Copia del acta de nacimiento.
[I. Copias de titulos, diplomas o grados que acrediten sus estudios.
[II.  Curriculum Vitae actualizado con descripcién de experiencia profesional y docente.

[V.  En su caso, copia de su documentacion que acredite la estancia legal en el pais.

CAPITULO IV. DEL INGRESO, LA PERMANENCIA Y LA PROMOCION DEL
PERSONAL ACADEMICO

ARTICULO 138. El ingreso como DOCENTE se lleva a cabo mediante la contratacion, es decir,
es el acto mediante el cual un profesional se incorpora a la Comunidad CESUN Universidad para
impartir cursos, cumpliendo los requisitos y procedimientos establecidos en el Manual de
Procedimientos de la Institucion,
ARTICULO 139. El DOCENTE debera presentar los documentos probatorios que demuestren su
formacién académica y experiencia profesional, en relacion a lo que establece el presente
Reglamento en el Capitulo I de este Titulo, los documentos requeridos son:

[.  Curriculum Vitae actualizado

I.  Copia de ultimo grado de estudio y/o Cédula profesional

II.  Copia de identificacion oficial
IV.  Copia de comprobante de domicilio

V. Documento probatorio que demuestre los afios de experiencia laboral.
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VI.  Carta de recomendacion profesional.
ARTICULO 140. El DOCENTE debera establecer su disponibilidad de horario y los cursos que
puede impartir en el Portal Virtual CESUN, en al apartado de Disponibilidad de Horario, mismo

que servira de base para la elaboracion de los horarios correspondientes.

CAPITULO V. DE LOS ORGANOS ACADEMICOS QUE INTERVIENEN EN EL
INGRESO, PERMANENCIA Y PROMOCION

ARTICULO 141. Los Coordinadores Académicos, serdn el primer filtro académico que
intervendra en el ingreso, permanencia y promocién de los Docentes de asignatura de CESUN
Universidad de acuerdo a lo dispuesto en ¢l Manual de Procedimientos de la Institucion,
ARTICULO 142. La Coordinacién de Aseguramiento del Aprendizaje, serd el segundo filtro
académico que intervendra en el ingreso y permanencia del Docente de asignatura de CESUN
Universidad, se encargara de evaluar y capacitar al docente de nuevo ingreso.
ARTICULO 143. La promocién del DOCENTE es el acto mediante el cual, se accede a una
categoria o nivel superior cumpliendo los requisitos y procedimientos que se establecen en el
Articulo 116 del presente Reglamento.
ARTICULO 144. Para que sea otorgado un contrato de prestacion de servicios, los candidatos
deberan satisfacer los requisitos de ingreso que establece este Reglamento para las categorias y
niveles equivalentes. El requisito de experiencia podrd acreditarse en casos excepcionales por
acuerdo expreso del Consejo Técnico Académico.
ARTICULO 145. Para la contratacién del PERSONAL ACADEMICO, se deberd seguir el
procedimiento que sefiala el presente Reglamento, asi como el Procedimientos de Seleccion y
Contratacion Docente. Salvo los casos excepcionales o para la realizaciéon de una obra

determinada, los términos de la contratacion deberan ser previamente aprobados por el Consejo

Técnico Académico.

CAPITULO VI. DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
ARTICULO 146. El DOCENTE de CESUN Universidad, tendra los siguientes derechos

Zenericos:
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I

[11.

IV.

VL

VIL
VIIL

IX.
X.

Debe impartir su curso cuidando siempre cumplir el programa de estudios autorizados, as
como, respetar y cumplir el Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027 y seguir el
Curso Modelo Institucional de la materia que se encuentre impartiendo.

Percibir la remuneracion de acuerdo a las condiciones salariales previstas en su contrato y
la clasificacion respectiva.

Recibir las distinciones, estimulos y recompensas que le correspondan segiin lo establezca
la Institucion.

I[nconformarse con las resoluciones que afecten su situacion académica en forma
respetuosa y por escrito, ante la Direccion Académica.

Disponer de acuerdo a los procedimientos correspondientes del material y equipo
propiedad de la Institucion, necesario para cumplir cabalmente con su funcién como
docente.

Solicitar el cambio de horario de los cursos que impartira, lo cual estara supeditado a las
necesidades de la Institucion, el Coordinador Académico resolvera lo conducente.

Recibir el reconocimiento correspondiente por su participacion en eventos académicos.
Hacer valer sus méritos académicos para efectos de estimulos y compensaciones, de
acuerdo con lo establecido por la Institucion.

Ejercer la garantia de audiencia en los asuntos que afecten sus intereses.

Aplicar medidas disciplinarias para asegurar la armonia con los Estudiantes y garantizar el

correcto proceso de enseflanza- aprendizaje.

ARTICULO 147. El Docente de medio tiempo y tiempo completo tendran los derechos

consignados en el Articulo 146 del presente Reglamento.

ARTICULO 148. EI PERSONAL DOCENTE tiene las siguientes responsabilidades:

L.
IL

I11.

CESUN Universidad

Cumplir y hacer cumplir el Reglamento Institucional.
Cumplir las actividades propias a su nombramiento y las responsabilidades inherentes
al trabajo académico a su cargo, observando las disposiciones expedidas para tal
efecto.

Mantener una actitud de respeto con los Estudiantes, el personal académico y personal
administrativo de la institucién.

Cumplir con el Programa de Unidad de Aprendizaje para el cual fue contratadg. :
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V.

VL

VII.

VIIL

IX.

XL

XII.
XIII.

XIV.

XVIL

XVIIL

XIX.

CESUN Universidad

]

Utilizar, implementar y dar seguimiento oportuno al Curso Modelo Institucional de la
materia que imparte.

Utilizar la Plataforma Electrénica de CESUN Universidad, como herramienta
inherente al proceso de ensefianza-aprendizaje.

Utilizar la Platatorma Electronica Institucional como tnico medio para la realizacion
de las sesiones virtuales.

Tomar los cursos de preparacion, actualizacion o capacitacion que la Institucion ofrece
o en su defecto demostrar la satisfaccion de la Institucion el haberlo cursado
externamente.

Desarrollar su actividad Docente dentro del horario que le sea asignado, de forma
puntual y cumpliendo su jornada completa.

En periodo de contingencia sanitaria, impartir sus clases, a través de sesiones virtuales,
por medio de las plataformas tecnologicas Institucionales.

Presentar al inicio del cuatrimestre a la Coordinacion de Aseguramiento del
Aprendizaje, la Guia de Aprendizaje de su curso en el formato establecido para ello.
Participar en las actividades y eventos que organice la Institucion.

Participar en los eventos académicos plasmados en el Plan Anual de Capacitacion
Docente que promueva la Institucion.

Remitir de acuerdo con el Calendario Escolar las calificaciones parciales, finales,
Ordinarias y Extraordinarias de los estudiantes en el Portal Virtual CESUN.

Impartir la ensefianza y evaluar los conocimientos del estudiante sin discriminacion de
ninguna naturaleza.

Impartir los cursos asignados cumpliendo siempre con lo dispuesto en el programa de
estudios y en el Curso Modelo Institucional de la materia correspondiente,

El Docente podrd reponer una clase no impartida, s6lo con la autorizacion del
Coordinador Académico y en acuerdo con los Estudiantes. Dicha reposicion tendra

que hacerse dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que aplicé la falta.

Cumplir con los temas establecidos en el programa y Curso Modelo Institucional de la

Y 508,

materia a su cargo, dentro de los tiempos marcados.

Comunicar a los estudiantes al inicio del curso los criterios de evaluacién del cur
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XX. Asistir a las reuniones de trabajo convocadas por las autoridades de CESUN
Universidad.
XXL. Abstenerse de realizar actos de proselitismo a favor de cualquier agrupacion politica o

religiosa, dentro de CESUN Universidad.

XXII. Observar una conducta decorosa en la Institucion y en las encomiendas externas que
reciban, dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje y cumplimiento de sus
responsabilidades.

XXIIIL Resarcir dafios y perjuicios al patrimonio de CESUN Universidad de los que resulten
responsables, cuando lo determine autoridad competente.

XXIV. Abstenerse de pedir remuneraciones o cualquier tipo de gratificacion a cambio de
favorecer a un estudiante con calificaciones.

ARTICULO 149, Las sanciones que podran aplicarse al PERSONAL DOCENTE que incurra en

actos que confravengan lo estipulado en el articulo anterior seran;
L. Extraiiamiento escrito, por parte de la Coordinacién Académica estableciendo un llamado
de atencion, por incumplimiento de las Fracciones I a la XX

I1. Suspensién temporal, emitida por parte de la Coordinacion Académica, en los siguientes
casos:
a) Por incumplimiento de las Fracciones XXI a la XXIV.
b) Haya acumulado dos extrafiamientos escritos, por incumplimiento de las fracciones I a
la XX.

[II.  Despido, una vez siendo evaluado el caso por Consejo Técnico Académico a solicitud del
Coordinador Académico.

IV.  Remocion inmediata por haber incurrido en alguna de las causas establecidas en el Articulo
148, Fraccion II1 y TV, del presente Titulo.

ARTICULO 150. Cuando se considere que un miembro del PERSONAL DOCENTE ha incurrido

en alguna causa de sancion:

[ El Coordinador Académico correspondiente lo comunicara por escrito al Consejo Técnico

Académico, acompafiando las pruebas que estime conducentes, para que €l caso se turne a

gt ¥ 50ag,
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la Comision de Honor y Justicia.
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II.  La Comision de Honor y Justicia notificara al interesado para que, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la recepcion de los documentos, conteste por escrito lo que a su
derecho convenga, anexando las pruebas que tenga en su favor.

II. La Comision de Honor y Justicia podra ordenar que se practique cualquier diligencia o se
desahogue cualquier prucba antes de dictar su resolucion. Esta debera producirse a mas
tardar en cinco (5) dias hébiles a partir de la recepcion de la Gltima prucba.

ARTICULO 151. Son causas de sancién las si guientes:

L El incumplimiento de las responsabilidades establecidas en el presente Reglamento en el
Articulo 148, del presente Titulo,

Il Ladeficiencia en las labores docentes comprobadas objetivamente.

III.  Realizar conductas de Acoso Sexual o Psicolégico, sobre alglin miembro de la Comunidad
CESUN Universidad.

IV.  Realizar conductas de acoso escolar sobre alguno de sus estudiantes.

V. Realizar algin Acto de discriminacién contra cualquier miembro de la Comunidad CESUN
Universidad.

VL. Cometer un acto de deshonestidad académica, dentro de los lineamientos que, para ello, ha

establecido el Comité de Integridad Académica de la Institucién.

TITULO V.
DE LOS ESTUDIANTES
CAPITULO I. DE LA SELECCION Y ADMISION GENERAL

ARTICULO 152. La condicién de ESTUDIANTE de CESUN Universidad se adquiere mediante
la admision expresa por las autoridades de la SEP, una vez que obtiene su niimero de Control
Escolar Oficial y ésta se mantendra siempre y cuando se cumpla con lo establecido en el presente
Titulo.

ARTICULO 153. El aspirante a ingresar a un programa de Licenciatura e Ingenieria de CESUN
Universidad debera cumplir con lo establecido en este Reglamento y en el Plan de Estudios
correspondiente.,

ARTICULO 154. El aspirante a ingresar a un programa de Posgrado de CESUN Univex;;i@’é;d}

deberd cumplir con lo establecido en este Reglamento y en el Plan de Estudios conesponqééﬁi;?’;

CESUM Universidad
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ARTICULO 155, El aspirante a ingresar a un programa de educacién No Escolarizado, debers
sujetarse al proceso de admisién que para tal efecto se sefiale, de acuerdo con el programa
educativo que corresponda y cumplir con las demds condiciones y requisitos que establezca la
Universidad.

ARTICULO 156. El ESTUDIANTE que haya sido admitido condicionalmente por no cumplir
con alguno de los requisitos de ingreso al momento de la inscripcién, causara baja de la Institucién
si no cumple con ellos en el plazo fijado, en la carta compromiso firmada por él y resguardada en
la Coordinacion de Servicios Escolares.

ARTICULO 157. Los aspirantes que provengan de otras instituciones de Educacion Superior
podran ser admitidos por via de revalidacién o equivalencia de estudios de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el presente Reglamento y lo planteado el Acuerdo niimero 02/04/17
de la SEP.

ARTICULO 158. Los aspirantes admitidos en la Institucién como Estudiantes, por ese solo hecho
adquieren los derechos y obligaciones que establece el Reglamento Institucional.

ARTICULO 159. La Institucién a través de la Coordinacidn de Servicios Escolares, se reserva el
derecho de aceptar o rechazar las solicitudes de admision de estudiantes, por incumplimiento de

alguna de las disposiciones del presente Capitulo.

CAPITULO 1. DE LOS PROCESOS DE INSCRIPCION, REINSCRIPCION Y
PERMANENCIA
ARTICULO 160. Para ser Estudiante de CESUN Universidad se requiere:
L Realizar el proceso de inscripeion o reinscripeion cumpliendo los requisitos que para el
caso se establezca, a través del Portal Virtual CESUN o la Coordinacion de Servicios
Escolares.

IL. Tener totalmente acreditados el ciclo de estudios inmediato anterior, segtin el nivel de

estudios que desee cursar.

I1L. Tratdndose de admision por la via de revalidacion o equivalencia de estudios, cumplir los
requisitos que establezca al respecto la Institucion.
V. Pagar las cuotas que determine la Institucién de acuerdo con sus procedimientos intgrr’i_"ﬁé. % o Ray
gt
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ARTICULO 161. Los requisitos de admision seran fijados en los planes y programas de estudio
que se oferten en CESUN Universidad y que cuenten con Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios.
ARTICULO 162. CESUN Universidad define la inscripcidn y/o reinscripcion, como el proceso
por medio del cual la Institucion admite, acepta y autoriza la solicitud de ingreso o reingreso del
interesado para iniciar o continuar sus estudios en el nivel respectivo.
ARTICULO 163. Son requisitos para la inscripcion en programas de Licenciatura o Ingenieria en
CESUN Universidad, modalidad Escolarizada y Mixta:
i Entregar a la Coordinacion de Servicios Escolares original y copia de la siguiente
documentacion:
a) Acta de nacimiento.
b) Copia de Identificacion Nacional de Elector (INE).
¢) Certificado de bachillerato legalizado por el Gobierno del Estado en el que fue expedido
o el documento oficial de revalidacion de estudios, expedido por la Direccién General
de Evaluacion, Incorporacién y Revalidacion de la SEP o documento equivalente.
d) Comprobante de domicilio actual (luz, agua, teléfono, etc.).
I1. Llenar solicitud de inscripcion en Portal Virtual.
[11. Entregar la documentacion original o copia certificada por Notario Ptiblico expresada en
la fraccion I, en formato digital en el Portal Virtual CESUN.
IV. Efectuar los pagos correspondientes a la inscripcién cuatrimestral y primera colegiatura.
ARTICULO 164. Son requisitos para la inscripcion en programas de Licenciatura o Ingenieria en
CESUN Universidad modalidad No Escolarizada:
Para Estudiantes Nacionales:
L. Entregar —personal o via paqueteria- a la Coordinacién de Servicios Escolares, original y
copia de la siguiente documentacion:
a) Acta de nacimiento, original o copia certificada por Notario Publico.
b) Copia de Identificacion Nacional de Elector (INE).
¢) Original o copia certificada por Notario Publico de Certificado de Bachillerato

legalizado por el Gobierno del Estado en el que fue expedido o el documento oﬁ(_;_ia-l-_'_‘frgbf’”'" 4y
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revalidacion de estudios, expedido por la Direccion General de Evaluacion,
Incorporacion y Revalidacion de la SEP o documento equivalente.
II.  Llenar solicitud de inscripcion en Portal Virtual.
[Il.  Entregar la documentacion original o copia certificada por Notario Puiblico, expresada en
la fraccion 1, en formato digital en el Portal Virtual.
IV.  Efectuar los pagos correspondientes de acuerdo con su plan de estudios.
Para Estudiantes Extranjeros:
I. Entregar —personal o via paqueteria- a la Coordinacién de Servicios Escolares, original y
dos copias de la siguiente documentacion:

a) Acta de nacimiento, original o copia certificada apostillada o legalizada en el pais de
origen; dentro de los treinta dfas siguientes al inicio del periodo escolar, en caso de que
se requiera con la traduccién debidamente autorizada.

b) Copia de Identificacion oficial.

¢) Original o copia apostillada o legalizada en €l pais de origen; dentro de los treinta dfas
siguientes al inicio del periodo escolar de Titulo o Grado y Certificado de estudios del
nivel inmediato anterior.

d) Certificado de segundo nivel anterior de estudios, en copia simple (sélo en caso de
requerirse Resolucion de Revalidacion, Equivalencia o Dictamen Técnico).

e) Resolucion de Revalidacion o Dictamen Técnico.

II.  Llenar solicitud de inscripcion en Portal Virtual.
Il Entregar la documentacion original o copia certificada apostillada o legalizada en el pafs
de origen, expresada en la fraccion I, en formato digital en el Portal Virtual.
IV.  Efectuar los pagos correspondientes de acuerdo con su plan de estudios.
ARTICULO 165. Son requisitos para la inscripeidn a cualquier programa de Posgrado en CESUN
Universidad, modalidad escolarizada:
. Entregar a la Coordinacion de Servicios Escolares, original y copia de la siguiente
documentacion:
a) Acta de nacimiento.
b) Copia de Identificacion Nacional de Elector (INE).

¢) Certificado Total de Licenciatura o Equivalente.

CESUN Universidad
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I1.
[11.

IV.

d) Titulo de Licenciatura (excepto estudiantes que cursen el Posgrado como opcién de
Titulacion).

Llenar la solicitud de inscripcion en el Portal Virtual CESUN.

Entregar la documentacion original o copia certificada ante Notario Piblico, expresada en

la fraccion I, en formato digital en el Portal Virtual CESUN.

Efectuar los pagos correspondientes de acuerdo con su plan de estudios.

ARTICULO 166. Son requisitos para la inscripcion a cualquier programa de Posgrado en CESUN

Universidad, en modalidad No Escolarizada:

Para Estudiantes Nacionales:

L.

a)

b)

d)

IL
II1.

IV.

Entregar —personal o via paqueterfa- a la Coordinacion de Servicios Escolares, original y
copia de la siguiente documentacion:

Acta de nacimiento, original o copia certificada por Notario Publico.

Copia de Identificacion Nacional de Elector (INE).

Original o copia certificada por Notario Publico de Certificado Total de Licenciatura o su
Equivalente.

Original o copia certificada por Notario Publico de Titulo de Licenciatura (excepto
estudiantes que cursen el posgrado como opcidn de titulacion).

Llenar la solicitud de inscripcion en Portal Virtual.

Entregar la documentacion original o copia certificada ante Notario Puiblico, expresada en la
fraccion I, en formato digital en el Portal Virtual.

Efectuar los pagos correspondientes de acuerdo con su plan de estudios.

Para Estudiantes Extranjeros:

L

Entregar —personal o via paqueteria- a la Coordinacién de Servicios Escolares, original y

copia de la siguiente documentacion:

a) Acta de nacimiento, original o copia certificada apostillada o legalizada en el pais de origen;

dentro de los treinta dias siguientes al inicio del periodo escolar.

b) Copia de Identificacion oficial.

¢) Original o copia apostillada o legalizada en el pais de origen; dentro de los treinta dias

CESUN Universidad

siguientes al inicio del periodo escolar de Titulo o Grado y Certificado de estudios delmve}
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d) Certificado de segundo nivel anterior de estudios, en copia simple (sélo en caso de requerirse
Resolucion de Revalidacion o Dictamen Técnico).

€) Resolucion de Revalidacidn o Dictamen Técnico.

II. Entregar la documentacion original o copia certificada apostillada o legalizada en el pais de
origen, expresada en la Fraccion I, en formato digital en el Portal Virtual CESUN.
II1. Efectuar los pagos correspondientes de acuerdo con su plan de estudios.
ARTICULO 167. La inscripeidn o reinscripeion podra ser provisional o condicionada en los
siguientes casos:
i Cuando el estudiante no haya obtenido hasta el momento de la inscripcion su certificado de
Bachillerato LEGALIZADO por las autoridades competentes, para lo cual debera entregar;

a) Constancia de terminacion de estudios, expedido por la institucién educativa de procedencia
(en caso de ser recién egresado).

b) Oficio de justificacion expedido por la instituciéon educativa de procedencia, donde se
exprese €l motivo por el cual no cuenta con su documento oficial, asi como la fecha
establecida para su entrega. Este documento deberd tener una fecha no mayor a dos meses
de antigliedad al momento de su presentacion ante la Coordinacién de Servicios Escolares.

II.  Cuando el aspirante en el momento de la inscripcién no entregue los documentos escolares
necesarios.

IIl.  Cuando el aspirante presente prorroga de pago por adeudo econdmico o de colegiatura de
los ciclos anteriores, autorizada previamente por la Direccion Administrativa.

IV. No cumplan con todos los requisitos de inscripcion establecidos en el presente Reglamento.

ARTICULO 168. El aspirante que haya cursado materias de Licenciatura o Ingenieria en

[nstituciones de Educacion Superior, Piblicas o Privadas, que cuenten con Reconocimiento de

Validez Oficial de Estudios, debera cubrir los siguientes requisitos para el proceso de

Equivalencia:
L Entregar a la Coordinacion de Servicios Escolares, la siguiente documentacion en original y
copia:

a) Acta de nacimiento.

b) Copia de Identificacion Nacional de Elector (INE).

CESUN Universidad
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IL.

II1.

IV.

V.

VL

¢) Certificado de Bachillerato legalizado por el Gobierno del Estado en el que fue expedido o

el documento oficial de revalidacion de estudios, expedido por la Direcciéon General de

Evaluacion, Incorporacion y Revalidacion de la SEP o documento equivalente.

d) Certificado Parcial de Estudios emitido por la institucion de procedencia.

Entrevistarse con el Coordinador Académico del programa de estudio al cual desea ingresar.
Cursar en CESUN Universidad los créditos del plan de estudios del programa de estudios
seleccionado, respetando y cumpliendo lo establecido en el Dictamen de Equivalencia
realizado por el Coordinador Académico.

Entregar la documentacién original, expresada en la fraccién I, en formato digital en el Portal
Virtual CESUN.

Efectuar los pagos correspondientes de acuerdo con su plan de estudios.

Efectuar el pago correspondiente para la realizacion del proceso de Equivalencia ante la SEP.

ARTICULO 169. Los aspirantes que deseen ingresar por proceso de Equivalencia y no cuente

con su Certificado Parcial podra inscribirse provisionalmente en CESUN Universidad:

L
I1.

II1.

IV.

V.
VL

Presentando un Kardex o historial académico expedido por la Institucién de procedencia.
Entregar Oficio de justificacion, expedido por la institucion educativa de procedencia, donde
se exprese el motivo, por el cual, no cuenta con su documento oficial, asi como la fecha
establecida para su entrega. Este documento deberd tener una fecha no mayor a dos meses
de antigliedad al momento de su presentacidn ante la Coordinacién de Servicios Escolares.
Cursar en CESUN Universidad como minimo el 50% de los créditos del plan de estudios del
programa de estudios seleccionado, respetando y cumpliendo lo establecido en el Dictamen
de Equivalencia realizado por el Coordinador Académico.

Entregar la documentacion original, expresada en la fraccién I, en formato digital en el Portal
Virtual CESUN.

Efectuar los pagos correspondientes de acuerdo con su plan de estudios.

Efectuar el pago correspondiente para la realizacion del proceso de Equivalencia ante la SEP.

ARTICULO 170. En el caso de que llegara a comprobarse la falsedad total o parcial de los

documentos presentados por €l aspirante para efectuar su proceso de inscripcion, se anulara el

trdmite y se dejarén sin efecto los actos que se deriven de ésta. Si la falsedad se comprueba después .

de haberse inscrito, procedera a la baja definitiva.

CESUN Universidad PRSIt iON
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Lo anterior, sin perjuicio de las acciones legales que se estimen procedentes.

ARTICULO 171. Los estudiantes de modalidad Escolarizada y Mixta, deberan realizar su proceso

de reinscripcién para cada ciclo escolar, en los periodos que determine el Calendario Escolar

Oficial y cumpliendo los requisitos siguientes:

L

IL
1L

V.
VL

VIL
ARTICULO 172. Los estudiantes de modalidad No Escolarizada, deberan realizar su proceso de

Realizar el proceso de Reinscripcion en el Portal Virtual CESUN o ante la Coordinacion
de Servicios Escolares.

Haber aprobado por lo menos tres materias del cuatrimestre inmediato anterior.

No haber causado baja definitiva por alguno de los motivos sefialados en el presente
Reglamento.

En caso de inscripcion condicionada, haber cumplido con la entrega de la documentacién
escolar oficial completa.

No tener adeudos de ningun tipo con la Institucion.

Haber cumplido con todas las disposiciones establecidas en el presente Reglamento.

Efectuar los pagos correspondientes a reinscripcion cuatrimestral y primera colegiatura.

reinscripcion para cada ciclo escolar cuya duracién es de seis semanas, en los periodos que

determine el Calendario Escolar Oficial y cumpliendo los requisitos siguientes:
I
II.

L

IV.
V.
VL

Se negara o cancelard la reinscripcién al Estudiante que:

CESUN Unlversidad B E ol
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I1L.

Realizar el proceso de Reinscripcion en el Portal Virtual.

No haber causado baja definitiva por alguno de los motivos sefialados en el presente
Reglamento.

En caso de inscripcion condicionada haber cumplido con la entrega de la documentacion
escolar oficial completa.

No tener adeudos de ningtin tipo con la Institucion.

Haber cumplido con todas las disposiciones establecidas en el presente Reglamento.

Efectuar los pagos correspondientes.

Repruebe por segunda ocasion el mismo curso.
Cuando el estudiante incurra en la Responsabilidad Institucional, en los términos previstos
en el Capitulo VII, Articulo 219, del presente Titulo.

Cuando el estudiante haya reprobado en los términos previstos por el presente R,eglam
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ARTICULO 173. Ningtn Estudiante podrd cursar materias seriadas si adeuda el requisito

correspondiente.

ARTICULO 174. Causara baja el Estudiante inscrito en forma condicionada que no entregue su

documentacién faltante en los plazos establecidos, en la Carta Compromiso firmada por el

Estudiante y resguardada por la Coordinacion de Servicios Escolares, por lo cual:

1
1L
1.
IV.

No tendra derecho a que se le reconozcan los estudios que haya realizado en la Institucion.

No se le reembolsara los pagos realizados.

La Institucion no esta obligada a reconocer o revalidar posteriormente dichos estudios.

No se entregard constancia de las materias cursadas.

ARTICULO 175. Se considera baja del Estudiante cuando por cualquier circunstancia, no se

continue con la educacion y formacién que se estd recibiendo en la Institucién, y por la cual se

inscribio. La baja del estudiante puede ser:

[

11

I11.

IV.

CESUN Universidad HRECCI R

Baja Temporal: Cuando el estudiante no se re-inscribe en el siguiente periodo escolar, pero
tiene la intencién de reinscribirse posteriormente, para continuar sus estudios.

Baja Definitiva: Cuando el interesado, padre o tutor, realiza el tramite de baja y retira toda
la documentacion escolar o cuando exista una resolucion por faltas al reglamento.

Baja por Deshonestidad Académica: Cuando el Estudiante incurra en cualquiera de las
siguientes acciones:

Realizar plagio total o parcial del trabajo, ideas o palabras de otra persona como si fueran
propias.

Falta de honradez en los examenes.

Presentar ¢l mismo trabajo en més de un curso. Solo en casos excepcionales, cuando el
Docente lo permita para dar continuidad a una investigacion.

Falsificar deliberadamente los datos, distorsionar informacién de un trabajo o de otra
actividad académica.

Interferir o alterar intencionalmente el trabajo académico de otro estudiante.

Suplantar o falsificar su identidad.

Baja por Reglamento: Cuando el estudiante presente una de las circunstancias de los

¥ UBg,
G f"\__

siguientes incisos:
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a) Cuando el estudiante haya agotado el nimero de inscripciones a una materia sin haberla
acreditado.

b) Cuando se compruebe fehacientemente una falta grave de acuerdo a lo establecido en ¢l
Articulo 219, Fraccion 1, del presente Reglamento.

¢) Cuando el estudiante haya presentado un total de 10 exdmenes extraordinarios, dentro de
los primeros 20 meses de su plan de estudios.

d) Cuando el estudiante condicionado, no haya realizado la entrega de la documentacion
pendiente dentro del plazo establecido por la Coordinacion de Servicios Escolares.
ARTICULO 176. Las bajas por Reglamento seran promovidas por la Sub Direccion Académica

ante la Coordinacién de Servicios Escolares previo informe a la Direccion Académica.

ARTICULO 177. Un estudiante de Licenciatura o Ingenieria, podra darse de baja en una o mas

cursos dentro del periodo fijado en el Calendario Escolar; en esos casos el curso o cursos no

quedaran registrados oficialmente. Los casos de estudiantes que por causas extraordinarias y no

imputables a su persona impidieron su continuidad en el curso, podran darla de baja, quedando el

registro de materia para Regularizacion.

ARTICULO 178. En el caso de estudios de Posgrado el estudiante podra darse de baja, dentro del

plazo establecido en el Calendario Escolar, estando obligado a inscribirse en el curso en que se dio

de baja. en el periodo siguiente en el que se oferten.

ARTICULO 179. Un estudiante dado de baja en un programa de estudios por las condiciones

establecidas en el Articulo 175, Fraccién IV, incisos a), ¢) y d) del presenteTitulo, podra solicitar

ingresar a otro programa de estudios, siempre y cuando el Coordinador Académico

correspondiente lo autorice, firmando el formato de inscripcion del estudiante.

ARTICULO 180. El procedimiento que el Estudiante debera realizar para su baja es el siguiente:

[. Solicitar a la Coordinacién de Servicios Estudiantiles la Baja Temporal o Definitiva.
II.  Una vez llenado el formulario, el Estudiante acude con el responsable de la Coordinacion

de Servicios Estudiantiles, para una entrevista, buscando aplicar el proceso de retencién
identificando la problematica del educando y dirigiéndose al area correspondiente para

que le brinde la ayuda requerida.

wf Y 3088,
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I11.

Si la baja procede, ¢l estudiante recibird su formulario, mismo que debera entregar en la
Coordinacion de Servicios Escolares, para su procesamiento y cumplimiento de la

solicitud.

ARTICULO 181. Ningiin aspirante podra ingresar al primer grado de cualquier programa de

estudios de CESUN Universidad, si antes no ha cursado y acreditado el grado inmediato anterior

que corresponda, conforme a lo sefialado por los programas de estudios. A excepcion de los

estudiantes que opten por los estudios de posgrado como opcién de titulacion.

ARTICULO 182. Un estudiante podra concluir el total de sus créditos de acuerdo con los

establecido en su plan de estudios. debiendo considerarse siempre:

L.

I1I.

IV.

El plazo minimo para concluir un programa académico es el establecido en cada plan de
estudios, con base en su mapa curricular.

El plazo maximo para concluir un programa académico serd de hasta el doble de tiempo de
duracion del programa académico correspondiente.

Los estudiantes que hayan interrumpido sus estudios y deseen continuarlos, podrin
reinscribirse al nivel o grado correspondiente, siempre y cuando su plan de estudios no
hubiese cambiado, en caso contrario se deberd realizar el proceso de convalidacién de
acuerdo a lo establecido en el Titulo IX, Capitulo II, Articulos 480 y 481 del presente
Reglamento.

Para los casos de planes de estudio que sufran actualizacion y/o modificacion, y que cuente
con matricula activa, la Institucion esta obligada a concluir con la imparticion del 100%
del plan de estudios al que fueron formalmente inscritos. Teniendo ¢l estudiante la total
libertad de solicitar, si asf lo desea, convalidacion al nuevo plan de estudios de acuerdo a

lo establecido en el Titulo IX, Capitulo I, Articulos 480 y 481 del presente Reglamento.

CAPITULO III. DE LA CLASIFICACION DE LOS ESTUDIANTES Y CATEGORIAS
ARTICULO 183. CESUN Universidad clasifica a sus estudiantes en: regulares, irregulares y

especiales.
ARTICULO 184. Sc considera estudiante regular aquel que retna los siguientes requisitos:

L.

CESUN Universidad

No cuenta con materias pendientes de acreditar de los ciclos o grados anteriores al qug”

se encuentra cursando, por motivos imputables al estudiante.



O

cesun
Universidad

I1. No esta re-cursado ninguna materia.
III. ~ No tiene adeudo de documentaciones escolares.
IV. No presentar ningtin adeudo de cardcter econdmico en sus cuotas de inscripcion,
colegiatura u otros adeudos de los ciclos anteriores.
ARTICULO 185. Se considera estudiante irregular aquel que se encuentre dentro de cualquiera
de los siguientes supuestos:
I. Tiene materias pendientes de acreditar de los ciclos o grados anteriores al que se
encuentra cursando, por motivos imputables al estudiante.
1L No cursa el total de materias de la carga académica que le corresponde, por motivos
imputables al estudiante.
111 Adeuda documentacién escolar.
IV.  Presenta adeudos de cardcter econémico en sus cuotas de inscripcion, colegiaturas u
otros adeudos de los ciclos anteriores.
ARTICULO 186. Seré estudiante especial aquel que previa autorizacién de su inscripeidn, se
encuentre en proceso de regularizacion haciendo equivalencia o convalidando, una vez concluido

el proceso correspondiente el estudiante adquiere la categoria de regular.

CAPITULO 1V. DE LA ACREDITACION Y REGULARIZACION
(OPORTUNIDADES Y PLAZOS)
ARTICULO 187. La evaluacién que aplica la institucién tiene por objeto que tanto el docente
como el estudiante conozcan los resultados de los aprendizajes obtenidos durante un curso,
siempre en apego a lo establecido en el Titulo IX, del presente Reglamento y al Modelo Educativo
CESUN Universidad 2020-2027.
ARTICULO 188. El Docente debers seguir los criterios y formas de evaluacién de su curso, con
base a lo establecido en el Programa de Unidad de Aprendizaje y el Curso Modelo Institucional,
los cuales deberan estar enmarcados en el Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027.
ARTICULO 189. La evaluacion serd permanente, pero se establecen los siguientes reportes de
evaluacion a través del Portal Virtual CESUN:
I. Licenciatura e Ingenieria:

a) Modalidad Escolarizada

CESUN Universidad
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1) Parciales —Tres reportes parciales.

2) Ordinaria -Un reporte final.

3) Extraordinarios.

4) Titulo.

5) Evaluacion de Acreditacion por Competencias, de acuerdo con el plan de estudios.

b) Modalidad Mixta

1) Ordinaria -Un reporte final, al concluir cada curso, de acuerdo al Bloque que

corresponda

2) Extraordinarios.

3) Titulo.

4) Evaluacion de Acreditacion por Competencias, de acuerdo con el plan de estudios.

¢) Modalidad No escolarizada — On line

1) Ordinaria -Un reporte final, al concluir el curso, en el cual se encuentre inscrito
II. Especialidad, Maestria o Doctorado.

1) Ordinaria -Un reporte final, al concluir el curso, en el cual se encuentre inscrito.
ARTICULO 190. El reporte parcial sera el resultado de exdmenes, trabajos o de cualquier otra
forma de evaluacidn, establecida en el Programa de Unidad de Aprendizaje y en el Curso Modelo
Institucional siempre apegados al Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027.
ARTICULO 191. La Evaluacién Ordinaria es el reporte que debera realizarse al final de cada
curso en las fechas establecidas en el calendario escolar y estard sujeto a las disposiciones
siguientes:

Modalidad Escolarizada y Mixta:

I. Se evaluaran con un examen, proyecto o investigacién que evalte los aprendizajes
significativos del curso, preferentemente por escrito; en caso de que se apliquen otras
técnicas de evaluacién, estas deberdn ser objetivas de tal manera que permitan la
realizacion de los incisos IV y VI del presente Articulo.

IL. El Estudiante debera realizar al menos el 80% de las actividades programadas en la

Plataforma Tecnologica.

3O0ng,
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[lI.  Tendra derecho a esta evaluacién quien cubra con al menos el 80% de asistencia duran

el curso.
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IV.  La evaluacion se reportara en el Portal Virtual CESUN, siendo la evaluacion final la que
aparecera en el Kardex del estudiante.

V. El estudiante tiene derecho a revisar el examen, proyecto o investigacién y el dictamen
de su revision, después de que se haya publicado su calificacién.

VL. El estudiante podra solicitar revisién por escrito de dicha evaluacién ordinaria ante el
Coordinador Académico correspondiente dentro de los cinco (5) dias hébiles si guientes a
la publicacién de resultados.

VIL.  En la revision de la evaluacion ordinaria participara el docente que imparti6 el curso, el
Coordinador Académico correspondiente y otro docente de la misma 4rea.

Modalidad No Escolarizada:

L El Estudiante de esta modalidad, deberd realizar exitosamente por lo menos el 90% de
todas las actividades programadas en la plataforma con calificacién aprobatoria, para
acreditar el curso.

Il.  Se evaluard con un examen, proyecto o investigacion que evalie los aprendizajes
significativos del curso preferentemente por escrito; en caso de que se apliquen otras
técnicas de evaluacion, estas deberdn ser objetivas de tal manera que permitan la
realizacion de los incisos I11 al V del presente Articulo.

I11. La evaluacion se reportara en el Portal Virtual CESUN, siendo la evaluacién final que
aparecera en el Kardex del estudiante.

IV. El estudiante tiene derecho a revisar el examen, proyecto o investigacion y el dictamen
de su revision, después de que se haya publicado la calificacién.

V. El estudiante podré solicitar revision por escrito de dicha evaluacion ordinaria ante el
Coordinador Académico correspondiente dentro de los cinco (5) dfas habiles siguientes a
la publicacion de resultados.

VI En larevisién de la evaluacion ordinaria participara el docente que impartio el curso, ¢l
Coordinador Académico correspondiente y otro docente de la misma area.

ARTICULO 192. La evaluacién extraordinaria es aquella que se instrumenta para posibilitar que
un estudiante apruebe un curso que ya tomé y reprob6 de manera ordinaria. Con excepcion de los

cursos de Supervision, Talleres, Seminarios y aquellas cuya evaluacion se centrara principalmente..., ,

27 pudeos
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en la entrega final de un proyecto a desarrollar, estos de no ser aprobados de manera ordinaria
deberan volver a cursarse.
La evaluacion extraordinaria sélo es aplicable para Modalidad Escolarizada y Modalidad Mixta,
es decir, los estudiantes de Modalidad No Escolarizada que reprueben un curso de manera
ordinaria, deberdn cursar nuevamente la materia reprobada.
La evaluacion extraordinaria, debera incluir los temas que garanticen que el estudiante obtuvo los
aprendizajes significativos del curso. Este examen estard sujeto a las siguientes disposiciones.
L. El estudiante debera contar con al menos un 50% de asistencia al curso.
I1. Se realizard en el periodo establecido en el calendario escolar, de acuerdo a la programacién
publicada por la Coordinacion de Servicios Escolares.
111. Las solicitudes para examenes extraordinarios podran cancelarse a més tardar un dia
anterior al inicio del periodo de presentacion.
IV.  El estudiante deberd presentar al docente el recibo de pago por cuota de examen
extraordinario, para su aplicacion.
V. La calificacion deberd ser capturada en el Portal Virtual CESUN, dentro de los dias
establecidos en ¢l calendario escolar, anexando el examen extraordinario calificado.
ARTICULO 193, El desarrollo y resultado de la evaluacién extraordinaria estard sujeto a lo
dispuesto en el Titulo IX, Capitulo I, Articulos 437 y 438 de este Reglamento.
ARTICULO 194. Para presentar evaluacion extraordinaria se observaran las siguientes
disposiciones, asi como las establecidas en el Titulo IX, Capitulo I, Articulo 439, de este
Reglamento:
L Todo estudiante podréa presentar en el mismo periodo hasta tres exAmenes extraordinarios.
II.  El estudiante tendrd oportunidad para presentar examen extraordinario del curso reprobado
hasta en dos ocasiones.
M. Presentarse al examen con su credencial vigente o con alguna identificacién oficial con
fotografia,
IV.  Entregar recibo de pago por concepto de examen extraordinario.
V. No tener adeudo de carécter econémico en sus cuotas de inscripcion, colegiatura u otros

adeudos del ciclo actual o anterior.

63
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ARTICULO 195. El estudiante que no presente la evaluacion extraordinaria en la fecha y hora
sefialadas tendra calificacion reprobatoria en el curso correspondiente.
ARTICULO 196. No tendré derecho a presentar examenes extraordinarios el estudiante que
repruebe mds de cuatro cursos de los registrados en ¢l cuatrimestre regular y no podra reinscribirse
al cuatrimestre siguiente, por lo que debera recusar el cuatrimestre reprobado.
ARTICULO 197. Los estudiantes tendran derecho a presentar examen extraordinario siempre y
cuando:

I.  Cubran la cuota correspondiente.

Il. - No excedan de tres materias que componen el cuatrimestre regular.

[II. La asignatura reprobada lo establezca en sus Criterios de Evaluacion.
ARTICULO 198. Si el estudiante reprueba ¢l examen extraordinario tendra derecho a:

[ Reinscribirse al cuatrimestre siguiente en calidad de estudiante irregular, debiendo cursar

nuevamente la materia reprobada.
II. Solicitar por tnica vez examen a titulo, mismo que si no se aprueba, causaré baja del
estudiante de la Institucion.

ARTICULO 199. La evaluacion extraordinaria, debera ser aplicada, siguiendo las disposiciones
establecidas en el Titulo [X, Capitulo I, Articulos 437 al 445.
ARTICULO 200. El estudiante que repruebe una materia cursada por segunda ocasion en examen
extraordinario causara baja de la institucién. Si el estudiante lo desea podré solicitar por escrito al
Consejo Téenico Académico la revisién de su caso y la decisién que se tome serd irrevocable.
ARTICULO 201. El estudiante que al inicio del quinto cuatrimestre haya presentado un total de
10 examenes extraordinarios, causard baja de la Institucién. Del mismo modo, el estudiante que
acumule cinco (5) materias con calificacion reprobatoria causaré baja de la Institucion.
ARTICULO 202. Todo estudiante tendré derecho a solicitar revisién de examen extraordinario
de acuerdo a las siguientes disposiciones:
5 El estudiante podrd solicitar revisiéon por escrito ante la Coordinacion Académica

correspondiente dentro de los dos dias habiles siguientes a la fecha en que se capturé la

calificacion.

CESUN Universidad
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II.  La revision serd realizada por tres docentes expresamente designados por la Coordinacién
Académica correspondiente, uno de los cuales sera el docente que impartio el curso
respectivo.

[II. ~ Como resultado de esta revision, la calificacion que se determine sera definitiva e inapelable.

ARTICULO 203. El Examen a Titulo es una evaluacion integral de conocimientos y

competencias que se aplica sobre un determinado curso y debera abarcar el 100% del contenido

programatico vigente. La Evaluacion estard sujeta a lo establecido en el Titulo IX, Capitulo 1,

Articulos 446 a 448 del presente Reglamento.

ARTICULO 204. La Evaluacion de Acreditacion por Competencias, es aquella que se obtiene

mediante la certificacion de competencias laborales a través de un Organismo Certificador,

reconocido, debiendo ser especificamente una certificacion a fin al curso que se pretende acreditar.

El estudiante, que desee optar por este beneficio deberd cubrir lo establecido en el Titulo IX,

Capitulo I, Articulo 449, 450 y 453 del presente Reglamento.

ARTICULO 205. Con respecto a cualquier inconformidad con las calificaciones el estudiante

debera revisar su caso en primera instancia con el docente del curso correspondiente v en segunda

instancia con su Coordinador Académico.

CAPITULO V. DE LAS TUTORIAS Y ASESOR{AS ESCOLARES
ARTICULO 206. La ASESORIA ESCOLAR en CESUN Universidad es un proceso sistematico
y continuo, basado en una relacion de mutuo respeto entre asesor y estudiante, cuyo propésito es
ayudar a éste a lograr sus metas educacionales, personales y ocupacionales, a través de las practicas
profesionales.

La cual se divide en:

l.  ASESORIA ACADEMICA: Se proporciona a los estudiantes de CESUN Universidad, con el
objetivo de apoyarlos en todos los procesos académicos, administrativos y tecnoldgicos
durante su trayectoria escolar en la Institucion.

ll. ASESORIA DE TITULACION. Se proporciona a los estudiantes para la supervision de sus
practicas profesionales, con el objetivo de que este alcance la opcion de titulacion.

ARTICULO 207. Los objetivos de la ASESORIA DE TITULACION son: A

CESUN Universidad
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I. - Promover el desarrollo integral del estudiante a lo largo de su formacion profesional,
aprovechando las capacidades, conocimientos, caracteristicas personales, asi como la carga
crediticia y eleccion de las précticas profesionales adecuadas.

II. Proporcionar al estudiante la informacién disciplinaria y téenico — metodoldgica del
aprendizaje que requiera para la consecucion de su practica profesional.

IIL. Ayudar al estudiante a formular su propio programa de précticas profesionales.

IV. Elaborar un plan de trabajo o asesorfa escolar cuatrimestral, conjuntamente con cada
estudiante que asesorard.

V. Evaluar conjuntamente con sus asesorados, los resultados obtenidos de las practicas para su
acreditacion.

V1. Asesorar en las practicas profesionales y brindarle el apoyo técnico — profesional para alcanzar
el objetivo de los mismos.

VIL Informar a los estudiantes sobre las caracteristicas de las practicas profesionales.

ARTICULO 208. La Planta de ASESORES DE TITULACION se formara a partir de los

Coordinadores Académicos, Docentes de Tiempo Completo y Medio Tiempo principalmente;

ademas con los Docentes de Academia y/o de Asignatura cuando asi se requiera, cubriendo los

siguientes requisitos:

[.  Formar parte de la planta docente de la Institucion.

II. Poseer conocimientos sobre el Plan de Estudios, asi como de los convenios para las practicas
profesionales.

IIl. Poseer conocimientos en técnicas de ensefianza, aprendizaje, asi como del 4rea a la que se
refiera la préactica profesional.

IV. El Asesor escolar debera de evaluar las practicas profesionales de cada uno de sus asesorados
para su debida acreditacion.

ARTICULO 209. La TUTORIA en CESUN Universidad, consiste en un proceso de

acompafiamiento durante la formacion de los estudiantes, que se concreta mediante la atencién

personalizada o grupal, por parte de académicos competentes y capacitados para esta funcion,
apoyandose conceptualmente en las teorias del aprendizaje mas que en las de la ensefianza.

ARTICULO 210. La TUTORIA sera de dos tipos:

CESUN Universidad N ATHSATAON &
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I.  TUTORIA DE SEGUIMIENTO ACADEMICO, misma que se llevard a cabo a partir del
primer cuatrimestre hasta el quinto cuatrimestre, asignando a un tutor por grupo.

.  TUTORIA DE TITULACION se asignara un tutor por grupo en el Gltimo cuatrimestre del
programa académico, para llevar al estudiante a la eleccion de su opcién de titulacion y dar
el seguimiento necesario para la terminacién de esta etapa.

ARTICULO 211. El funcionamiento del Sistema de Tutorias deberé Ilevarse a cabo en los casos

que se estime oportuno por la Direccién Académica, a través del analista de Apoyo

Psicopedagégico, con base a lo establecido en el Programa de Tutorias de CESUN Universidad.

CAPITULO VI. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
ARTICULO 212. El estudiante de CESUN Universidad tiene los si guientes derechos:

L Recibir la educacion debida conforme a su plan y programa de estudio en vigor.

I1. Ser acreditado como estudiante de CESUN Universidad mediante la credencial oficial de
estudiante.

Il Para programas de modalidad escolarizada o mixta recibir en el aula y a la hora indicada

las clases correspondientes a cada materia del programa de acuerdo al cuatrimestre y Plan
de Estudios aprobado, con un minimo de 16 horas a la semana. Salvo en los casos de
emergencia sanitaria, recibir a través de la plataforma tecnoldgica institucional la sesién
virtual de acuerdo con el horario programado.

IV.  Para programas de modalidad No Escolarizada, recibir a través de sesiones sincrénicas o
asincronicas asesoria académica por parte de sus Docentes de acuerdo con el programa de
estudios correspondiente.

V. Solicitar, si asi lo desea, revision de los instrumentos de evaluacion relativos a cualquier
materia, sujetandose a lo establecido en el presente Reglamento.

VI Recibir aviso oportuno sobre las materias que no acredite.

VI Solicitar por escrito ante la Coordinacion de Servicios Escolares el cambio de grupo, turno
y/o programa de estudio y las razones expuestas por el estudiante que justifiquen su

peticion.

CESIUN Universidad
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VIIL

[X.

XL

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

Recibir constancias de estudio y de materias cursadas, siempre y cuando se cubra la cuota
correspondiente y su expediente esté al corriente con lo establecido en el presente
Reglamento.

Utilizar las instalaciones y/o equipos de la institucién, salones, laboratorios, biblioteca,
equipo de computacion, de acuerdo con las normas y horarios establecidos.

Hacer uso de la plataforma y de las herramientas tecnoldgicas de acuerdo con los
programas educativos.

Participar en los eventos culturales, sociales y deportivos realizados por CESUN
Universidad.

Ser ofdo en su defensa, en el caso de ser acusado de una falta a lo marcado en el presente
Reglamento.

Ser recibido, escuchado y atendido con respeto y consideracion por el personal directivo,
docente y administrativo de la institucion.

Recibir apoyo psicopedagdgico y didactico para optimizar su desempefio en el proceso de
aprendizaje.

Solicitar en la Biblioteca los libros que desee consultar, siempre y cuando cumpla con los
requisitos establecidos en el reglamento de funcionamiento de biblioteca, asi como, hacer
uso de la biblioteca digital institucional.

Recibir, su clave de acceso y usuario para el uso de las plataformas tecnoldgicas
institucionales y la biblioteca digital.

En programas de modalidad escolarizada o mixta ausentarse del salon de clases cuando el
Docente no se presente dentro de los primeros 10 minutos de iniciada la hora programada,
cuando la sesién es de una hora; y dentro de los primeros 20 minutos de iniciada la hora
programada, cuando la sesion es de dos horas previo aviso al 4rea de Logistica Académica.
En periodo de contingencia, esperar hasta 30 minutos, de acuerdo con la hora programada
de la sesion virtual, estando obligado a informar via correo electronico a su Coordinador

Académico correspondiente, sobre la ausencia del Docente.

ARTICULO 213. El estudiante de CESUN Universidad tiene las siguientes obligaciones:

L.

Sujetarse a las disposiciones emanadas del presente Reglamento durante su estanc_di_a-l’gi_";i"[é

Institucion o cuando la represente en cualquier acto piblico o privado.

CESUN Universidad
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II.

a)
b)

c)
d)

€)

g)

h)

III.

V.

YL
VIL

VIIL

PS

XI.

XII.

CESUN Universidad

Cubrir a tiempo las cuotas establecidas por CESUN Universidad por concepto de:
[nscripeion y reinscripcién cuatrimestral.

Cuota de Tecnologia.

Colegiaturas mensuales.

Evaluaciones Extraordinarios y titulo.

Cualquier tipo de constancia de estudio o documento probatorio de sus estudios en la
institucion.

Reposicion de credenciales.

Cursos extracurriculares impartidos por CESUN Universidad

Tramite de certificado.

Tramite de titulacion o grado.

Responder por los dafios causados voluntaria o involuntariamente, a los equipos o
instalaciones de CESUN Universidad.

Presentar sus exdmenes parciales y finales, en tiempo y forma programados.

Cumplir con el Servicio Comunitario, el Servicio Social y las Practicas Profesionales.
Preservar el equipo, mobiliario, libros, materiales e instalaciones de la Institucion.

En los programas de modalidad escolarizada o mixta, asistir puntualmente a clases,
teniendo una tolerancia de 10 minutos una vez iniciada la hora programada. En caso de
sesion virtual por periodo de contingencia sanitaria, no se establece tolerancia para el
ingreso a la sesion, sin embargo, cada Docente deberé acordar con los estudiantes las reglas
operativas para las sesiones virtuales.

En periodo de contingencia sanitaria, asistir a las sesiones virtuales en tiempo y forma con
uso de micréfono, audio y cdmara, atendiendo las indicaciones de su Docente.

Cumplir con los requisitos que el programa de estudios indique.

Mostrar en todo momento, respeto por los integrantes de la Comunidad CESUN
Universidad.

Entregar oportunamente a la Coordinacién de Servicios Escolares de la Institucion la

documentacidn oficial que se le requiera.

Actualizar cuatrimestralmente, sus datos personales en el Portal Virtual

Universidad.
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XIII. Abstenerse de fumar dentro de los salones de clases, pasillos, arcas administrativas y en
general en los espacios cerrados de la Institucion.

XIV. Abstenerse de usar, poseer o traficar sustancias enervantes dentro de la Institucion.

XV. Evitar faltas graves a la moral, actos deshonestos, atentados al pudor, injurias leves o graves
y palabras altisonantes para si o para cualquier miembro de la comunidad universitaria.

XVI. Observar buena conducta dentro de las instalaciones de CESUN Universidad, en medios
electronicos utilizados para el aprendizaje o en actividades curri culares o extracurriculares
de la Institucion.

XVII. Para programas de modalidad escolarizada o mixta, cumplir con un minimo del 80% de
asistencias a clases presenciales o a las sesiones virtuales en todos los cursos en los que se
encuentra formalmente inscrito.

XVIIL Para programas de modalidad escolarizada o mixta para tener derecho a evaluacion
extraordinaria el estudiante deberd de contar cuando menos con el 50% de asistencias a
clases presenciales o sesiones virtuales al curso correspondiente.

XIX. Sujetarse a la revision de pertenencias, que la institucién realizara cuando lo considere
oportuno, con el objetivo de detectar la posesion de objetos o sustancias ilegales, y de
encontrarse turnar a las autoridades correspondientes.

XX. Sujetarse a la aplicacién de pruebas antidoping. En caso de negacion o evasion de la
aplicacion, causard baja temporal a partir de ese momento y hasta que finalice el periodo
cuatrimestral vigente, quedando limitado su reingreso a someterse a la aplicacién de una
prueba para la deteccion de uso de drogas, con el laboratorio y en la fecha que la institucion
designe.

XXI. Sujetarse a la aplicacién de evaluaciones psicolégicas. En caso de negacion o evasion de
la aplicacién, causara baja temporal a partir de ese momento 'y hasta que finalice el periodo
cuatrimestral vigente, quedando limitado su reingreso a someterse a la aplicacién de la
evaluacion en la fecha que la institucién designe.

XXII. Participar activamente en los Sorteos que realice la Institucién, para generar apoyos de
financiamiento a la comunidad estudiantil.

XXITI. En periodo de contingencia sanitaria, deberd respetar las disposiciones oficiales. A,sf_fée

respetar el Protocolo de Seguridad Sanitaria CESUN Universidad.

GESLIN Univarsidad oweccion IF S5 . CSTHaA
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ARTICULO 214. Todos los asuntos de cardcter académico o administrativo invariablemente

deberan ser tratados personalmente por el interesado. Solo en casos especiales se aceptara la

representacion de estudiantes, para el arreglo de los mismos, debiendo presentarse la autorizacién

por escrito.

ARTICULO 215. Los estudiantes de cualquier nivel educativo que, durante su proceso de

formacioén, manifiesten interés por la investigacion recibiran de la Institucién, con base en su

disponibilidad de recursos, los apoyos que se consideren necesarios.

ARTICULO 216. Los estudiantes podran gozar de los beneficios de becas, exoneracién total o

parcial de adeudos, asi como del diferimiento total o parcial de pagos, siempre y cuando cumplan

con los requisitos y los procedimientos sefialados en €l presente Reglamento.

ARTICULO 217. Los derechos del estudiante se adquieren al realizar el pago de su inscripcion

y/o reinscripeion, manteniéndose vigentes mientras el estudiante esté al corriente en el pago de sus

colegiaturas y adeudos que genere durante su estancia en la Institucion.

ARTICULO 218. Los derechos de los estudiantes se pierden:

. Al tener adeudos por concepto de colegiaturas.

I1. En el programa de modalidad escolarizada o mixta no asistir a clases, sin justificacion
previa por mas de tres semanas.

1. Caer en una sancion grave,

IV. Al ser juzgados y sancionados por alguna autoridad judicial por haber cometido algin

delito.

CAPITULO VIL DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
ARTICULO 219. De las ofensas y sanciones.
L, Son ofensas graves y, por ende, son motivos de expulsién de CESUN Universidad los
siguientes actos:
a) Causar dafio fisico o lesién en forma predeterminada contra cualquier persona de la
Comunidad CESUN Universidad, dentro de las instalaciones de la Institucién o en sus
inmediaciones.

b) Poseer, vender, transportar armas de fuego, objetos punzo cortantes y otros objetos-cu

propoésito especifico sea lesionar o causar un daifio fisico.

CESUN Universidad
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¢) Poseer o consumir drogas ilegales, incitar a otros a utilizarlas o traficar con ellas, dentro de
las instalaciones de CESUN Universidad. Si el estudiante es sorprendido dentro de la
Institucion, sera remitido a las autoridades correspondientes.

d) Asistir a la Institucion bajo la influencia de cualquier droga, alcohol, estimulante o
psicotropico, salvo en aquellos casos que sea por prescripcion médica y se acredite
fehacientemente dicha prescripcion.

e) Poseer, vender, transportar o ceder cualquier clase de drogas, estimulantes o psicotropicos,

f) Obligar a una persona de la Comunidad CESUN Universidad a consumir bebidas
embriagantes, drogas, estimulantes o psicotrdpicos, ya sea mediante uso de la fuerza fisica
o mediante presion dentro de las instalaciones de la Institucion.

g) Robar o sustraer bienes, equipo o materiales, propiedad de CESUN Universidad.

h) Robar, asaltar o presionar de cualquier modo a cualquier miembro de la Comunidad CESUN
Universidad, para despojarle de sus bienes en las instalaciones de la Institucién y en las
inmediaciones del mismo.

1) Cometer actos de acoso o abuso sexual, contra algin miembro de la Comunidad CESUN
Universidad.

1) Cometer actos de abuso fisico y/o psicoldgico, contra algin miembro de la Comunidad
CESUN Universidad.

k) Causar dafio premeditado a las instalaciones, maquinaria o equipo, propiedad de CESUN
Universidad.

1) Realizar acto que afecte de manera sustancial la buena marcha de las actividades de CESUN

Universidad.

m) En sesiones virtuales, alterar el orden de la sesion haciendo un uso indebido de los recursos
tecnoldgicos.

n) Ingerir bebidas alcohdlicas dentro de las instalaciones de CESUN Universidad o en sus
inmediaciones.

o) Cometer actos que atenten contra la moral y las buenas costumbres.

p) Alterar por cualquier medio o hacer uso indebido de la documentacion de CESUN

JAEY $08E,

Universidad.
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q)

r)

IL.

a)

b)

¢)
d)

CESUN Universidad

Ofrecer dadivas a un Docente o integrante de la institucion, con la finalidad de obtener
modificaciones en calificaciones o trAmites administrativos.

Realizar plagio total o parcial en actividades, tareas o proyectos.

Cualquier acto realizado considerado como Deshonestidad Académica, contemplado en el
Articulo 175, Frac. TII del presente Reglamento.

Se consideran ofensas no tan graves y serdn motivo de suspension temporal del infractor las
siguientes:

Agredir verbalmente o utilizar lenguaje obsceno o grosero al dirigirse a los estudiantes, al
personal docente, administrativo o autoridades de CESUN Universidad.

Realizar actos que interrumpan o tiendan a interrumpir la buena marcha de las actividades
de CESUN Universidad.

Causar dafio imprudencial a las instalaciones, maquinaria o equipo propiedad de CESUN
Universidad.

Causar dafio fisico en forma imprudencial a cualquier miembro de la Comunidad
Universitaria o a sus propiedades.

Introducir bebidas embriagantes a las instalaciones de la Institucion.

Fumar en el salon de clases, en los pasillos y en espacios cerrados de las Instalaciones de
CESUN Universidad

Rayar o hacer graffiti en las paredes o instalaciones de la Institucién.

Observar conducta inapropiada en las instalaciones de la Institucion.

Arrojar resultados positivos en la aplicacion de la prueba antidoping.

No cumplir con el Protocolo de Seguridad Sanitaria CESUN Universidad.

Se consideran ofensas leves, y serdn motivo de sancion, las siguientes:

Acumular tres reportes emitidos por el Docente.

Traer el equipo de sonido del carro a todo volumen dentro de las instalaciones de CESUN
Universidad.

Introducir alimentos al salén de clases.

Causar dafio no intencional a las instalaciones, maquinaria o equipo propiedad de CESUN

Universidad.
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ARTICULO 220. Se otorgara amonestacion, suspension temporal o baja definitiva a juicio de la

Comision de Honor y Justicia de CESUN Universidad y segun la gravedad de las siguientes causas:

Baja Definitiva:
L. Si entrega documentacion escolar falsificada para su inscripcion, en cuyo caso procederd lo
siguiente:

a) La baja se aplicard en el momento en que la SEP notifique a la Coordinacién de Control
Escolar, el hecho, sin importar el nimero de ciclos escolares cursados hasta el momento.

b) En estas condiciones, seran nulos los estudios realizados por el estudiante en CESUN
Universidad, tanto los acreditados como los que esté cursando.

c) Podra ser readmitido aquel estudiante que demuestre que no estuvo involucrado en la
falsificacion de los documentos y que cumpla con los requisitos que para este caso establezca
el Consejo Directivo.

[I.  Cometan actos que dafien el patrimonio de CESUN Universidad.

[II. Realicen actividades que pongan en peligro el prestigio de CESUN Universidad.

IV. Falsifiquen actas de examenes, certificados de estudio y/o documentos semejantes.

V.  Cometan fraude académico.

Suspension Temporal:

VI. Desarrollen actividades que atenten contra los valores y principios institucionales.

VII. Falten al respeto, utilicen la violencia y/o hostilicen individualmente o colectivamente a
cualquier miembro de la Comunidad CESUN Universidad.

VIIL. Al no respetar las disposiciones oficiales e institucionales en periodo de contingencia
sanitaria.

Amonestacion;

[X. Interrumpan la vida académica con agitaciones motivadas por luchas ideoldgicas o politicas.

X.  En caso de no respetar las medidas de seguridad sanitaria, establecidas en el Protocolo de
Seguridad Sanitaria CESUN Universidad.

ARTICULO 221. Todas las sanciones anteriores podran ser aplicadas de manera individual o

colectiva segan sea el caso. El estudiante que acumule tres amonestaciones, serd suspendido y

condicionado, en su permanencia en la institucion.

4_ JPEFIOR.
£ IMVESTIGACION
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ARTICULO 222. Las sanciones seran aplicadas por la Comision de Honor y Justicia, a través de
la Coordinacion de Servicios Estudiantiles.

Las sanciones impuestas segun la gravedad de la falta serén las siguientes:

I.  Amonestacién verbal.

IT.  Amonestacion escrita, anotada en ¢l expediente.

III.  Poner al estudiante en situacién condicional.

IV. Suspensién temporal de la institucién.

V.  Expulsion definitiva de la institucién.

Su aplicacién no necesariamente sera en el orden en que estdn presentadas en este articulo,
dependera de la gravedad del hecho, ademds de que toda sancion dictaminada serd inapelable.
ARTICULO 223. Todo estudiante esti obligado a conocer el presente Reglamento, el
desconocimiento del mismo no lo exime de las responsabilidades que implica su incumplimiento.
ARTICULO 224. Las normas establecidas por el presente Reglamento tienen aplicacidn para todo
tipo de actividad curricular o extracurricular que promueva o desarrolle la Institucion dentro o

fuera de sus instalaciones.

CAPITULO VIII. DE LAS CUOTAS Y PAGOS

ARTICULO 225. Las cuotas establecidas por CESUN Universidad para el nivel de Licenciatura

e Ingenieria y Posgrado son:

Para modalidad Escolarizada y Mixta:

[.  Inscripcion cuatrimestral, estudiantes de nuevo ingreso.
II. Reinscripcion cuatrimestral, estudiantes de segundo cuatrimestre en adelante (tres durante el

afio).

III. Cuatro colegiaturas por cuatrimestre. (doce por afio).

IV. Pago por servicios adicionales que se establezcan e informen con anticipacion al
estudiantado.

Para modalidad No Escolarizada:

[.  Pago por curso.

[I. Pago por servicios adicionales que se establezcan ¢ informen con anticipacion “dl*.,
L .'-: 4 D%

S
e o 4

estudiantado. $
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ARTICULO 226. El pago de las reinscripciones se realizara en las fechas sefialadas de acuerdo

con el Calendario Escolar, correspondiente.

L Las fechas de reinscripcion seran publicadas oficialmente en el Calendario Escolar vigente.

II.  Cuando el pago de reinscripcion se efectiie de manera extemporanea se cobrard un 15% de
penalizacion, sobre ¢l costo de reinscripeion.

III.  Para los estudiantes de nuevo ingreso se respetara el costo de la inscripeion o aquel se haya
indicado por la Direccion de Promocion Académica.

IV. Paralos estudiantes de reingreso, es decir, estudiantes dados de baja por decision propia, que
deciden reingresar a la institucion, se respetard el costo de la reinscripcion que haya indicado
la Direccién de Promocién Académica, previa autorizacion de la Direccién Administrativa.

ARTICULO 227. El pago de las colegiaturas sc debera realizar de acuerdo a lo estipulado en el

Reglamento de Cuotas para cada oferta educativa en las cuentas bancarias referenciadas

proporcionadas por la Coordinacion de Cobranza y debera realizarse de la siguiente manera.

[.  COLEGIATURA PREFERENCIAL, es aquella que se debe pagar en los primeros cinco dias
naturales de cada mes, es decir del 01 al 05 de cada mes.

II. COLEGIATURA NORMAL, es aquella que se paga del 06 al 10 de cada mes.

[II. COLEGIATURA MORATORIA, cuando la colegiatura del estudiante presenta mes de
vencimiento se aplicard un cargo sobre la colegiatura normal, con pérdida al porcentaje de
Beca que tenga asignado.

IV. COLEGIATURA POR MATERIA ADICIONAL, es aquella que el estudiante paga por
materia que curse adicional a su tira de materias normal del cuatrimestre, o por llevar solo
esa materia durante el cuatrimestre correspondiente.

V. COLEGIATURA POR ASESORIA, aquella solicitada por el estudiante que, previa
evaluacion de su Coordinador Académico y con autorizacion de la Direccién Administrativa
cursard dentro del cuatrimestre, inicamente se podré dar inicio a las asesorias cuando la
cuota haya sido cubierta en su totalidad.

ARTICULO 228. Los estudiantes con una colegiatura vencida seran bloqueados de la Plataforma

Tecnologica Institucional, previa notificacién de la Coordinacion de Cobranza al Administrador

de Plataforma, en caso de no ponerse al corriente con sus pagos en un periodo de dos meses,"

CESUN Universidad A S o
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causaran Baja Financiera informandose al estudiante via correo electrénico por la Coordinacion

de Cobranza.

ARTICULO 229. Aquellos estudiantes que abandonen sus estudios por cualquier motivo, sin

haber cubierto integramente las colegiaturas correspondientes hasta el ultimo mes cursado,

deberan cubrirlas en su totalidad segiin le corresponda, para que surta efecto su baja, de lo contrario
sus cuotas continuaran vigentes cada mes hasta que no se reciba la baja respectiva.

ARTICULO 230. La falta de pago de la inscripcion, reinscripcién cuatrimestral o el

mcumplimiento de una colegiatura acumulada establecida por CESUN Universidad tendra los

siguientes efectos para el estudiante:

[.  No estara inscrito oficialmente.

I[I. No podran asistir a clases presenciales o a sesiones virtuales,

III. No se registra oficialmente calificacion parcial y /o finales, hasta no cubrir con el pago total
de su adeudo.

IV. No recibirdan Kardex de calificaciones.

V. No podran pedir ni recibir ningun tipo de constancia de estudios o Kardex.

VL. No podran presentar examenes parciales, ordinarios, extraordinarios o especiales. En caso de
que el estudiante haya presentado algin examen, no se registrara oficialmente su calificacion
obtenida en tanto no cubra dicho adeudo.

VIL No podran reinscribirse al siguiente cuatrimestre, salvo en caso de realizar convenio
econdomico con la Institucidn.

ARTICULO 231. Las cuotas pagadas por los estudiantes por concepto de inscripcion y

reinscripeion le garantizan un lugar como estudiante de CESUN Universidad, por tal motivo, no

es reembolsable ni acreditable en cuatrimestres posteriores en caso de que el estudiante decida no
continuar en la institucion.,

Solo se podra reembolsar integramente en caso de que la institucién no haya abiero el curso

correspondiente

ARTICULO 232. Para el caso de cuotas pagadas por concepto de colegiaturas, por aquellos

estudiantes que decidan no asistir a clases presenciales o sesiones virtuales, serdn reembolsadas

solo en los casos siguientes y de acuerdo con los lineamientos establecidos para cada caso: .-

L. Antes del primer dia de clases se reembolsara el 90% de la cantidad que se haya pagad

h ;
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II. Del primero al séptimo dia de clases se reembolsard el 50% de la cantidad que se haya

pagado.

lII. Del octavo al decimoquinto dia de clases se reembolsara el 25% de la cantidad que se haya

pagado.

IV. Después del decimoquinto dia de clases, no se devolverd cuota alguna de colegiatura.
ARTICULO 233. La devolucion de cuotas se hara dentro de los siguientes 10 dias habiles, previa
solicitud del interesado y aprobado por la Direccion Académica.

ARTICULO 234. Los estudiantes que cuenten con beca (de cualquier tipo), plan mutuo o con
algtin otro descuento, deberan efectuar su pago dentro de los primeros cinco dias naturales de cada
mes, es decir del 01 al 05 del mes. En caso de no cubrir su cuota en las fechas establecidas perdera
el beneficio de su descuento por el mes correspondiente.

ARTICULO 235. El estudiante realizara pagos adicionales por aquellos servicios administrativos
de Gestion Escolar que preste CESUN Universidad, tal como se establece en el presente
Reglamento.

ARTICULO 236. Los Estudiantes de Modalidad No Escolarizada, realizaran el pago por materia

a cursar en cada periodo en las fechas establecidas para ello.

CAPITULO IX. DE LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL

ARTICULO 237. La movilidad estudiantil es la estancia temporal que realiza un estudiante de
CESUN Universidad, para cursar estudios y obtener créditos en otros programas académicos de la
institucién o en otras instituciones de educacién superior del pafs o del extranjero, manteniendo el
caracter de estudiante de CESUN Universidad, siempre y cuando se encuentren inscrito
oficialmente en ¢l programa educativo de origen.
La movilidad estudiantil no podra exceder més de dos periodos escolares consecutivos ni rebasar
el 50% del total de créditos del plan de estudios al que esté inscrito el estudiante.
La movilidad estudiantil se regira por lo establecido en el presente Reglamento y lo establecido en
el Manual de Movilidad estudiantil.
ARTICULO 238. La movilidad estudiantil podra ser:

I Institucional: es la estancia temporal que realizan los estudiantes entre programas”-,

académicos de CESUN Universidad.
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II.  Nacional: es la estancia temporal que realizan los estudiantes de CESUN Universidad, en
otras instituciones de educacion superior del pais.
ITI.  Internacional: es la estancia temporal que realizan los estudiantes de CESUN Universidad
en instituciones de educacion superior del extranjero.
ARTICULO 239. La movilidad estudiantil institucional es la estancia temporal que realiza el
estudiante de un programa académico, para cursar materias y obtener créditos en otros programas
académicos de la institucion, manteniendo el caréacter de estudiante vigente del programa educativo
de origen, siempre y cuando se encuentre formalmente inscrito en el mismo.
ARTICULO 240. Los requisitos que deberd cumplir el estudiante para participar en la movilidad
estudiantil institucional son:
I.  Estar inscrito en el programa académico de origen.
II.  Cumplir con las disposiciones institucionales y la documentacion que se establezca para
tal fin.
ARTICULO 241. La movilidad estudiantil nacional es la estancia temporal que realiza un
estudiante de CESUN Universidad, para cursar estudios y obtener créditos en otras instituciones
de educacion superior del pais, manteniendo el cardcter de estudiante de CESUN Universidad,
siempre y cuando se encuentre formalmente inscrito a la institucion.
ARTICULO 242. Los requisitos que deberdn observarse para participar en la movilidad
estudiantil nacional son:
[ Que exista convenio suscrito para este proposito entre CESUN Universidad y la institucion
de educacion superior de destino.
[I.  Cumplir con las disposiciones institucionales que se establezcan, asi como con los términos
de las convocatorias oficiales o de los convenios.
[II.  LaDireccion Académica establecera las equivalencias crediticias en relacion con los planes
de estudio de las instituciones con las que se pretenda llevar a cabo la movilidad estudiantil.
IV.  Lamovilidad estudiantil nacional no excederd mas de dos periodos escolares consecutivos,
ni rebasar el 50% del total de créditos del plan de estudios del programa académico de
origen.

V. Tener el promedio minimo establecido en la convocatoria respectiva.
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VI.  Cumplir con el porcentaje minimo de créditos del plan de estudios establecido en la
convocatoria correspondiente.

VII.  Acreditar ¢l 100% de las experiencias educativas de etapa de Formacion Basica.
VIII.  Completar todos los tramites académicos y administrativos antes de su salida.

IX. Y Las demas que establezca la Direccién Académica, para tal fin.

ARTICULO 243. La movilidad estudiantil internacional es la estancia temporal que realiza un
estudiante de CESUN Universidad, para cursar estudios y obtener créditos en otras instituciones
de educacion superior del extranjero, manteniendo el cardcter de estudiante de CESUN

Universidad, siempre y cuando se encuentren formalmente inscritos a la institucion.

ARTICULO 244. Los requisitos para realizar estudios mediante movilidad estudiantil

internacional son:
I.  Queexista convenio suscrito para este proposito entre CESUN Universidad y la institucion
de educacion superior de destino.
II.  Cumplir con las disposiciones institucionales que se establezcan, asi como con los términos
de las convocatorias oficiales o de los convenios.

[II. LaDireccion Académica establecera las equivalencias crediticias en relacion con los planes
de estudio de las instituciones con las que se pretenda llevar a cabo la movilidad estudiantil
internacional.

[V. La movilidad estudiantil internacional no excederd mas de dos periodos escolares
consecutivos, ni rebasar el 50% del total de créditos del plan de estudios que €l estudiante
cursa.

V. Los estudiantes deben estar inscritos en el periodo escolar en el programa educativo de
origen de CESUN Universidad al momento de realizar la solicitud.

VI.  Ser postulado por el Coordinador Académico correspondiente, previa opinién del Consejo
Técnico Académico, dé acuerdo con los términos del programa de interés, avalando las
materias o experiencias educativas a cursar.

VII.  Tener el promedio minimo establecido en la convocatoria respectiva.

VIII.  El estudiante deberd adquirir un seguro médico internacional con cobertura minima de

gastos por hospitalizacién, medicamentos y cualquier tipo de urgencias médiﬁg's.:”

1
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1'epatriacién anitaria ¥ 1'cpatriaci('m funeraria. La cobertura debe set valida desde 1a salida
hasta su regreso-

1X. Cumplir con el porcentaje minimo de créditos del plan de estudios establecido en la
convocatoria correspondiente.

¥, Tener acreditado el 100% de l1as cxperiencias cducativas de Etapa; Presentar documento

de acreditacion del idioma del pais de destino o de un segundo idioma qué establezca 1a
convocatoria respectiva.

XL Cumplir con todos 108 tramites académicos ¥ administrativos ante 1a Direccion Académica
antes de salif del pais.

xi1.  YLas demas que establezea 12 Direccion Académica, pard tal fin.

TiTULO V1.
DEL SERVICIO SOCIAL, PRACTlCAS PROFESIONALES Y CERTIFlCACl()N DE
cOMPET ENCIAS PROFESlON ALES
cApPiTULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
ART"[CULO 245. El presente capitulo, tiene como objetivo presentar {as normas que rigen €l
Servicio Comunitario ¥ el Servicio gocial de 10s estudiantes de CESUN Universidad.
ARTiCULO 246. El Servicio Comunitario sera:
1. El conjunto de actividades que realizan 108 estudiantes de CESUN Universidad, e
programas €1 beneficio de la comunidad.
1. Una obligacion para todos 10s estudiantes de Licenciatura © Ingenieria de CESUN
Universidad de Modalidad Escolarizada y Modalidad Mixta.
. Un requisito indispensable para obtencion de Titulo de Licenciatura € [ngenieria de los
estudiantes de CESUN Universidad
ARTICULO 247. En cumplimiento 2 |o establecido et el Articulo 3t0 Constitucional, asi como
en la Ley General de Educacion, ¢l Reglamento para la Prestacion del Servicio gocial de 108
Estudiantes de Instituciones de Educacion Quperior en ¢l Estado de Baja California, asi como en
la Ley de Ejercicio de las profesiones pard el Estado de Baja California, Articulo 3% graccion X1L:
se entiende POT SERVICIO SOCIAL: E] trabajo de caracter temporal ¥ gratuito que pres_t_e-n\y_. ,

gjecuten los profesionales y los estudiantes, €0 interés de 12 gociedad ¥ del Estado. i
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ARTICULO 248. La prestacion del Servicio Social debera cubrir lo dispuesto en el Capitulo 11,

del Reglamento para la Prestacion del Servicio Social de los Estudiantes de las Instituciones de

Educacion Superior en el Estado de Baja California.

Se entiende por Servicio Social la actividad profesional y técnica que ejecutan los estudiantes y/o

pasantes de CESUN Universidad, sin retribucién econdmica en interés de la sociedad y el Estado.

ARTICULO 249. El Servicio Social serd:

. La actividad que debe realizar el estudiante para complementar su formacion profesional
de acuerdo con la Filosofia Institucional, el Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-
2027 y su Plan de Estudios.

1L La actividad mediante la cual el estudiante, pondréa en practica y aplicara los conocimientos
adquiridos en las aulas, sin retribucion econémica en interés de la sociedad y el Estado.

III.  Una obligacion de todos los estudiantes de Licenciatura e Ingenieria que tienen el deber
ineludible de prestar el Servicio Social en los términos de ley.

IV.  Un requisito indispensable para la obtencién de Titulo de Licenciatura ¢ Ingenieria, para

los estudiantes de CESUN Universidad.

CAPITULO I1. DE LOS REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
COMUNITARIO Y EL SERVICIO SOCIAL
ARTICULO 250. Se entiende por Servicio Comunitario las actividades propuestas por la
Coordinacion de Servicios Estudiantiles, que motiven el desarrollo de los valores y principios
Institucionales
ARTICULO 251. Servicio Comunitario debers:
L Prestarse durante los primeros cuatro cuatrimestres.
II. Cubrir 200 horas como minimo.
[11. Prestarse de forma gratuita.
IV.  Ser cubiertas en actividades, programas o proyectos autorizados por el drea de Servicios
Estudiantiles de CESUN Universidad.
ARTICULO 252. Para el Servicio Social que presten los estudiantes de la Licenciatura en

Psicologia, se aplicaran las disposiciones de la Secretaria de Salud del Estado de Baja CaIifOﬁgiﬂaf.f‘“ B
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ARTICULO 253. El Servicio Social de los estudiantes de CESUN Universidad tendrd por objeto,

de acuerdo con el Articulo 3ro. Del Reglamento para la Prestacion del Servicio Social de los

estudiantes de las Instituciones de Educacién Superior:

L

11

I1I.

IV.

VL

Desarrollar en el estudiante una conciencia de solidaridad y compromiso para con la sociedad
a la que pertenece.

Adquirir experiencia de las condiciones econémicas, politicas y sociales existentes en nuestro
pais.

Auxiliar en forma directa y en la medida de las posibilidades, al desarrollo de la comunidad y
el cambio social.

Satisfacer el requisito legal que todos los estudiantes deben cumplir para obtener el titulo
profesional.

Convertir esta actividad en un verdadero acto de reciprocidad para con la sociedad.
Contribuir a la formacién académica y capacitacién profesional del prestador del Servicio

Social.

ARTICULO 254. Las actividades por las que se acreditarda el Servicio Social en CESUN

Universidad podran ser:

I;
I1.

[1I.

Aquellas a realizarse en dependencias o instituciones de gobierno.

Actividades que promuevan el desarrollo de comunidades marginadas y vayan enfocadas a la
satisfaccion de las necesidades basicas.

Actividades de asistencia en programas y proyectos orientados a mejorar la calidad de vida de
personas y en proyectos enfocados al desarrollo humano y comunitario, promovidos por
organismos de la sociedad civil.

Participacién en proyectos o actividades académicas, de investigacion o desarrollo
coordinadas por CESUN Universidad.

Para los estudiantes de la Licenciatura en Psicologia, se acreditard Ginicamente con las
actividades realizadas a través del DEPAC o aquellas promovidas por la Coordinacién

Académica.

ARTICULO 255. El estudiante que haya cubierto el 70% de los créditos de su plan de estudlos

podra iniciar su Servicio Social previo registro y autorizacion ante la Coordinacién de Serwcm

Estudiantiles. H ;
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El Estudiante que desee realizar su Servicio Social, debers registrarse formalmente ante la
Coordinacion de Servicios Estudiantiles, siguiendo el procedimiento establecido en el presente
Reglamento.
ARTICULO 256. La Coordinaciéon de Servicios Estudiantiles. ecstablecerda los términos y
procedimientos para el registro, seguimiento y liberacion de Servicio Social, en el procedimiento
de Liberacion de Servicio Social.
Para el caso de los estudiantes de Psicologia, el procedimiento estard determinado por la
Coordinacion Académica de Psicologia y la Coordinacién de Servicios Estudiantiles.
ARTICULO 257. El Servicio Social debers:
1 Prestarse durante en un lapso no menor de seis (6) meses y no mayor de un afio.
II.  Cubrir 480 horas como minimo.
[IT.  Prestarse de forma gratuita,
IV.  Ser cubiertas en unidades receptoras debidamente registradas ante la Coordinacién de
Servicios Estudiantiles de CESUN Universidad.
ARTICULO 258. La fecha de inicio del Servicio Social seré a partir de que la unidad receptora
expida la carta de aceptacion para la prestacion del mismo. El Servicio Social no es retroactivo,
por lo que no se reconocerdn actividades realizadas con anterioridad a la fecha de expedicién del
documento.
ARTICULO 259, Antes de iniciar alguna actividad que el estudiante desce acreditar como
Servicio Social, se requiere obtener la autorizacién por escrito del responsable de la Coordinacion
de Servicios Estudiantiles. Para los estudiantes de Psicologfa también se requiere contar con la
autorizacion del Coordinador Académico.
ARTICULO 260. Los estudiantes deberén acordar con el responsable del programa y/o proyecto
en que estén inscritos el nimero de horas de Servicio Social que se le acreditardn por las
actividades que lleve a cabo. Se acreditaran las horas de Servicio Social de acuerdo a lo que cada
unidad receptora determine.
ARTICULO 261. Los estudiantes que realicen Servicio Social deberdn cumplir con los siguientes
aspectos:

L. Acreditar el Taller de induccion al Servicio Social antes de iniciarlo.

84
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i Haber liberado el Servicio Comunitario, para el caso de los estudiantes de Modalidad
Escolarizada y Modalidad Mixta.

I11. Participar en proyectos definidos para prestar el servicio social en las actividades
mencionadas, en el presente Reglamento.

IV." Cumplir su programa de actividades estipulado al registrar su solicitud de Servicio Social.

V. Ser respetuosos de las costumbres, tradiciones y procedimientos de las comunidades,
instituciones y organismos donde presten su Servicio Social.

VI.  No obtener beneficios econémicos personales con programas y/o proyectos de Servicio
Social.

VII.  Reportar en informes mensuales y en un informe final, a la Coordinacién de Servicios
Estudiantiles, las actividades realizadas en el 4rea asignada.

VIIL.  No acumular tres faltas durante un lapso de treinta dias, sin causa justificada, quien lo
hiciere sera penalizado con la cancelacion del mismo, y no podra solicitar autorizacion para
reiniciarlo hasta tres meses después de la cancelacion.

[X.  Para ¢l caso de los estudiantes del area de Psicologia, es requisito indispensable estar
realizando el Servicio Social, para poder cursar y acreditar las asignaturas de Supervision
de Practicas Profesionales.

ARTICULO 262. Los estudiantes de Posgrado, no estan obligados a realizar Servicio Social a

menos que su plan de estudios lo establezca.

CAPITULO III. REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DE LA PRACTICA
PROFESIONAL
ARTICULO 263. La Practica Profesional en CESUN Universidad tendréa por objeto contribuir a
la capacitacion profesional del estudiante, dentro de los términos establecidos en la Filosofia
Institucional y el Modelo Educativo CESUN Universidad 2020-2027.
ARTICULO 264. Con base en las caracteristicas y requisitos especificos que exige cada programa
de estudios los estudiantes, deberan regirse por lo establecido en su Plan de Estudios

correspondiente, por lo que:

L La prestacién de las Practicas Profesionales no podra contravenir lo establecido en cad

Plan de Estudios. g3
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II. Los estudiantes deberdn apegarse a las caracteristicas y requisitos que establece cada Plan
de Estudios vigente.

ARTICULO 265. Las actividades por las que se acreditard la Préctica Profesional en CESUN

Universidad, seran aquellas que contribuyan a la formacién académica y capacitacién profesional

del estudiante, como las siguientes:

L. Participacion en proyectos académicos, de investigacién o desarrollo de indole
institucional donde el estudiante aplique, por o menos alguna rama de conocimiento de su
plan de estudios.

I1. En cualquier 4rea laboral, ya sea empresa u érgano gubernamental, donde el estudiante
aplique de manera practica los conocimientos adquiridos en alguna de las ramas de
conocimiento de su plan de estudios.

ARTICULO 266. El estudiante que tenga aprobado el 85% de los créditos de su plan de estudios,

podra iniciar su Practica Profesional previo registro y autorizacion de la Coordinacién de Servicios

Estudiantiles.

El estudiante o pasante que desee realizar su Practica Profesional, debera registrarse formalmente

ante la Coordinacion de Servicios Estudiantiles, siguiendo el procedimiento establecido en el

presente Reglamento.

Para el caso de los estudiantes de Psicologia la Practica Profesional la podran iniciar en los

términos que establezca su Plan de Estudios vigente.

ARTICULO 267. La Coordinacién de Servicios Estudiantiles establecerd los términos y

procedimientos para el registro, seguimiento y liberacién de la Practica Profesional.

Para el caso de los estudiantes de Psicologia, el procedimiento estard determinado por la

Coordinacién de Psicologia y la Coordinacion de Servicios Estudiantiles.

ARTICULO 268. Sera requisito indispensable para la obtencion del Titulo de Licenciatura e

Ingenieria para los estudiantes de CESUN Universidad realizar la Practica Profesional.

ARTICULO 269. Los estudiantes que realicen Practica Profesional deberan cumplir con los

siguientes requisitos:

L. Haber aprobado el 85% de los créditos de su programa de estudios.
11. Acreditar la terminacion del Servicio Social al haber cubierto las 480 horas asignadas' * **
[II.  Participar en proyectos definidos para trabajar en las actividades antes mencionadvé?s"fu_

w o

CESUN Universidad




O

cesun
Universidad

IV, Cumplir con su programa de actividades estipulado al momento de registrar su solicitud de
Practica Profesional.

V. Reportar un informe final donde se especifiquen las actividades realizadas en la Practica
Profesional.

ARTICULO 270. La Practica Profesional debera:

L Prestarse durante un lapso no menor de dos meses y no mayor de seis meses.

I1. Tener una duracion minima de 120 horas.

IIl. Ser cubiertas en empresas u organismos debidamente registrados como unidades receptoras
ante la Coordinacion de Servicios Estudiantiles de CESUN Universidad.

ARTICULO 271. La fecha de inicio de la Prictica Profesional es a partir de que la unidad

receptora expide la carta de aceptacion.

ARTICULO 272. En los programas de Posgrado, s6lo se debera realizar Préictica Profesional en

aquellos programas académicos que lo establezcan como requisito de egreso.

CAPITULO IV. DE LA ACREDITACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LA PRACTICA
PROFESIONAL

ARTICULO 273. Para el cumplimiento del Servicio Social el estudiante deberé tener acreditado
el Taller de Induccion al Servicio Social.
ARTICULQ 274. Para acreditar el Servicio Social y la Practica Profesional serd necesaria
Constancia expedida por la unidad receptora, en papel membretado firmado por el responsable de
la organizacién o empresa. Deberd estar dirigida al responsable la Coordinacién de Servicios
Estudiantiles e incluir los siguientes datos:
L. Fecha de inicio y terminaci6n de la actividad y horario de trabajo.
II. Descripcion de las actividades desarrolladas.
I[II.  Numero total de horas trabajadas.
IV.  Evaluacién del desempefio de esta actividad.
ARTICULO 275. Cuando ¢l estudiante haya acreditado totalmente el Servicio Social y/o la

Practica Profesional, el responsable de la Coordinacion de Servicios Estudiantiles expedira la

que se integre al expediente del estudiante
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ARTICULO 276. La entrega de la forma de autorizacion, asi como la carta de acreditacion de
Servicio Social y/o Practica Profesional, debera sujetarse a las fechas limites que CESUN
Universidad establezca.

ARTICULO 277. El estudiante para acreditar el Servicio Social, debera cumplir con lo

establecido en el presente Reglamento y haber realizado los siguientes procedimientos ante la

Coordinacion de Servicios Estudiantiles.

I Inscribirse formalmente al Servicio Social (via llenado de ficha de inscripcidn).

IL. Entregar carta de aceptacion de la Institucion donde se prestara el Servicio.

[II.  Entregar un informe final (memoria del Servicio Social).

IV.  Recibir copia de constancia de Liberacion del Servicio Social, de parte de la Coordinacién
de Servicios Estudiantiles. Asi como, lo establecido en el Reglamento para la Presentacion
del Servicio Social de los alumnos de las Instituciones de Educacion Superior.

ARTICULO 278. El estudiante para acreditar la Practica Profesional, deberd cumplir con lo

establecido en el presente Reglamento y haber realizado los siguientes procedimientos ante la

Coordinacion de Servicios Estudiantiles.

L Registrar formalmente el inicio de su Prictica Profesional (via llenado de ficha de
inseripeion).
IL. Entregar carta de aceptacion de la unidad receptora (Empresa u Organismo) donde realizara

sus practicas.
Il Entregar un informe parcial y final de las actividades y horarios cubiertos.
IV.  Entregar carta de liberacion de Préctica Profesional por parte de la unidad receptora.
V. Recibir copia de constancia de Liberacién de Practica Profesional, de parte de la
Coordinacion de Servicios Estudiantiles.
ARTICULO 279. La Coordinacién de Servicios Estudiantiles, una vez cubierto lo establecido en
el presente Reglamento, debera dar inicio con el procedimiento establecido en el Titulo IX,

Capitulo IV, del presente Reglamento.
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CAPITULO V. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
ARTICULO 280. Los estudiantes deberan cumplir el presente Reglamento y los procedimientos
establecidos por la Coordinacion de Servicios Estudiantiles para la realizacion y acreditacion del
Servicio Social y la Practica Profesional.
Asi como lo establecido en el Reglamento para la Presentacién del Servicio Social de los

Estudiantes de las Instituciones de Educacion Superior.

CAPITULO VI. DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
ARTICULO 281. El estudiante que sea sorprendido haciendo fraude con la acreditacion del
Servicio Social o la Practica Profesional sera sancionado anulando las horas prestadas hasta el
momento, y ademds se sometera el caso particular a consideracién de las autoridades pertinentes
de CESUN Universidad, quienes juzgarén el caso de acuerdo a lo establecido en este Reglamento.
ARTICULO 282. El estudiante que sea sorprendido realizando actividades ajenas al Servicio
Social, no asignadas por la institucién en la que presta dicho servicio, se le impondra como
penalizacion 15 dias mas de Servicio Social si es la primera vez y 30 dias si es por segunda ocasion.
En caso de reincidir seré cancelado el servicio y lo podra reiniciar cumpliendo nuevamente los
términos seflalados en el Articulo 261 del presente Reglamento.

ARTICULO 283. La unidad receptora tiene la facultad de suspender el Servicio Social del
estudiante por incumplimiento o falla grave del mismo. Se notificara por escrito a la Coordinacién
de Servicios Estudiantiles de CESUN Universidad con copia al estudiante, y en caso de proceder,
se anulardn las horas que en ese periodo se hayan realizado. El estudiante debera volver a realizar

el tramite de inscripcién al Servicio Social en el siguiente periodo de trabajo.

CAPITULO VIL DE LA CERTIFICACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
ARTICULO 284. CESUN Universidad, establece como distintivo académico en su Modelo
Educativo, el Reconocimiento por Competencias Profesionales.

ARTICULO 285. El Reconocimiento de Competencias Profesionales, en CESUN Universidad
es el aseguramiento del desarrollo de estrategias y técnicas vinculadas a la practica con apego a

las necesidades del sector productivo, mismas que le permitirin al estudiante alcanzar ‘Una.,

certificacion laboral y/o profesional ante organismos externos.
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ARTICULO 286. Todos los estudiantes formalmente inscritos a los programas académicos de
Licenciatura e Ingenieria de CESUN Universidad, podran capacitarse y optar por alcanzar la
certificacion en tres competencias, de acuerdo con su plan de estudios.
[. ~ Una Competencia de Habilidades Blandas. Podra acreditarse de primero a cuarto
cuatrimestre.

II.  Dos Competencias de Habilidades Profesionales: Corresponde al desarrollo de habilidades
técnicas acorde al programa académico. Podran acreditarse de quinto a noveno
cuatrimestre.

ARTICULO 287. Los estudiantes de CESUN Universidad, inscritos a partir de enero de 2022,
estaran obligados por Reglamento Institucional, a la presentacion de las tres evaluaciones para la
certificacion de las competencias, mencionadas en el Articulo anterior, como requisito de egreso.
El estudiante formalmente inscrito a CESUN Universidad antes de enero de 2022, podra adherirse
al plan de certificaciones, si este asi lo desea.

ARTICULO 288. Los egresados de CESUN Universidad podran elegir la opeidn de titulacion por
certificacion por competencias profesionales, de acuerdo a lo establecido en el presente

Reglamento Institucional en los Articulos 326 al 329,

TITULO VIL
DE LA TITULACION U OBTENCION DE GRADO
CAPITULO I. DE LOS REQUISITOS Y PROCESOS CORRESPONDIENTES

ARTICULO 289. El presente Reglamento norma los requisitos, procedimientos y opciones de
titulacion para el egresado de cualquier programa de estudios de los diferentes niveles educativos
que imparte la Institucion.

ARTICULO 290. Para los efectos de este Reglamento se entiende por egresado a los estudiantes
que hayan concluido integramente los créditos que conforman el Plan de Estudios, asi como haber
cumplido con los requisitos de egreso establecidos en el Plan de Estudios correspondiente. Y por
aspirante, al egresado de los programas de Posgrado que hayan concluido con todos los créditos

de su plan de estudio.

SECRETARL DE EOUCACKOW
DIRECTION DE EDCALION SUPERLOR
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ARTICULO 291. La Titulacion representa la fase final del desempeiio académico del estudiante
¢ implica el otorgamiento de un titulo a quien cumpla con los requisitos establecidos en este
Reglamento.
ARTICULO 292. Para obtener los grados académicos que otorga CESUN Universidad, en sus
diferentes niveles se requiere:
Licenciatura e Ingenieria
[. Haber cubierto los requisitos de egreso y el total de los créditos del programa de estudios
correspondiente.
II. Haber liberado el Servicio Social y Practica Profesional, para el caso de los estudiantes de
Licenciatura e Ingenieria.
III.  Aprobar una de las opciones de titulacién que sefiala el Articulo 296, del presente Titulo, para
los estudiantes de Licenciatura e Ingenieria.
IV. Que su periodo de titulacion no exceda al tiempo de duracién de su plan de estudios.
V. En caso contrario a lo establecido en la fraccion anterior el egresado debera cursar en un
cuatrimestre un modulo de nivelacién académica.
Posgrado
[. Para el aspirante de Posgrado, aprobar una de las opciones de obtencién de grado que sefiala
el Articulo 352.
[1. No presentar adeudos administrativos, ni financieros.
IIL. Que su periodo de titulacion no exceda al tiempo de duracion de su plan de estudios:
a) Especialidad un afio.
b) Maestria dos anos.
¢) Doctorado dos afios.
[V. En caso contrario a lo establecido en la fraccién anterior el aspirante deberd cursar en un
cuatrimestre un modulo de nivelacion académica.
ARTICULO 293. Los estudios que CESUN Universidad validaré a través de la documentacion
correspondiente, son: DIPLOMADOS, LICENCIATURAS, ESPECIALIDADES, MAESTRIAS,
DOCTORADO y otros que en lo sucesivo deberan ser aprobados por el Consejo Directivo_\ Wi

VDO g

autorizados por la SEP.
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ARTICULO 294. CESUN Universidad acreditara los estudios, asi la obtencion del nivel y grado
académico correspondiente, avalados por la SEP a través de los siguientes documentos:
. LICENCIATURA E INGENIER]A: Certificado y Titulo.
[I. POSGRADO:
a) ESPECIALIDAD: Certificado y Diploma de Especialidad.
b) MAESTRIA: Certificado y Grado de Maestro.
¢) DOCTORADO: Certificado y Grado de Doctor
ARTICULO 295. CESUN Universidad otorgara documentacion, sin reconocimiento de validez
oficial en los casos siguientes:
I.  CURSOS y DIPLOMADOS: Diploma.
II. ENSENANZAS ESPECIALES: Diploma.
III.  Enlos casos de IDIOMAS, ARTES y OFICIOS: Diploma.

CAPITULO II. DE LAS OPCIONES DE TITULACION PARA LICENCIATURA.
ARTICULO 296. Las opciones de titulacion para el egresado de Licenciatura e Ingenieria serdn
las siguientes:

. TESIS: INDIVIDUAL O COLECTIVA.
II. DIPLOMADO PARA TITULACION CESUN UNIVERSIDAD

III. POR PROMEDIO DE EXCELENCIA ACADEMICA

IV. ESTUDIO DE POSGRADO.

V. EXPERIENCIA PROFESIONAL

VI. CERTIFICACION DE DOS COMPETENCIAS PROFESIONALES
VII. EXAMEN GENERAL DE EGRESO
ARTICULO 297. Las opciones de titulacion contempladas en el articulo 299, podran ser elegidas
libremente por el egresado, siempre y cuando cumpla con los requisitos estipulados en el presente
Reglamento.
ARTICULO 298. El egresado que opte por cualquiera de las opciones de Titulacién que sefiala el
Articulo 296 debera:
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. Obtener la autorizacion por parte de su Coordinador Académico, quien debera firmar el
formato de registro de opcion de titulacion una vez que el estudiante haya cubierto los
requisitos establecidos para cada caso.

I.  Presentar y aprobar examen de TOEFL, en ¢l caso de los programas que establecen como
requisito de Titulacién.

III.  Entregar formato de registro de opcioén de titulacion, debidamente llenado y firmado a la
Coordinacion de Control Escolar, junto con resultado de aprobacién del TOEFL y el recibo
de pago total correspondiente.

ARTICULO 299. El egresado que opte por la opcion de Titulacion por TESIS debera:

[ Solicitar el registro y aprobacion de su tema de tesis por parte de la Coordinacién Académica
correspondiente, de preferencia cuando cursen el 85% de sus créditos a efecto de que le sea
designado con oportunidad el Director de Tesis.

II.  Solicitar en cualquier momento el registro y aprobacion de su tema de tesis ante el
Coordinador Académico que corresponda.

ARTICULO 300. Se entendera por TESIS el resultado de un proceso de investigacion documental

y de campo que, a manera de sintesis teérica — metodoldgica culmina con una posicion definitiva

en torno a un problema especifico del drea de conocimiento de formacion del estudiante o

egresado.

ARTICULO 301. La TESIS para obtener el titulo de Licenciatura e Ingenieria, podra ser

desarrollados en las siguientes modalidades:

I INDIVIDUAL

IL. COLECTIVA

ARTICULO 302. Los proyectos de TESIS COLECTIVA de Licenciatura e Ingenieria, sélo

podran ser autorizados por las Coordinaciones Académicas correspondientes, cuando la

profundidad y amplitud del tema requiere del trabajo colectivo.

[ El trabajo colectivo deberd ser desarrollado conjuntamente por un méaximo de cinco
estudiantes, que pueden ser de diferentes planes de estudio.

II. Cada estudiante se responsabilizard de una parte concreta del trabajo, debiendo los

e Y 508,
6:\ Ea

interesados en forma integral, conocer el tema.

[II. Cada estudiante se hara responsable de un 4rea de trabajo presentado.
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IV. Cada estudiante solicitara la aprobacion del tema seleccionado y del ntiimero de participantes
a las Coordinaciones Académicas.

ARTICULO 303. La extensién para las TESIS INDIVIDUALES sera de 80 cuartillas como

minimo y para las TESIS COLECTIVAS serd minimo de 150 cuartillas. La extension se refiere

unicamente al desarrollo del documento, no se contempla las cuartillas correspondientes a

bibliografia y anexos.

ARTICULO 304. El Estudiante que opte por la opcion de TESIS, tendrd derecho a que se le

asigne un Director de tesis, el cual sera designado por el Coordinador Académico de acuerdo a lo

establecido en los Articulos 335 y 336 del presente Reglamento.

ARTICULO 305. Al término de la TESIS, el egresado debera:

8 Imprimir tres tantos de su tesis y empastarlos

[I.  Entregar documento en PDF en un USB.

[II.  Entregarla a su Coordinador Académico para su revision final.

IV. Entregar a la Coordinacion de Control Escolar formato de Registro de Opcién de Titulacién,
junto con la TESIS aprobada y recibo de pago total de opcion de Titulacion.

V.  Presentar el Examen Profesional en la fecha programada por el Coordinador Académico y
bajo los lineamientos establecidos en los Articulos 346 y 347 del presente Reglamento.

ARTICULO 306. El Egresado que opte por la opcién de DIPLOMADO PARA TITULACION,

debera solicitar autorizacién al Coordinador Académico correspondiente, a través del Formato de

Registro de Opcidn de Titulacion.

ARTICULO 307. El DIPLOMADO PARA TITULACION debera:

L Sera cursado exclusivamente en CESUN Universidad y su temética deberd responder
estrictamente al campo profesional del programa cursado por el egresado.

I[I.  El Diplomado debera ser tedrico-prictico y tendrd como objetivos actualizar los
conocimientos en una disciplina determinada y poner en contacto al pasante con el entorno
social.

III.  Tiene una duracién minima de 80 horas.

[V. Estar dentro del listado de Diplomados con opcién de titulacion, que publicara anualmente

la Direccion Académica

CESUN Universidag E(
POST




O

cesun
Universidad

ARTICULO 308. El egresado que haya optado por el DIPLOMADO PARA TITULACION

debera:

L Acreditar todos los médulos del Diplomado.

II.  Haber cubierto como minimo el 90% de asistencia en cada Modulo.

JII.  Realizar la memoria técnica, de acuerdo a lo establecido en el manual de titulacion de
CESUN Universidac.

ARTICULO 309. Al término del DIPLOMADO PARA TITULACION, el egresado debera:

I.  Elaborar memoria técnica con un minimo de 30 cuartillas que entregard a su Coordinador
Académico para su revision y asignacion de sinodales.

II. Realizar presentacion oral de memoria técnica en la fecha programada por el Coordinador
Académico y bajo los lineamientos establecidos en los Articulos 346 y 347 del presente
Reglamento.

I1I. Entregar a la Coordinacion de Control Escolar formato de Registro de Opcion de Titulacion
junto con la Memoria Técnica aprobada, copia del Diploma del Diplomado cursado y su
recibo de pago total de opcion de Titulacidn.

ARTICULO 310. El egresado que haya obtenido promedio igual o mayor de 9.8 podra optar por
Titularse bajo la opcién POR PROMEDIO DE EXCELENCIA ACADEMICA, siempre y cuando
no haya presentado exdmenes extraordinarios durante su trayectoria académica en la Institucion.
ARTICULO 311. El egresado con opcién de Titulacion POR PROMEDIO DE EXCELENCIA
ACADEMICA estara exento de presentar Examen Profesional.

ARTICULO 312. La opcién de Titulacién POR PROMEDIO DE EXCELENCIA ACADEMICA
podra tener mencion HONORIFICA cuando el egresado haya alcanzado un promedio de 10 sin
haber presentado exdmenes extraordinarios durante su trayectoria académica en la Institucion.
ARTICULO 313. El egresado que opte por la opcién de TitulaciSn POR PROMEDIO DE
EXCELENCIA ACADEMICA alcanzado durante el transcurso de su plan de estudios requiere:

I. Haber alcanzado un promedio general igual o mayor a 9.8, durante todo su programa
académico.

II. Haber acreditado todas las materias de su plan de estudios de manera ordinaria.

ok Y508,
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III. No haber presentado exdmenes extraordinarios o especiales.

IV. No haber reprobado materias.
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V. No haber re cursado ninguna materia
VI.  Haber sido estudiante regular durante toda su trayectoria escolar en CESUN Universidad, en
los términos establecidos en Titulo V, Capitulo III, Articulo 184 del presente Reglamento. ‘
ARTICULO 314. Para obtener el Titulo POR PROMEDIO DE EXCELENCIA ACADEMICA |
con mencion HONORIFICA se requiere:
1. Promedio de 10 (Diez).

I[I.  Haber acreditado todas las materias de su plan de estudios, en exdmenes ordinarios. |
III.  No haber presentado exdmenes extraordinarios o especiales. ‘
IV.  No haber reprobado materias.

V.  No haber re-cursado ninguna materia.

VI.  Haber sido estudiante regular durante toda su trayectoria escolar en CESUN Universidad,
en los términos establecidos en Titulo V, Capitulo III, Articulo 184 del presente
Reglamento.
ARTICULO 315. El egresado con opci6n de Titulacion POR PROMEDIO DE EXCELENCIA
ACADEMICA debera:
[ Entregar a su Coordinador Académico su Kardex final para su revision y autorizacion.
I[I.  Entregarala Coordinacion de Control Escolar formato de Registro de Opcién de Titulacion
debidamente llenado y firmado, asi como su recibo de pago total de opcién de Titulacion.
ARTICULO 316. El egresado que opte por la opcién de Titulacién por ESTUDIOS DE
POSGRADO deberi realizar estudios de posgrado en instituciones educativas cuyos programas
cuenten con el Registro de Validez Oficial de Estudios (RVOE).
ARTICULO 317. ESTUDIOS DE POSGRADO para CESUN Universidad representa los i
estudios realizados a nivel Posgrado, ya sea Especialidad, Maestria o Doctorado en Instituciones |
nacionales o extranjeras.
ARTICULO 318. El egresado que opte por la opecion de Titulacion por ESTUDIOS DE
POSGRADO debera solicitar autorizacion del Coordinador Académico correspondiente,
presentandole:

[.  Las caracteristicas del programa elegido. . i

II.  Los objetivos y requisitos de ingreso para demostrar su afinidad con el programa de ?SC‘

del cual egresé.

CESUN Universidad
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ITI.  La tira de materias, del posgrado que desea cursar.

Una vez recibida la autorizacion el egresado debera informar sobre su opcion de Titulacién a la

Coordinaciéon de Control Escolar.

ARTICULO 319. El egresado que opte por estudiar una Especialidad debera:

[.  Cubrir el 100% de los créditos del programa de estudio.
II.  Entregar a su Coordinador Académico constancia de terminacion de estudios de
Especialidad, para su autorizacion.

III.  Entregar a la Coordinacion de Control Escolar formato de Registro de Opciéon de
Titulacién, debidamente llenado y firmado, asi como su recibo de pago total de opcién de
Titulacién.

ARTICULO 320. El egresado que opte por estudiar una Maestria debera:
I.  Cubrir el 50% de los créditos del programa de estudio.
[I.  Entregar a su Coordinador Académico la Constancia de estudios de Maestria con el total
de los créditos requeridos para su autorizacion.

III.  Entregar a la Coordinacion de Control Escolar formato de Registro de Opcién de
Titulacién, debidamente llenado y firmado, asi como su recibo de pago total de opcion de
Titulacion,

ARTICULO 321. El egresado con opcion de Titulacion por ESTUDIOS DE POSGRADO estara
exento de presentar Examen Profesional.

ARTICULO 322. El egresado podrd titularse bajo la opcién de Titulacién por EXPERIENCIA
PROFESIONAL en el 4rea de su Licenciatura o Ingenierfa, cuando acredite la experiencia
adquirida durante un tiempo igual o mayor a la duracién de su plan de estudios, contado a partir
de haber concluido sus estudios y habiendo realizado actividades propias del campo profesional
del programa de estudios cursado y con el aval de la Institucion.

ARTICULO 323. El egresado que opte por la opcion de Titulacion por EXPERIENCIA
PROFESIONAL debera solicitar autorizacion del Coordinador Académico correspondiente. Una
vez recibida la autorizacion el egresado debera informar sobre su opcidén de titulacion a la
Coordinacién de Control Escolar.

ARTICULO 324. El egresado con opcién de Titulacién por EXPERIENCIA PROFESI@N&E[;

debera:
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I. Elaborar informe de las actividades desarrolladas durante su ejercicio profesional, en el

formato que le entregara la Coordinacién de Servicios Estudiantiles.

II. Entregar informe al Coordinador Académico para su revision y aprobacion, con la

documentacién que acredite la informacion emitida.

II. Entregar a la Coordinacion de Control Escolar el formato de Registro de Opcion de
Titulacion, debidamente llenado y firmado, la Memoria aprobada, asi como el recibo de pago
total de opcion de Titulacion.

ARTICULO 325. El egresado con opcién de Titulacion por EXPERIENCIA PROFESIONAL

estara exento de presentar Examen Profesional.

ARTICULO 326. El egresado que opte por la opcion de Titulacion por CERTIFICACION DE

COMPETENCIAS PROFESIONALES, debera presentar las constancias correspondientes que

validen la obtencién de dos certificaciones profesionales de su campo disciplinar, siendo aceptadas

las establecidas previamente en su plan de estudios.

ARTICULO 327. La opcién de Titulacién por CERTIFICACION DE COMPETENCIAS

PROFESIONALES, tiene como objetivo que el egresado compruebe que ha alcanzado la

actualizacion de sus conocimientos y una mayor experiencia en el desempefio de su profesion o

especialidad.

ARTICULO 328. El egresado con opcién de Titulacién por CERTIFICACION DE

COMPETENCIAS PROFESIONALES, debera:

I.  Solicitar autorizacion al Coordinador Académico correspondiente.

[I. Presentar a su Coordinador Académico las dos certificaciones profesionales, para su
revision y autorizacion.

III. Entregar a la Coordinacién de Control Escolar el formato de Registro de Opcién de
Titulacién, debidamente llenado y firmado junto con la carpeta de evidencias y la
constancia de aprobacion del informe final, asi como el recibo de pago total de opcidn de :
Titulacion

ARTICULO 329 El egresado con opcién de Titulacién por CERTIFICACION DE

COMPETENCIAS PROFESIONALES estara exento de presentar Examen Profesional.

ARTICULO 330. La opcién de titulacién por EXAMEN GENERAL DE EGRESO se¢ da a trav‘t?S“

e, %

de la obtencion de la constancia de calidad profesional, en la cual se precisan los resultaﬁgé:
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examen general de calidad profesional (EGEL), en aquellos programas en que se ofrece y se aplica

por ¢l Centro Nacional de Evaluacion para la Educacién Superior, A. C. (CENEVAL), el pasante

que opte por esta opcion debera obtener un resultado con nivel de SATISFACTORIO.

Para el caso del egresado, que obtenga un resultado igual 0 mayor a 1150 puntos en su examen

general de calidad profesional (EGEL) CESUN Universidad otorgard un reconocimiento especial

por escrito.

El egresado que obtenga la constancia referida debera entregarla ante la Coordinacion de Control

Escolar.

El tiempo de validez que CESUN Universidad reconocerd para un EXAMEN GENERAL DE

EGRESO con opci6n a Titulacién, serd de un periodo no mayor a la duracién del plan de estudios

de la Licenciatura e Ingenieria correspondiente.

ARTICULO 331. El egresado que opte por la opcion de Titulacion por EXAMEN GENERAL

DE EGRESO debera:

. Verificar que la opcion se encuentre establecida en su Plan de Estudios.

Il Entregar constancia de aprobacion al Coordinador Académico para su revision y
autorizacion.

[I.  Entregar a la Coordinacién de Control Escolar el formato de Registro de Opcién de

Titulacion, debidamente llenado y firmado junto con la Constancia de aprobacion, asi como

el recibo de pago total de opcion de Titulacion.

CAPITULO III. DE LAS ASESORIAS PARA TITULACION

ARTICULO 332. CESUN Universidad debera ofrecer el servicio de asesoria para titulacion de
acuerdo con los lineamientos fundamentados en el manual de titulacion, en el cual se estableceran
los criterios en cuanto a la cantidad maxima de horas de asesorfa por modalidad de titulacion.
ARTICULO 333. El egresado si lo desea podrd escoger un asesor externo, cuando no existan en
las dreas académicas Docentes que retinan el perfil pretendido. Para tal efecto, debera obtenerse la
autorizacion de su Coordinacion Académica.

ARTICULO 334. Los asesores para titulacién seran nombrados por la Coordinacién Acadézp_iqr_:i

y deberan cumplir con los siguientes requisitos:
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L. Titulo profesional de licenciatura del programa de estudios que se imparte en CESUN
Universidad.

II.  No tener relacion de parentesco con el egresado.

Il Experiencia docente, de investigacion o profesional de tres afios como minimo en campo
afin al programa de estudios.

IV. Ser miembro del personal académico de CESUN Universidad.

CAPITULO IV. DE LOS DIRECTORES DE TESIS, DE LOS SINODALES Y JURADOS
DE EXAMEN

ARTICULO 335. Los Directores de Tesis de Licenciatura o Ingenieria, seran nombrados por la

Coordinacién Académica a peticién y propuesta del estudiante del programa de estudios de que se

trate y deberan reunir los siguientes requisitos:

| # Titulo profesional de Licenciatura o Ingenieria correspondiente.

II.  No tener relacion alguna de parentesco con el estudiante.

ITI.  Experiencia docente, de investigacion o profesional en campo afin al plan de estudios de
tres afos como minimo.

IV.  Ser miembro del personal académico de CESUN Universidad. En casos excepcionales y
con la aprobacién de la Coordinacién Académica, el Director de Tesis de Licenciatura o
Ingenieria podra ser externo.

ARTICULO 336. El Director de Tesis de Licenciatura o Ingenieria tendra los siguientes derechos
y obligaciones:

I. Proporcionar al egresado los medios necesarios para el desarrollo del tema de tesis
propuesto.

I[I.  Asesorar al egresado por medio de consultas periddicas.

IIl.  Leer y revisar el escrito del trabajo de la tesis y recomendar las modificaciones pertinentes,
en un plazo no mayor a diez dias hébiles.

IV.  Proponer a la Coordinacién Académico la fecha de examen de defensa oral de la tesis, una

vez que el trabajo de tesis haya sido aprobado por todos los sinodales.

SECREVARIA OE EDL N
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ARTICULO 337. La integracion del jurado para la realizacion de los exdmenes profesionales de

Licenciatura e Ingenieria, estara a cargo de la Coordinacion Académico correspondiente y quedara

constituido por tres integrantes, presidente, secretario y vocal, con sus respectivos suplentes.

ARTICULO 338. El sustentante tendra derecho a vetar a uno de los miembros designados por la

Coordinacién Académica, siempre que se haga en el tiempo y forma especificados en el Manual

de Titulacién de Licenciatura o Ingenieria.

ARTICULO 339. El Director de tesis formara parte del jurado como presidente del mismo. En

los casos de Titulacion mediante Memoria, el Asesor de Proyecto debera formar parte del jurado.

ARTICULO 340. Seran funciones del Presidente del jurado:

L

IL.

i 4

Iv.

VL

VIL

VIIL

Revisar con anticipacion a la fecha del examen, los trabajos de titulacioén que serdan objeto
de evaluacién y disertacion.

Coordinarse oportunamente con el Coordinador Académico para garantizar que el
examen sea realizado en los términos reglamentarios.

Organizar, junto a los deméds sinodales, el examen con la finalidad de garantizar un alto
nivel académico.

Propiciar que las condiciones en que se vaya a realizar el examen sean las adecuadas.
Declarar iniciado €l examen, indicando el orden en que van a replicar al sustentante los
miembros del jurado.

Moderar la participacion de los sinodales y del sustentante a efecto de garantizar que
todos los miembros del jurado tengan la oportunidad de interrogarlo y evaluarlo.

Dar por concluida la réplica y solicitar a los miembros del jurado que deliberen en privado
para definir el veredicto del examen, asegurando siempre que sus resultados estan
ponderados sobre criterios académicos.

Informar al sustentante de la decision tomada por el jurado, en caso de ser aprobado,

tomarle la protesta.

ARTICULO 341. Seran funciones del Secretario del jurado:

L.

1L

CESUN Universidad

Revisar con antelacién a la fecha del examen, los trabajos de titulacién que seran objeto

de evaluacion y réplica.

Preparar la documentacion requerida para la aplicacion del examen.
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I11. Comunicar al sustentante, a través de la lectura del acta del examen, los resultados de la
réplica, previa firma de los miembros del jurado y el sustentante.
IV.  Solicitar al sustentante la firma de conformidad con el fallo del jurado, asi como de los
documentos y constancias que forman parte del expediente.
ARTICULO 342. Una vez concluida la disertacién y réplica, el jurado delibera en privado,
emitiendo cualquiera de los siguientes veredictos:
L SUSPENDIDO. Cuando la mayoria de los miembros del jurado emite opinion
desfavorable con relacion al desempefio del sustentante.
IL APROBADO POR MAYORIA.
IlI. APROBADO POR UNANIMIDAD.
IV. APROBADO CON MENCION HONORJFICA. Cuando se cumplan las condiciones que
a continuacion se indican:
a) El sustentante obtuvo un promedio general igual o mayor que 9.5.
b) Nunca presentd examenes extraordinarios y
¢) Su trabajo y examen de disertacion ha resultado, en la opinion de todos los miembros del
jurado, merecedor de esta distincion.
ARTICULO 343. La decision del jurado serd inapelable si se sujeta a las disposiciones del
presente Reglamento.
ARTICULO 344, Cuando el jurado calificador haya dictaminado como veredicto final la
suspensién del examen, se podréd conceder una segunda oportunidad, para que se atiendan las
observaciones o sugerencias sefialadas por el propio jurado, una vez atendidas y superadas las
deficiencias indicadas, deberd programarse un nuevo examen dentro del plazo de seis meses
contados a partir de la fecha del primer examen.
ARTICULO 345. Para el caso de Licenciatura ¢ Ingenieria, si el sustentante no logra aprobar en
segunda oportunidad, debera elegir otra opcién de titulacién apegéndose a los criterios y
procedimientos que indica el presente Reglamento y debiendo cubrir nuevamente el monto de los

derechos de titulacién.

LY 5"'“&.!}'
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CAPITULO V. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES EN LOS EXAMEI@ES
ACTOS DE TITULACION ]
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ARTICULO 346. Para efectos del presente Reglamento se considerard Examen Profesional a la
disertacion que deberd realizar el sustentante teniendo las siguientes caracteristicas:
I Sera efectuado de forma oral ante el jurado.
II.  Podran ser publicos o privados.
III.  Se realizardn en actos solemnes.
ARTICULO 347. Los requisitos que deberdn cumplir los sustentantes a examen profesional de
Licenciatura o Ingenieria, seran:
L. Certificado total de los estudios cursados.
II.  Constancia de liberacion del Servicio Social.
III.  Recibo de no adeudo a CESUN Universidad.
[V.  Constancia de acreditacion de examen TOEFL, (para los programas que lo requieren)
V. Constancia de liberacion de horas de terapia (para los estudiantes de programas de estudio
de Psicologia).
VI Recibo de pago oficial en cuenta bancaria autorizada por la Coordinacién de Cobranza.
VIL. Y demas documentacién que sea requerida por la Institucion.
ARTICULO 348. Los requisitos para la obtencién de Titulo son las condiciones académicas y
legales que el egresado deberd cumplir y demostrar a la Institucion a efecto de que CESUN
Universidad le otorgue el Titulo.
ARTICULO 349, Los requisitos para obtencion de Titulo que el egresado del nivel Licenciatura
¢ Ingenieria, deberd cumplir sin excepcion seran los siguientes:
I Presentar certificado total de los estudios cursados.
II. ~ Haber cubierto y aprobado cualquiera de las opciones de titulacién establecidas en el
presente Reglamento, presentando para tal efecto el documento respectivo.
[II.  Presentar carta de liberacion del Servicio Social, expedida por la Coordinacién de Servicios
Estudiantiles a la Coordinacién de Control Escolar.
[V.  Constancia de acreditacién de examen TOEFL, (para los programas que lo requieren).
V. Constancia de liberacion de horas de terapia (para los egresados de los programas de estudio
de Psicologia).

VL. Efectuar el pago por derechos de titulacién en cuenta bancaria autorizada por la. A } 6 N

Coordinaciéon de Cobranza.
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VII. Serequerira, ademas:

a. Acta de nacimiento.

b. Certificado de estudios de bachillerato o su equivalente, debidamente legalizado.

c. Validaciones de estudios en caso necesario.

d. Recibo de no adeudo a CESUN Universidad.

e. Fotografias en tamafio y caracteristicas requeridas para certificaciones y titulos.
ARTICULO 350. Los requisitos que deberan cumplir los egresados que deseen solicitar una Carta
Pasante de Licenciatura e Ingenieria, seran:

I.  Constancia de liberacion del Servicio Social.

1. Constancia de liberacion de las Practicas Profesionales.

[II.  Recibo de no adeudo a CESUN Universidad.

IV. Recibo de pago oficial en cuenta bancaria autorizada por la Coordinacion de Cobranza.
ARTICULO 351. Los requisitos para obtener los diplomas de ensefianzas especiales, cursos
basicos o técnicos, diplomados y cursos de educacion continua, serdn los siguientes:

L Haber concluido y aprobado la totalidad de créditos, horas— clase, horas- practicas y demas
requisitos de egreso considerados en los criterios normativos para los Diplomados y
aprobados por el Consejo Directivo.

II. Presentar comprobante de pago total correspondiente, en cuenta bancaria autorizada por la

Coordinacion de Cobranza.

CAPITULO VL DE LA OBTENCION DE DIPLOMAS DE ESPECIALIDAD O GRADOS
DE MAESTRiA Y DOCTORADO
ARTICULO 352. Las opciones de Grado para el aspirante de Posgrado serdn las siguientes:

I. MONOGRAFIA. (Esta opcién no es aplicable para los egresados de la Maestria en
Prevencion y Tratamiento multidisciplinario de las adicciones, la Maestria de Educacion y
el Doctorado en Innovacion Educacion).

[I. MEMORIA. (Esta opcion no es aplicable a los egresados de la Maestria en Prevencion y

Tratamiento multidisciplinario de las adicciones, la Maestria de Educacién y el Doctorado

pBE

en Innovacion Educacion)

[II. TESIS.
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IV. ESTUDIOS DE POSGRADO.

V. PROMEDIO (Esta opcion no es aplicable a los egresados de la Maestria en Prevencion y
Tratamiento multidisciplinario de las adicciones, la Maestria de Educacion y el Doctorado
en Innovacion Educacion).

ARTICULO 353. Las modalidades para la Obtencion de Grado sefialadas en las Fracciones I, II

y III del Articulo anterior, deberan ser defendidas en Examen de Grado, el cual, consistira en la
exposicion del trabajo recepcional y la respuesta del sustentante a las preguntas que los sinodales
le formulen.

ARTICULO 354. La MONOGRAFIA es un texto argumentativo de un tema especifico asociado

al programa cursado, en el que se presenta informacién organizada sistematicamente y sustentada

en evidencias bibliograficas y de trabajos de investigacion; analizada con una vision critica y
expresando la postura u opinion del sustentante, cumpliendo con los requisitos establecidos en las
normas complementarias del programa y en el Manual de Obtencién de Grado.

El aspirante que opte por esta opcion debera contar con un promedio general de 9.5 (nueve puntos

cinco)

ARTICULO 355. La extension minima para la MONOGRAFIA de posgrado ser4 de 60 cuartillas.

La extension se refiere unicamente al desarrollo del documento, no se contempla las cuartillas

correspondientes a bibliografia y anexos.

ARTICULO 356. Se entendera por MEMORIA el reporte escrito de un proyecto de consultoria,
asesoria, practicas profesionales o certificacion de competencia obtenido durante o después de
cursar el posgrado. En todos los casos, la memoria deberd demostrar la competencia del sustentante
en un problema especifico del area de conocimiento de formacion del aspirante.

Cada programa de posgrado establecera en su respectivo plan de estudio las caracteristicas y
modalidades de Memoria que admitira como forma de titulacién.

El aspirante, que opte por esta opcidon deberd contar con un promedio general de 9.5 (nueve puntos
cinco)

ARTICULO 357. La extensién minima para las MEMORIAS, sera de 60 cuartillas. La extensién

se refiere inicamente al desarrollo del documento, no se contempla las cuartillas correspondientes,
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ARTICULO 358. Se entenderd por TESIS el informe escrito generado como producto de un
trabajo de investigacion, relacionado con el programa de posgrado que el aspirante realiza,
cumpliendo con los requisitos tedricos, metodolégicos y técnicos, propios de la disciplina,
establecidos en las normas complementarias del programa.
ARTICULO 359. La TESIS para obtener el grado en CESUN Universidad, podra ser
desarrollados en las siguientes modalidades:
L INDIVIDUAL.
II. COLECTIVA.
ARTICULO 360. Los proyectos de TESIS COLECTIVA de Posgrado, sélo podran ser
autorizados por la Coordinacion de Posgrado, cuando la profundidad y amplitud del tema requiere
del trabajo colectivo.
I.  Eltrabajo colectivo debera ser desarrollado conjuntamente por un méaximo de tres aspirantes,
que pueden ser de diferentes programas.
II. Cada aspirante se responsabilizard de una parte concreta del trabajo, debiendo conocer en
forma integral el tema.
III. Cada aspirante se hara responsable de un area de trabajo presentado.
IV. Los aspirantes solicitaran la aprobacion del tema seleccionado y del nimero de participantes
a la Coordinacion de Posgrado.
ARTICULO 361. La extensién para las TESIS INDIVIDUALES serd de 80 cuartillas como
minimo y para las TESIS COLECTIVAS sera minimo de 150 cuartillas. La extension se refiere
unicamente al desarrollo del documento, no se contempla las cuartillas correspondientes a
bibliografia y anexos.
ARTICULO 362. El aspirante que opte por la opcion de TESIS, tendra derecho a que se le asigne
un Director de tesis, el cual serd designado por el Coordinador de Posgrado, de acuerdo a lo
establecido en los Articulos 380 y 381 del presente Reglamento.
ARTICULO 363. Al término de la TESIS, el aspirante deberé:
L Imprimir tres tantos de su tesis y empastarlos.

IL. Entregar documento en PDF en un USB

I11. Entregarla al Coordinador de Posgrado correspondiente para su revision final.
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V. Entregar a la Coordinacion de Registro y Control Escolar formato de Registro de Opcion
de Titulacion, junto con la TESIS aprobada y recibo de pago total de Opcion de Titulacion.

V. Presentar €l Examen de Grado en la fecha programada por el Coordinador de Posgrado y

bajo los lineamientos establecidos en los Articulos 389 al 394 del presente Reglamento
ARTICULO 364. Los estudios de Posgrado, como forma de Obtencién de Grado POR
SUPERACION ACADEMICA, deberan ser cursados en instituciones educativas, cuyos
programas cuenten con el Registro de Validez Oficial de Estudios (RVOE).
ARTICULO 365. Los aspirantes de posgrado que opten por la forma de Obtencién de Grado POR
ESTUDIOS DE POSGRADO, deberan informar al Coordinador del Posgrado correspondiente,
del inicio y conclusion de sus estudios formales para su autorizacion, presentdndole:
I. Las caracteristicas del programa elegido,

II. Los objetivos y requisitos de ingreso para demostrar su afinidad con el Posgrado que curso.

ITI. La tira de materias.

Una vez recibida la autorizacion el aspirante debera informar sobre su opcion de Obtencion de
Grado a la Coordinacién de Control Escolar.

ARTICULO 366. El aspirante de Posgrado podra obtener su diploma o grado POR ESTUDIOS
DE POSGRADO de acuerdo a las siguientes condiciones:

[.  Cuando se trate de estudios de ESPECIALIDAD podréa obtener ¢l Diploma del programa al
haber cubierto el 100% de los créditos de un programa de Maestria.

Il. Cuando se trate de MAESTRIA podra obtener el grado cuando acredite el 50% de los
créditos de un programa de Doctorado.

ARTICULO 367. El aspirante para obtener su diploma o grado POR ESTUDIOS DE

POSGRADO debera:

[.  Entregar al Coordinador de Posgrado correspondiente la Constancia de terminacion de
estudios de Especialidad o Constancias de estudios de Maestria, con el total de créditos
cubiertos para su autorizacion.

II.  Entregar ala Coordinacion de Control Escolar, formato de Registro de Opcion de Titulacion,
debidamente llenado y firmado y recibo de pago total por Obtencion de Grado. B
ARTICULO 368. El aspirante con Opcién de Grado por ESTUDIOS DE POSGRADG estifd .

exento de presentar Examen de Grado.
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ARTICULO 369. Para la presentacion del examen de grado, ¢l aspirante debera cubrir los
requisitos establecidos en el presente Reglamento y en su plan de estudios.

ARTICULO 370. El aspirante que haya obtenido promedio igual o mayor de 9.8 podra optar por
la opcion de grado POR PROMEDIO.

ARTICULO 371. El aspirante con Opcion de Grado por PROMEDIO estara exento de presentar
Examen Profesional.

ARTICULO 372. La opcién de grado por PROMEDIO podra tener mencion DE EXCELENCIA
ACADEMICA, cuando el aspirante haya alcanzado un promedio de 10.

ARTICULO 373. El aspirante con Opcion de Grado por PROMEDIO alcanzado durante el
transcurso de su programa de estudio, requiere:

I.  Haber alcanzado un promedio general durante la carrera de 9.5 a 10.

II.  Haber acreditado todas las materias de su plan de estudios, de manera ordinaria.

[IT. No haber reprobado materias.

IV. No haber re-cursado ninguna materia.

V. Haber sido estudiante regular durante toda su trayectoria escolar en CESUN Universidad, en
los términos establecidos en Titulo V, Capitulo 111, Articulo 184 del presente Reglamento.

ARTICULO 374. El aspirante con Opcion de Grado por PROMEDIO, para obtener la mencién

DE EXCELENCIA ACADEMICA se requiere:

[.  Promedio 10 (Diez).

II. No haber reprobado materias.

I1I. No haber re-cursado ninguna materia.

IV. Haber sido estudiante regular durante toda su trayectoria escolar en CESUN Universidad, en
los términos establecidos en Titulo V, Capitulo IT1, Articulo 184 el presente Reglamento.

ARTICULO 375. El aspirante con Opcion de Grado por PROMEDIO debera:

[ Entregar a su Coordinador Académico su Kardex final para su revision y autorizacion.

I.  Entregar a la Coordinacién de Control Escolar el formato de Registro de Opcion de

Titulacién, debidamente llenado y firmado, asi como su recibo de pago total de opcion de

Titulacion.
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CAPITULO VII. DE LOS ASESORES PARA OBTENCION DE GRADO
ARTICULO 376. CESUN Universidad debera ofrecer el servicio de asesorfa de Posgrado, de
acuerdo con los lineamientos fundamentados en el Manual de Obtencion de Grado, en el cual se
estableceran los criterios en cuanto a la cantidad maxima de horas de asesoria por modalidad de
obtencién de grado.

ARTICULO 377. El aspirante si lo desea podr4 escoger un asesor externo, cuando no existan en
las areas académicas docentes que retinan el perfil pretendido. Para tal efecto, debera obtenerse la
autorizacion de la Coordinacion de Posgrado correspondiente.
ARTICULO 378. Los asesores para obtencion de grado seran nombrados por la Coordinacién de
Posgrado y deberan cumplir con los siguientes requisitos:
[.  Contar con un grado de maestria o doctorado.
II. Desempefiarse en actividades académicas o profesionales relacionadas con la disciplina del
programa de posgrado que corresponda.
III. No tener relacion de parentesco con el aspirante.
IV. Experiencia docente, de investigacion o profesional en campo afin al Posgrado de tres afios
como minimo.
V. Ser miembro del personal académico de CESUN Universidad.
ARTICULO 379. El Asesor para obtencion de grado, tendra las funciones:
I.  Recomendar al Coordinador del Posgrado correspondiente medidas para el desarrollo de
proyectos de obtencion de grado.
II. Evaluar el proyecto de obtencion de posgrado (tesis 0 memoria) del aspirante.

III. Aprobar los proyectos de tesis 0 memoria de los aspirantes.

CAPITULO VIII. DE LOS DIRECTORES DE TESIS, DE LOS SINODALES Y
JURADOS DE EXAMEN '
ARTICULO 380. Los Directores de Tesis de Posgrado, serdn nombrados por el Coordinador de ‘
Posgrado a peticién y propuesta del aspirante.
Cuando el aspirante elija como alternativa de obtencion de grado la presentacion y defensa gguu@_.“

oY inos

MEMORIA, se le asignara un Asesor de Proyecto, que cumplira funciones equiva]enteg{“@»*];gﬁﬁ'
¥ S

Director de tesis. S LA g £
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ARTICULO 381. En el proceso de obtencion de grado del aspirante, el Director de Tesis y ¢l |
Asesor de Proyecto tendrdn derechos y obligaciones similares. !
El Director de tesis de posgrado tendra los siguientes derechos y obligaciones: \
I Hacer del conocimiento del Coordinador de Posgrado el tema de Tesis y los ajustes al
mismo que acuerde con el aspirante.
IL Proporcionar al aspirante los medios necesarios para el desarrollo del tema de tesis
propuesto.
III.  Asesorar al aspirante por medio de consultas periddicas.
IV.  Leery revisar los avances escritos de tesis y recomendar las modificaciones pertinentes.
V. Aprobar el trabajo de tesis e informar al Coordinador de Posgrado, para que se solicite la
fecha de examen de defensa oral.
VL. Orientar al aspirante en el proceso de publicacion de sus resultados de su investigacion.
El Asesor de proyecto tendra los siguientes derechos y obligaciones:
L Hacer del conocimiento del Coordinador de Posgrado el tema del proyecto de obtencion de
grado y los ajustes al mismo que acuerde con el aspirante.
I1. Proporcionar al aspirante los medios necesarios para el desarrollo del proyecto propuesto.
III.  Asesorar al aspirante por medio de consultas periodicas.
IV.  Leer y revisar los avances escritos del proyecto y recomendar las modificaciones
pertinentes.
Y. Aprobar la memoria escrita e informar al Coordinador de Posgrado, para que se solicite la
fecha de examen de grado.
VI Orientar al aspirante en el proceso de publicacion de sus resultados de su proyecto.
ARTICULO 382. La integracién del jurado para la realizacion de los Examenes de Grado, estara
a cargo de la Coordinacion de Posgrado y quedara constituido por tres integrantes, presidente,
secretario y vocal, con sus respectivos suplentes.
ARTICULO 383. El Director de tesis formaré parte del jurado. En los casos de obtencién de grado

mediante Memoria, el Asesor de Proyecto debera formar parte del jurado.

funciones del Presidente del jurado:
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L Revisar con anticipacion la fecha del examen, los trabajos que seran objeto de evaluacion
y disertacion.
I1. Vigilar que el examen sea realizado en los términos reglamentarios.
II.  Organizar, junto a los demds sinodales, ¢l examen con la finalidad de garantizar un alto ‘
nivel académico.
IV.  Propiciar que las condiciones en que sc vaya a realizar el examen sean las adecuadas.

Declarar iniciado el examen, indicando el orden en que van a replicar al sustentante los

<

miembros del jurado. |

VI.  Moderar la participacion de los sinodales y del sustentante a efecto de garantizar que todos
los miembros del jurado tengan la oportunidad de interrogarlo y evaluarlo.

VII.  Dar por concluida la réplica y solicitar a los miembros del jurado que deliberen en privado
para definir el veredicto del examen, asegurando siempre que sus resultados estan
ponderados sobre criterios académicos.

VIIIL.  Informar al sustentante de la decision tomada por el jurado, en caso de ser aprobado,
tomarle la protesta.

ARTICULO 385. Seran funciones del Secretario del jurado:

o Revisar con anticipacion la fecha del examen, los trabajos que seran objeto de evaluacion
y disertacion.

11. Preparar la documentacién requerida para la aplicacion del examen.

III.  Comunicar al sustentante, a través de la lectura del acta del examen, los resultados de la
réplica, previa firma de los miembros del jurado y el sustentante.

IV.  Solicitar al sustentante la firma de conformidad con el fallo del jurado, asi como de los
documentos y constancias que forman parte del expediente.

ARTICULO 386. Una vez concluida la disertacion y réplica, el jurado delibera en privado,

emitiendo cualquiera de los siguientes veredictos:

[. SUSPENDIDO. Cuando la mayoria de los miembros del jurado emite opinién desfavorable
con relacién al desempefio del sustentante.

II. APROBADO POR MAYORIA.

I[II. APROBADO POR UNANIMIDAD.
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IV. APROBADO CON MENCION HONORIFICA. Cuando se cumplan las condiciones que a
continuacion se indican:
a) El sustentante obtuvo un promedio general igual o mayor que nueve.
b) Nunca present6 exdmenes extraordinarios.
c) Su trabajo y examen de disertacion ha resultado, en la opinién de todos los miembros del
jurado, merecedor de esta distincion.
d) Haber sido estudiante regular durante toda su trayectoria escolar en CESUN Universidad, en
los términos establecidos en Titulo V, Capitulo 111, Articulo 184 del presente Reglamento.
ARTICULO 387. La decisién del Jurado sera inapelable, si se sujeta a las disposiciones del
presente Reglamento.
ARTICULO 388. Cuando el jurado calificador haya dictaminado como veredicto final la
suspension del examen, se podra conceder una segunda oportunidad, para que se atiendan las
observaciones o sugerencias sefialadas por el propio jurado, una vez atendidas y superadas las
deficiencias indicadas, deberd programarse un nuevo examen dentro del plazo de seis meses

contados a partir de la fecha del primer examen.

CAPITULO IX. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES EN LOS EXAMENES Y
ACTOS DE OBTENCION DE GRADO.
ARTICULO 389. Para efectos del presente Reglamento, se considerara Examen de Grado la
disertacién que deberd realizar el sustentante teniendo las siguientes caracteristicas:
L Seran efectuados de forma oral ante un jurado nombrado ex profeso.
I1. Podrén ser ptiblicos o privados, segtin acuerdo con los sustentantes.
[II.  Se realizaran en actos solemnes.
ARTICULO 390. Los requisitos que deberén cumplir los aspirantes a examen de Grado de
Especialidad, seran:
L Presentar documentacion que ampare el nivel Licenciatura.
L. Concluir la totalidad de créditos y demés actividades académicas del Plan de Estudios de
la Especialidad respectiva.
1L Voto aprobatorio por parte del Asesor y de los sinodales asignados, asi como autgn‘_’ aci

Lt -

del Coordinador de Posgrado.
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IV.  Efectuar el pago de derechos en cuenta bancaria autorizada por la Coordinacién de
Cobranza.
V. Y lo que para el caso determine el presente Reglamento.
ARTICULO 391. Los requisitos para obtener el Diploma de Especialidad, seran los siguientes:
i Presentar certificado total de Especialidad.
I1. Presentar titulo de Licenciatura.
IIl.  Presentar Constancia de examen inglés (TOEFL) de acuerdo con su Plan de Estudios, si
este lo requiere.
IV.  Presentar acta de examen de grado.
V. Cubrir los demas requisitos académicos especificos del programa correspondiente.
VL. Efectuar el pago por derechos de obtencién de grado en cuenta bancaria autorizada por la
Coordinacion de Cobranza.
VII.  Se requerira, ademas:
a) Acta de nacimiento.
b) Certificado de Licenciatura.
¢) Validaciones de estudios en caso necesario.
d) Recibo de no adeudo a CESUN Universidad.
€) Fotogratias en tamafio y caracteristicas requeridas para certificado y Grado.
ARTICULO 392. Los requisitos que deberdn cumplir los aspirantes a examen de grado de

Maestria o Doctorado seran los siguientes:

Para Maestria:
L. Presentar titulo que acredite su nivel de Licenciatura.
II. Presentar constancia de examen de dominio del idioma inglés (TOEFL) segin lo

especifique el proyecto académico respectivo.

LIl Concluir la totalidad de créditos y demds actividades académicas del Plan de Estudios

respectivo.
V. Voto aprobatorio por parte del Director y los sinodales asignados para la lectura de su

trabajo, asi como autorizacion del Coordinador de Posgrado.

Cobranza.
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VI. Y lo que para el caso determine el presente Reglamento.
VII.  Se requerird, ademas:
a) Acta de nacimiento.
b) Certificado de Licenciatura.
¢) Validaciones de estudios en caso necesario.
d) Recibo de no adeudo a CESUN Universidad.
¢) Fotografias en tamafio y caracteristicas requeridas para certificado y Grado
Para Doctorado:
L Presentar grado que acredite su nivel de Maestria
IL Presentar constancia de examen de dominio del idioma inglés (TOEFL) segin lo
especifique el proyecto académico respectivo.
III.  Concluir la totalidad de créditos y demas actividades académicas del Plan de Estudios
respectivo.
IV.  Voto aprobatorio por parte del Director y los sinodales asignados para la lectura de su
trabajo, asi como autorizacion del Coordinador de Posgrado.
V. Efectuar el pago de derechos en cuenta bancaria autorizada por la Coordinacién de
Cobranza.
VL Y lo que para el caso determine el presente Reglamento.
VII.  Se requerird, ademas:
a) Acta de nacimiento.
b) Certificado de Maestria.
c) Validaciones de estudios en caso necesario.
d) Recibo de no adeudo a CESUN Universidad.
e) Fotografias en tamafio y caracteristicas requeridas para certificado y Grado
ARTICULO 393. Los requisitos para obtener el grado de Maestro o Doctor, seran los siguientes:
Para Maestro:
L Presentar certificado total de Maestria.
i Presentar titulo de Licenciatura. RE Y S0a,

DL " 4
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ITII.  Presentar Constancia de examen inglés (TOEFL) de acuerdo con su Plan de E?.’ud

este lo requiere.
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IV.  Presentar acta de examen de grado.
V. Cubrir los demas requisitos académicos especificos del programa correspondiente.
VL. Efectuar el pago por derechos de obtencion de grado en cuenta bancaria autorizada por la
Coordinacién de Cobranza.
VII.  Se requerira, ademas:
a) Acta de nacimiento.
b) Certificado de Licenciatura.
¢) Validaciones de estudios en caso necesario.
d) Recibo de no adeudo a CESUN Universidad.
e) Fotografias en tamafio y caracteristicas requeridas para certificado y Grado.
Para Doctor:
I.  Presentar certificado total de Maestria.
II. Presentar titulo de Licenciatura.
III. Presentar Constancia de examen inglés (TOEFL) de acuerdo con su Plan de Estudios, si este
lo requiere.
IV. Presentar acta de examen de grado.
V. Cubrir los demas requisitos académicos especificos del programa correspondiente.
VI. Efectuar el pago por derechos de obtencion de grado en cuenta bancaria autorizada por la
Coordinacion de Cobranza.
VII. Se requerira, ademas:
a) Acta de nacimiento.
b) Certificado de Licenciatura.
¢) Validaciones de estudios en caso necesario.
d) Recibo de no adeudo a CESUN Universidad.
e) Fotografias en tamafio y caracteristicas requeridas para certificado y Grado.
ARTICULO 394. Los requisitos para la obtencién de Grado son las condiciones académicas y
legales que el aspirante deberd cumplir y demostrar a la Institucién a efecto de que CESUN

Universidad le otorgue el Grado Académico correspondiente.
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DE LAS BECAS Y BENEFICIOS ECONOMICOS
CAPITULO I. DE LAS BECAS POR DISPOSICION OFICIAL
ARTICULO 395. CESUN Universidad en apego a lo dispuesto en el Acuerdo 17/11/17, Titulo
VI, Capitulo II, debera otorgar un minimo de becas, equivalente al 5% (cinco por ciento) del total
de su poblacién estudiantil inscrita en los programas académicos con reconocimiento oficial, que
por concepto de inscripeidn y colegiaturas se paguen durante cada ciclo escolar.
I La asignacion de becas no podra condicionarse a la aceptacién de ningin crédito o
gravamen a cargo del becario.
II.  Asi mismo, en apego a los Articulos 49 al 58 del Acuerdo 17/11/17, ala Ley General de
Educacién, la Ley de Educacion del Estado de Baja California y con el objetivo de

estimular y apoyar a los estudiantes, CESUN Universidad establece su programa de Becas.

CAPITULO II. DE LAS BECAS Y BENEFICIOS ECONOMICOS INSTITUCIONALES.
ARTICULO 396. Las becas que se otorgan en CESUN Universidad, son:

L. Beca Excelencia
1L Beca Académica
I11. Beca Servicio Becario

IV.  Beca Convenio
Y. Beca Estimulo
VI.  Beca Desarrollo Profesional
VII. Beca Egresado CESUN Universidad
VIII. Beca Comunidad CESUN Universidad
IX.  Plan Mutuo (no se incluye en el 5% mencionado en el articulo 398 del presente
Reglamento)
X Beca Familiar
XI.  Beca Especial
ARTICULO 397. Las becas podran ser del 100, 75, 50, 25, 20, 15 o 10% del monto total de sug

o Ofig,,

colegiatura normal.
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ARTICULO 398. EI porcentaje de beca otorgado sélo es aplicable al monto de colegiatura normal

mensual, no es aplicable al pago correspondiente a reinscripcion.

ARTICULO 399. En ninglin caso las becas seran acumulables, el estudiante que tenga varias

opciones de becas debera elegir una, de acuerdo a lo que mejor le convenga.

ARTICULO 400. La fecha limite para la solicitud de becas estard fijada de acuerdo a las que

estipula el Calendario Académico.

ARTICULO 401. Todas las becas se aplican a partir del segundo mes de cada cuatrimestre.

Excepto las becas de nuevo ingreso que se aplicaran a partir del primer mes que ingresan.

CAPITULO I11. DE LA DISTRIBUCION DE LA ASIGNACION.

ARTICULO 402. La Beca Excelencia es aquella que se otorga a estudiantes de nuevo ingreso

que hayan obtenido el primer lugar de su generacion en bachillerato de la localidad con promedio

de 10.00 (Diez punto cero).

L

IL.

1.

V.

Se incluyen los estudiantes que hayan cursado sus estudios de Preparatoria dentro de
CESUN.

Esta beca aplica para el primer cuatrimestre y/o se especifica si serd para més periodos.
La duracion serd de un cuatrimestre, debiendo renovarse en los periodos establecidos por
el Calendario Académico.

Esta beca podra tener un porcentaje de hasta el 100%.

ARTICULO 403. La Beca Académica es aquella que se otorga a estudiantes, atendiendo al

meérito académico, sujeta a la disponibilidad de lugares.

L
I1.

111
IV.

CESUN Universidad

Se requiere promedio minimo de 9.0 (Nueve punto cero).

No haber reprobado ninguna asignatura, durante toda su trayectoria académica en
CESUN Universidad

No haber interrumpido su continuidad académica.

La duraci6n sera de un cuatrimestre, debiendo renovarse en los periodos establecidos por
el Calendario Académico.

Solo aplica del segundo ciclo escolar en adelante.
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VL Esta sujeta a la aplicacion de los tabuladores que, para este efecto, emite la Direccién
Administrativa, y en estos se establecen los porcentajes en base a la modalidad y a los
promedios de cada estudiante.

VII.  No aplica a la modalidad On Line.

VIII.  Podra tener un porcentaje de hasta el 25%, de acuerdo a lo establecido en el tabulador que
la Direccién Administrativa emita para este efecto.

ARTICULO 404. La Beca Servicio Becario es aquella que se otorga a estudiantes que participen
en actividades de soporte académico o administrativo requeridas dentro de CESUN, cubriendo un
determinado niimero de horas de servicio por semana durante el periodo escolar, dependiendo del
monto de su beca. Esta beca estara sujeta a:

I. Duracién de un cuatrimestre, debiendo renovarse en los periodos establecidos por el

Calendario Académico.

IL. Cumplir con promedio minimo de 9.0 (nueve punto cero).
[1L. Los resultados de 1a evaluacion mensual que se realizara al becario, con base en el Manual
de Becas.

IV. No haber reprobado ninguna asignatura y no haber interrumpido su continuidad
académica.
V. Quienes obtengan el beneficio del 100% deberan cubrir entre 25 a 30 horas de servicio
por semana, en funcién del 4drea donde realice el servicio.
VL. Quienes obtengan el beneficio del 50% deberan cubrir 15 horas de servicio a la semana,
en funcion del area donde realice el servicio.
VII.  Estabeca aplica a partir del mes siguiente del que se inici6 el servicio becario.
VIII.  Para tener derecho a este tipo de beca se tiene que prestar el servicio durante todo el mes
inmediato anterior.
ARTICULO 405. La Beca Convenio es aquella que se otorga a egresados de instituciones
educativas publicas o privadas, empresas, trabajadores y/o hijos de trabajadores que pertenezcan
a alguna asociacion u organizacion civil sin fines de lucro o instituciones de gobierno con quien

se haya celebrado un convenio y el mismo se encuentre vigente. Esta beca estara sujeta a:

| Duracion de un cuatrimestre, debiendo renovarse en los periodos establecidds-pk

Calendario Académico.

CESUN Universidad BEISGRAD
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I1. Cumplir con promedio minimo de 8.0 (ocho punto cero).

I1I. No haber reprobado ninguna asignatura y no haber interrumpido su continuidad
académica.

IV.  Esté sujeta a la aplicacion de los tabuladores que, para este efecto, emite la Direccion
Administrativa, y en estos se establecen los porcentajes en base a la modalidad y al
numero de estudiantes inscritos de cada Institucion, empresa, Asociacién u organizacion.

V. El estudiante de nuevo ingreso que solicita esta beca no requiere un promedio minimo
para el primer cuatrimestre.

VL. El promedio minimo del cuatrimestre anterior se pide a partir del segundo.

VII.  Se aplica a partir del primer mes de ingreso a la institucion.

VIIL.  Esta beca podra tener un porcentaje de hasta el 25%, de acuerdo a lo establecido en el
tabulador que la Direccion Administrativa emita para este efecto.

ARTICULO 406. La Beca Estimulo es aquella que se otorga a los trabajadores de la Institucion
que deseen realizar estudios en los programas académicos de licenciatura y posgrado que ofrece
la misma, cuya solicitud estard sujeta a revision y, en su caso, aprobacién o no aprobacién con
base a la disponibilidad institucional para concederla. Esta beca estara sujeta a:

L. Duracién de un cuatrimestre, debiendo renovarse en los periodos establecidos por el
Calendario Académico.

IT. Cumplir con promedio minimo de 8.0 (ocho punto cero).

II. ~ No haber reprobado ninguna asignatura y no haber interrumpido su continuidad
académica.

IV.  El porcentaje otorgado sera de un 50% sobre la colegiatura normal.

V. El estudiante deberd cumplir con su jornada de trabajo y aviso autorizado de modificacién
de horario, en caso de ser necesario y condicionada a no tener materias reprobadas.

VL. En los casos especiales que se autorice el beneficio del 100%, el estudiante debera
colaborar como trabajador de la institucién por un lapso de tiempo similar al que le fue
otorgado la beca condicionada a no tener materias reprobadas, en caso contrario, debera
cubrir el pago equivalente por el tiempo no laborado.

ARTICULO 407. La Beca de Desarrollo Profesional es aquella que se otorga a profcsqg@sﬂqg’{a.ﬂ

. i -, . % . AT o e Ty
Institucion y administrativos que deseen realizar estudios en los programas academlcg@f:”d{l % %
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posgrado y Educacion Continua, cuya solicitud estara sujeta a revision y, en su caso, aprobacion

0 no aprobacién con base a la disponibilidad institucional para concederla. Esta beca estara sujeta

&
L

IL.

Duracion de un cuatrimestre, debiendo renovarse en los periodos establecidos por la
Direccion Administrativa.

El porcentaje otorgado sera de un 20% sobre la colegiatura normal, para licenciatura ¢
ingenieria y especialidades, condicionada al numero de inscritos al programa, de lo

contrario podria variar de un 10 a un 15% la beca autorizada.

ARTICULO 408 La Beca Egresado CESUN Universidad es aquella que se otorga a estudiantes

que egresen de la Preparatoria CESUN y que ingresen a licenciatura y/o ingenierias, o de las

licenciaturas ¢ ingenierias que ingresen a posgrado, dentro de la misma Institucion. Esta beca estara

sujeta a:

L

IL.
198
V.

Duracién de un cuatrimestre, debiendo renovarse en los periodos establecidos por el
Calendario Académico.

No tener ninguna asignatura reprobada.

Cumplir un promedio minimo de 8.5 (ocho punto cinco) a partir del segundo cuatrimestre.

El porcentaje otorgado sera del 15% sobre la colegiatura normal.

ARTICULO 409. La Beca Comunidad CESUN Universidad es aquella que se otorga a hijos de

docentes o personal administrativo que tengan un minimo de un afio de colaborar con la Institucion.

Esta beca estara sujeta a:

L

IL
lIL
V.

Duracién de un cuatrimestre, debiendo renovarse en los periodos establecidos por el
Calendario Académico.

No tener ninguna asignatura reprobada.

Cumplir un promedio minimo de 8.5 (ocho punto cinco) a partir del segundo cuatrimestre.

El porcentaje otorgado serd del 15% sobre la colegiatura normal.

ARTICULO 410. Descuento por Plan Mutuo, es un programa de recompensa y agradecimiento

que se otorga al estudiante de universidad en sistema Ejecutivo, Escolarizado, y estudiantes de

Preparatoria Semestral, por el apoyo en la promocién de la institucion, recibiendo $1,000.00 (Un

mil pesos 00/100 M.N.) de descuento por estudiante recomendado, durante el ultimo m@s___(;l_i;l g

clatrimestre en turno, siempre y cuando el estudiante referido se encuentre vigente. &35

CHBUN Universidad
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ARTICULO 411. La Beca Familiar ¢s ¢l descuento que se otorga a miembros de lamisma familia
en linea directa y que estén formalmente inscritos en CESUN Universidad.
L El descuento sera del 10% a cada estudiante.
I1. LLa duracion serd de un cuatrimestre, debiendo renovarse en los periodos establecidos por
el Calendario Académico.
lIl.  Esta beca queda cancelada al momento de egreso de alguno de los miembros de la familia
o si este se dio de baja de la institucion.
IV.  Labeca se aplicara a partir del primer mes del cuatrimestre.
ARTICULO 412. Beca Especial, el Rector es la inica persona facultada para otorgar este tipo de
beca y se puede llevar a cabo fuera del periodo establecido. Este tipo de beca tendra vigencia de
un cuatrimestre y/o semestre y no serd retroactiva.
I El porcentaje de esta beca serd de acuerdo a la asignacion, pudiendo ser de hasta el 100%.
IL. El estudiante no debera haber reprobado ninguna materia.
ARTICULO 413. Las becas deberén renovarse cuatrimestralmente, en el periodo publicado en el
Calendario Académico, los estudiantes que omitan el procedimiento de renovacién tendran que

esperar al siguiente cuatrimestre para solicitarlo.

CAPITULO IV. DE LOS REQUISITOS PARA SER BECARIO O BECADO
ARTICULO 414. El estudiante de CESUN Universidad que desee hacer uso de alguna de las
opciones de becas, mencionadas en el articulo 396 del presente Reglamento deberd cubrir los
requisitos siguientes:

i Estar formalmente inscritos en CESUN Universidad.

II. A partir del segundo cuatrimestre. No tener adeudo de cardcter econdmico en sus cuotas de
inscripeion, colegiatura u otros adeudos del ciclo actual o anterior.

III. El estudiante no debe haber reprobado ninguna asignatura y no haber interrumpido su

continuidad académica

CESUN Universidad
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CAPITULO V. DE LOS ORGANOS QUE INTERVIENEN EN EL OTORGAMIENTO Y
RENOVACION

ARTICULO 415. El 6rgano que interviene en la asignacion de becas es el Comité de Becas,

mismo que deberd estar integrado por:

[.  Representante de Rectoria.

[I.  Direccion Administrativa.

ITI.  Subdirector Académico

IV. Subdirector Administrativo.

V.  Coordinador de Cobranza

ARTICULO 416. El Comité Directivo de CESUN Universidad dard el Visto Bueno a la

asignacion de becas cuatrimestral.

CAPITULO V1. DEL COMITE DE BECAS, CONSTITUCION Y FUNCIONES.
ARTICULO 417. El Comité de Becas se constituye como la instancia encargada de la asignacion
de becas en CESUN Universidad.

ARTICULO 418. Las funciones generales del Comité de Becas son:
8 Lanzar convocatoria para solicitud de Becas
II.  Revisar cartera de becas.
III.  Revisar estudio socioeconémico de solicitantes.
IV. Autorizar porcentaje de beca asignado por estudiante,
ARTICULO 419. Son funciones especificas del Coordinador de Servicios Estudiantiles, como
responsable de Becas:
L. Supervisar que se inicie la difusion de la convocatoria de solicitud de beca cuatrimestral.
IL. Revisar las solicitudes de becas.
II1. Realizar estudio socioecondmico de los estudiantes solicitantes.
IV.  Llevar a cabo la entrevista individual de estudiantes, cuando se requiera.

V. Convocar y dirigir reunion informativa de becas.

CESUN Universidad
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CAPITULO VII. DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA.
ARTICULO 420. La Coordinacién de Servicios Escolares, emitird la convocatoria de becas en la
fecha programada en Calendario Escolar.
ARTICULO 421. La notificacién de aceptacion sera dentro de la fecha programada en el
Calendario Escolar, via correo electronico al becado o becario.
ARTICULO 422. Para la asignacién de becas se realizard la revision exhaustiva de los

documentos y datos presentados por el aspirante en el Portal Virtual.

CAPITULO VIIL. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
ARTICULO 423. Todos los estudiantes tienen el derecho ineludible de presentar solicitud para la
obtencion de la beca. De igual manera la obligacion de elaborar dicha solicitud en el Portal Virtual,
debidamente llenada, y proporcionando todos los documentos que en ella se soliciten.
ARTICULO 424. Todos los becarios tendran la obligacion de:
[ Mantener un promedio general de 8.5 (para los casos donde no se especifique promedio
minimo).
II. No presentar exdmenes extraordinarios.
III.  No tener materias reprobadas.
IV.  Cumplir con las actividades que le sean asignadas cumpliendo el horario establecido para
ello.
V. No haber interrumpido su continuidad académica.
ARTICULO 425. Todos los becados tendrén la obligacién de:
I. Mantener un promedio general de 8.5 (para los casos donde no se especifique promedio
minimo).
II. No presentar exdmenes extraordinarios.
III. No tener materias reprobadas.
[V. Participar de manera obligatoria en las actividades requeridas por la Institucion, que pueden
ser actividades recreativas, deportivas, culturales y de promocién, cumpliendo el niimero de

horas asignadas cuatrimestralmente, de acuerdo con el porcentaje de beca asignado.

CESUM Universidad
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CAPITULO IX. DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES.
ARTICULO 426. Es responsabilidad del becario y becado mantener promedio de
aprovechamiento académico, asi como presentar buena conducta.

ARTICULO 427. Sera motivo de rescision de beca el no cumplimiento de los puntos a los que
hace referencia este Reglamento.

ARTICULO 428. Todos los casos no previstos en el presente Reglamento, que afecten la
integridad de la institucion, también serdn caso de rescisién de la beca.

ARTICULO 429. Para todos aquellos casos no previstos en el presente Reglamento, serd el
Comité de Becas quien resuelva sobre ellos.

ARTICULO 430. Realizar la renovacién de su beca dentro de las fechas establecidas en el

Calendario Escolar.

TITULO IX.
DE LA ADMINISTRACION Y GESTION ESCOLAR
CAPITULO I. DE LA EVALUACION ACADEMICA Y LA EVALUACION DE LA
COMPLEMENTACION ACADEMICA
ARTICULO 431 La evaluacién del estudiante en CESUN Universidad, en las diversas
modalidades que se ofertan, tiene por objetivo:
L Que la institucién y el docente dispongan de elementos para evaluar los resultados del
proceso de ensefianza-aprendizaje.
II.  Dejar constancia del aprendizaje de los estudiantes y de la calidad con la que se realiza el
proceso de ensefianza-aprendizaje.
III.  Que el estudiante conozca su aprovechamiento académico.
ARTICULO 432. Los docentes medirén los aprendizajes de los estudiantes, por medio de los
conocimientos adquiridos durante la imparticiébn de cursos, mediante la aplicacion de
procedimientos de evaluacion objetivos y de los cuales se mantenga evidencia.
Los criterios y formas de evaluacion que se definen, deberén:

I Ser congruentes con la Filosofia Institucional y el Modelo Educativo CESUN Universidad

o

2020- 2027.

[I.  Ser comunicado por escrito a los estudiantes y a la Institucion g
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II.  Ser permanente ¢ incluir la forma de uno o mas examenes, de uno o varios trabajos, o de
cualquier otra forma objetiva que previamente haya sido acordada en los criterios de
evaluacion del curso.

ARTICULO 433. La evaluacion sera permanente, pero se establecen los siguientes reportes de

evaluacion a través del Portal Virtual CESUN:

L. Licenciatura e Ingenieria:

a) Modalidad Escolarizada

1) Parciales —Tres reportes parciales

2) Ordinaria -Un reporte final

3) Extraordinarios.

4) Titulo.

5) Evaluacion de Acreditacion por Competencias, de acuerdo con el plan de estudios.
b) Modalidad Mixta

1) Ordinaria -Un reporte final, al concluir cada curso, de acuerdo al Bloque que corresponda

2) Extraordinarios.

3) Titulo

4) Evaluacion de Acreditacion por Competencias, de acuerdo con el plan de estudios.
¢) Modalidad No Escolarizada

1) Ordinaria -Un reporte final, al concluir cada curso, de acuerdo al Bloque que corresponda
II.  Especialidad, Maestria o Doctorado
1) Ordinaria

ARTICULO 434. Se entiende por reporte de evaluacion parcial, en modalidad Escolarizada y que

debe realizarse de acuerdo con el Calendario Escolar, con base a lo establecido en el Titulo V,

Capitulo IV, Articulo 189, Fraccidn 1, inciso a), Articulo 190 y 436 del presente Reglamento.

ARTICULO 435 El reporte de evaluacion ordinaria debera realizarse al término de cada curso,

en las fechas programadas en el Calendario Escolar, estara sujeto a las disposiciones establecidas

en el Titulo V, Capitulo IV, Articulo 191 del presente Reglamento.

ARTICULO 436. El docente debera realizar la captura de los reportes de evaluacion

Reglamento, en el Portal Virtual CESUN.
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ARTICULO 437. El reporte de evaluacion extraordinario es el resultado de la evaluacién que se
instrumenta para posibilitar que un estudiante apruebe un curso que ya tomo y reprobé de manera
ordinaria. La evaluacion deberd incluir los temas que garanticen que el estudiante tiene los
aprendizajes significativos del curso. Dicha evaluacién estard sujeta a las disposiciones
establecidas en el Titulo V, Capitulo IV, Articulo 192 del presente Reglamento, ademas de las
siguiente:
[.  No tener adeudo de colegiaturas.
II.  Deberd solicitarse en el Portal Virtual CESUN dentro del periodo establecido para ello en el
calendario escolar.
IIl. La Coordinacion Académica de cada programa de estudio supervisara la aplicacién de la
evaluacion.
ARTICULO 438, El desarrollo y resultado de la evaluacion extraordinaria estard sujeta a las
siguientes bases:
I. Debera presentarse por escrito, en caso de contingencia sanitaria, el examen podra ser
presentado a través de la Plataforma Tecnolégica Institucional.
[I. La lista de calificaciones deberé capturarse en el Portal Virtual CESUN.
IIl. Los instrumentos utilizados en la evaluacién deberin permanecer en la Coordinacién
Académica correspondiente.
ARTICULO 439. Para presentar evaluacion extraordinaria se observardn las disposiciones
establecidas en el Titulo V, Capitulo IV, Articulo 194, asi como las siguientes:
L. El estudiante s6lo tendré la oportunidad de presentar una vez la evaluacién extraordinaria, si
la materia la ha cursado al menos una vez.
II. Realizar el pago por evaluacion extraordinaria.
III. La evaluacion extraordinaria podra presentarse en la fecha autorizada por la Coordinacién
Académica correspondiente en consenso con el Docente de la Asignatura, en el periodo

establecido para tal fin.

IV. Para el caso de estudiantes que hayan reportado materias de planes de estudio no vigentes

y/0 modificados, la Institucion estd obligada a aplicar la evaluacion extraordinaria, en los,

3 Ty )
"%““ 84z, Yo

términos del presente Reglamento.
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ARTICULO 440. Los estudiantes que no presenten la evaluacion extraordinaria en la fecha y hora

sefialadas tendran calificacion reprobatoria y estin obligados a re-cursar la materia.

ARTICULO 441. No tendran derecho a presentar evaluacion extraordinaria aquellos estudiantes

que reprueben cuatro o mas materias de las registradas en el cuatrimestre regular ni podran

reinscribirse al cuatrimestre siguiente, teniendo que repetir el cuatrimestre completo.

ARTICULO 442. Si el estudiante reprueba la evaluacién extraordinaria tendrd derecho a lo

dispuesto en el Titulo V, Capitulo TV, Articulo 198.

ARTICULO 443. Las evaluaciones extraordinarias seran aplicadas por el docente que imparti6 el

curso. En ausencia de ¢ste, el Coordinador Académico podré designar otro o aplicar él dicha

evaluacion.

ARTICULO 444. Si el estudiante ha cursado por segunda ocasion la materia y la reprueba

nuevamente, podré solicitar por escrito al Coordinador Académico la revisién de su caso, quien lo

expondra ante el Consejo Técnico Académico y la decisién que se tome sera irrevocable. En este

caso, el estudiante podré solicitar por inica vez un examen a titulo, mismo que de no aprobarse, el

estudiante causara baja definitiva de la Institucion.

ARTICULO 445. Todo estudiante tendré derecho a solicitar revision de la evaluacién

extraordinaria con base en lo dispuesto en el Titulo V, Capitulo IV, Articulo 202, del presente

Reglamento

ARTICULO 446. El examen a titulo, sera el instrumento mediante el cual el estudiante demuestre

la adquisicion del conocimiento y las competencias de un determinado curso. Con fundamento en

lo establecido en el Titulo V, Capitulo IV, Articulo 203 del presente Reglamento. y estaré sujeto a

las disposiciones establecidas en ¢l Articulo 447 de este Titulo.

ARTICULO 447, El desarrollo y resultado del examen a Titulo estard sujeto a las siguientes

disposiciones:

[.  Debera presentarse por escrito.

II.  Presentarse al examen con su credencial vigente, o alguna identificacién oficial con
fotografia.

III.  Entregar recibo de pago por concepto de examen especial. T

IV. No tener adeudo de cardcter econémico en sus cuotas de inscripcion, colegiaturd
w =

adeudos del ciclo actual o anterior. g4
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V. El docente debera entregar la calificacion en el Formato de Calificaciones Especiales a la
Coordinacién de Control Escolar, junto con el examen calificado.

VI. Los instrumentos de evaluacion utilizados deberan permanecer en la Coordinacion de
Control Escolar.

ARTICULO 448. El estudiante que repruebe el examen a titulo, causard baja académica de la

Institucion.

ARTICULO 449. La Evaluacién de Acreditacién por Competencias, es aquella que se obtiene

mediante la certificacion de competencias laborales a través de un Organismo Certificador,

reconocido, debiendo ser especificamente una certificacion a fin al curso que se pretende acreditar,

con fundamento en lo establecido en el Titulo V, Capitulo IV, Articulo 204 del presente

Reglamento. Para ello, el estudiante, debera:

L Solicitar autorizacion, para optar por este proceso, ante su Coordinador Académico
correspondiente.

II.  Presentar su examen de certificacion de competencias ante un organismo acreditador
reconocido

III. Presentar constancia de acreditacion de competencia, a su Coordinador Académico, para que
este, llene el Formato de Evaluacion correspondiente y lo entregue a la Coordinacion de
Servicios Escolares.

ARTICULO 450. Para la acreditacion de cursos bajo la opcion de Evaluacién de Acreditacion

por Competencias, el Coordinador Académico, deberd evaluar, si dicha acreditacion cumple con

las competencias del curso que se pretende acreditar, ademads debera validar que contribuye al

cumplimiento de las competencias de egreso del plan de estudios correspondientes.

ARTICULO 451. En los reportes de evaluaciones parciales u ordinarias, el grado de

aprovechamiento de los estudiantes se expresaran numéricamente sobre una escala de 0 a 10,

incluyendo un nimero decimal. La calificacién final debera ser expresada con las fracciones que

resulten de promediar evaluaciones parciales o diversos criterios de evaluacion, salvo aquellas

situaciones en las que el docente decida redondear la calificacion.

I. La calificacion minima aprobatoria para el nivel Licenciatura e Ingenieria serd de siete (7). En

todo caso, se observara la siguiente nomenclatura:

a) Del 0 al 5 para los casos en que se repruebe la asignatura;
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b) Del 7 al 10, considerando un decimal, en caso de que se apruebe;

¢) NP (no presentada) cuando no se presente examen teniendo derecho a ello:

d) SD (sin derecho) cuando no se tenga derecho a presentar examen.
II.  La calificacion minima aprobatoria para el nivel Posgrado ser4 de ocho (8). En todo caso, se

observara la siguiente nomenclatura:

a) Del 0 al 5 para los casos en que se repruebe la asignatura;

b) Del 8 al 10, considerando un decimal, en caso de que se apruebe;

¢) NP (no presentada) cuando no se presente examen teniendo derecho a ello;

d) SD (sin derecho) cuando no se tenga derecho a presentar examen.
ARTICULO 452. La escala de calificaciones en evaluaciones extraordinarias o especiales es de 0
a 8 (cero a ocho) incluyendo un decimal, siendo la calificacién minima aprobatoria de siete (7).
ARTICULO 453. La escala de calificaciones en Evaluacién por Acreditacion de Competencias,
serd de 10.
ARTICULO 454. Los exdmenes parciales u ordinarios podran ser orales, escritos, practicas o
bien, una combinacion de ellos, segiin la indole del curso que se evalte.
ARTICULO 455. En los programas de Licenciatura e Ingenieria de Modalidad No Escolarizada,
no existe la Evaluacion Extraordinaria o Titulo, por lo que el estudiante que obtenga evaluacion
reprobatoria deberd tomar el curso nuevamente. Tampoco se considera la Acreditacion por
Competencias.
ARTICULO 456. Los exdmenes se efectuarn en las instalaciones de CESUN Universidad y
dentro del horario de clases de cada curso. En caso de periodo de contingencia sanitaria, los
exdmenes se podrén llevar a cabo, por medio de la Plataforma Tecnoldgica Institucional.
Para los cursos de la Modalidad No Escolarizada la Evaluacidn, se realizard de acuerdo a lo
programada en la Plataforma Tecnolégica Educativa.
ARTICULO 457. En caso de error, se procedera a rectificar la calificacion final, si se satisfacen
los siguientes requisitos.
L. Que el estudiante lo solicite por escrito ante la Coordinacion Académica correspondiente,

dentro de los dos dias siguientes a la fecha en que se publican las calificaciones.
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III. Que el Coordinador Académico autorice la rectificacion y lo comunique por escrito a la
Coordinacion de Control Escolar.

IV. Se informe mediante el formato de resultados de examenes especiales, debidamente llenado y

firmado.

ARTICULO 458. A peticién de los interesados, los Coordinadores Académicos acordaran la
revision de los exdmenes sustentados, siempre que se trate de pruebas escritas y otras susceptibles
de revision, dentro de los tres dias siguientes a la fecha en que se den a conocer las calificaciones
de los exdmenes. Para tal efecto, el Coordinador Académico designard tres Docentes
preferentemente de la materia de que se trate, uno de ellos seré el docente que impartio el curso,
quienes resolveran en un lapso no mayor de cinco dias.

ARTICULO 459. Los examenes se realizan preferentemente por el docente que imparti6 el curso.

En caso de que éste no pueda aplicar la evaluacion correspondiente, el Coordinador Académico

nombrara un sustituto. En todos los casos los documentos y actas deberan ser firmados por el

docente que aplico el examen.

ARTICULO 460. El reporte de evaluacién en los programas de Posgrado sera Ordinaria, debera

realizarse al término de cada curso, el cual estara sujeto a las siguientes disposiciones:

L. Debera ser un reporte que comprenda la evaluacién de los aprendizajes significativos del
curso.

II.  Para tener derecho a la evaluacion ordinaria el estudiante debera cubrir el 80% de asistencia
al curso, considerando los criterios de asistencia para la modalidad que aplique y no tener
adeudos de colegiatura.

[II. Para tener derecho a evaluacion ordinaria en la modalidad mixta, serda de acuerdo a los
criterios establecidos en cada plan o programa de estudios.

IV. El estudiante tiene derecho a recibir los instrumentos utilizados en su evaluacién para su
revision después de que se haya publicado la calificacion.

V. La calificacion que se reporte a la Coordinacién de Control Escolar, seré el resultado de los
criterios y formas de evaluacion previamente acordadas con el grupo.

VI. La calificacion obtenida en la evaluacion deberd ser capturada por el docente.
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VIL. El estudiante podra solicitar revision por escrito del resultado de la evaluacién ante el
Coordinador del Posgrado, dentro de los dos dias habiles siguientes a la publicacién de
resultados.
VIII. La revision de la evaluacion sera realizada por un Comité de Revision asignado por el
Coordinador del Posgrado correspondiente.
ARTICULO 461. La calificacién final debera ser expresada con las fracciones que resulten de
promediar evaluaciones parciales o diversos criterios de evaluacion, salvo aquellas situaciones en
las que el docente decida redondear la calificacion. La calificacién minima aprobatoria seré de 8.
En todo caso, se observara la siguiente nomenclatura;
L. Del 5 para los casos en que se repruebe el curso;
II.  Del 8 al 10, considerando un decimal, en caso de que se apruebe;
III. NP (no presentada) cuando no se presente examen teniendo derecho a ello;
IV. SD (sin derecho) cuando no se tenga derecho a presentar examen.
ARTICULO 462. En los programas de Posgrado no existe la Evaluacion Extraordinaria, por lo
que el estudiante que obtenga evaluacion reprobatoria deberé tomar el curso nuevamente.
ARTICULO 463. Cuando se trate de presentar el grado de aprovechamiento del estudiante en
actividades de taller o laboratorio, que carezcan de equivalencia numérica, se utilizara:
L A (acreditada) cuando el resultado sea acreditado.
II.  NA (no acreditada) cuando el resultado sea no acreditado.

ARTICULO 464. Los casos de evaluaciones no previstos en ¢l presente capitulo serdn resueltos

ante el Comité Directivo, para su resolucion.

CAPITULO I DE LA REVALIDACION, EQUIVALENCIA Y CONVALIDACION
ARTICULO 465. CESUN Universidad, podra realizar equivalencia de estudios para fines
académicos de ingreso, a los estudios realizados en otras instituciones nacionales, previa revisién
de los respectivos planes y programas de estudio en relacion con los vigentes en la propia
institucion, de acuerdo con las disposiciones de este Reglamento.

ARTICULO 466. La revalidacién de estudios es el trdmite administrativo consistente en equiparar

oRE Y 308,

aquellos estudios realizados fuera del sistema educativo nacional con los programas de asfudi}“‘ ‘w, o,

vigentes en CESUN Universidad, previa autorizacién ante la dependencia educativa estatal, ¢
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. La Revalidacion de estudios se otorgard para efectos de concluir estudios de tipo superior.
Podra ser total o parcial.

II. La Revalidacion total se otorgard solo para efectos de realizar estudios de posgrado.
ARTICULO 467. La equivalencia de estudio es el acto administrativo a través del cual la
autoridad educativa del gobierno del Estado declara equiparables entre si estudios realizados
dentro del sistema educativo nacional. Se han denominado estudios realizados dentro del sistema
educativo nacional, a los que se cursan en instituciones educativas dentro del territorio nacional
que cuente con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, Estatal o Federal y en instituciones
educativas de educacion superior a las que la ley otorga su autonomia.

ARTICULO 468. CESUN Universidad, podré realizar equivalencia de estudios para fines
académicos de ingreso, a los estudios realizados en otras instituciones nacionales, previa revision
de los respectivos planes y programas de estudio en relacién con los vigentes en la propia
institucion, de acuerdo con las disposiciones de este Reglamento. Solo se realizara equivalencia
de estudios a los aspirantes a continuar sus estudios en esta Institucion.
ARTICULO 469. El tramite de revalidacion debera realizarlo directamente el estudiante ante la
SEP y la equivalencia de estudios debera efectuarse directamente por el estudiante ante la
Coordinacion de Control Escolar, la que efectuara el tramite conducente ante la SEP.
ARTICULO 470. Los interesados que soliciten Dictamen Técnico para la Revalidacién de
estudios deberan presentar a la Instituciéon Educativa correspondiente lo siguiente:
I. Los siguientes documentos, segin sea ¢l caso:
a) Acta de nacimiento, original o copia certificada apostillada o legalizada en el pafs de origen;
dentro de los treinta dias siguientes al inicio del periodo escolar
b) Copia de [dentificacion oficial
c¢) Original o copia apostillada o legalizada en el pais de origen; dentro de los treinta dias
siguientes al inicio del periodo escolar de Titulo o Grado y Certificado de estudios del nivel
inmediato anterior.
d) Certificado de segundo nivel anterior de estudios, en copia simple

II. Copia simple de diplomas, constancias, que amparen estudios realizados fuera del Sistema

BHE Y 30ee
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I11. Antecedentes académicos que acrediten que el interesado concluyd el nivel académico
inmediato anterior a los estudios que se pretendan revalidar.
IV. Copia simple de documentos emitidos por la institucion educativa de procedencia en €l que
consten los planes y programas de estudio cursados.

ARTICULO 471. La Revalidacion de estudios sélo podra realizarse cuando el contenido
programatico sea equiparable ain y cuando no tengan exactamente la misma denominacion pero
que resulten afines al menos en un 70%. Para que opere la revalidacion, se estara a lo dispuesto
por el Sistema Educativo Nacional
ARTICULO 472. Es improcedente la Revalidacion cuando se solicite respecto a estudios que no
puedan ser equiparables con los realizados dentro del Sistema Educativo Nacional.
ARTICULO 473. El Dictamen Técnico es el documento por medio del cual la SEP, reconoce los
estudios realizados en el extranjero, con fines exclusivamente académicos, para efectos de realizar
estudios de Posgrado, en alguna Institucion Educativa oficial o particular con reconocimiento de
validez oficial en la Republica Mexicana, el cual no permite la obtencion de cedula profesional y
por ende el ejercicio profesional.
ARTICULO 474. La Coordinacién de Control Escolar es el drea responsable de realizar todos
los tramites necesarios para llevar a cabo el proceso de equivalencia o convalidacion de estudios
ante las autoridades correspondientes.

ARTICULO 475. Para la equivalencia de estudios, podrédn hacerse equiparables estudios por:
nivel educativo, ciclos escolares y asignaturas, sujetandose a lo establecido en el Acuerdo 02/04/17
expedido por la SEP.

Se realizara la equivalencia cuando el contenido de las materias sea igual o mayor al de que se
cursa en la Institucion, atin y cuando las materias no tengan exactamente la misma denominacion
y sélo podra hacerse equivalente el 50% de los créditos como maximo.

ARTICULO 476. La documentaciéon que deberd entregar el aspirante para que se elabore su
proyecto de equivalencia seran:

I. Modalidad Escolarizada y Mixta:

a) Certificado Parcial de Estudios original y legalizado. pre 300,
b) Todos los establecidos en el Titulo V, Capitulo II, Articulo 168 del presente Regfv g ety
I[I. Modalidad No Escolarizada ‘i "5
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a) Original o copia certificada por Notario Publico de Certificado de bachillerato legalizado
por el Gobierno del Estado en el que fue expedido o el documento oficial de revalidacion
de estudios, expedido por la Direccion General de Evaluacion, Incorporacion y
Revalidacion de la SEP o documento equivalente,
b) Original o copia certificada por Notario Publico de Certificado Parcial de Estudios emitido
por la institucién de procedencia.
¢) Todos los establecidos en el Titulo V, Capitulo II, Articulo 168 del presente Reglamento
Una vez concluido el proyecto de equivalencia, el estudiante debera realizar su proceso de
inscripcion de acuerdo con lo establecido en el presente Reglamento
ARTICULO 477. El Coordinador Académico correspondiente, sera responsable de elaborar el
proyecto de equivalencia de estudios y enviarlo a la Coordinacién de Control Escolar.
ARTICULO 478. La integracion de los documentos debera realizarse a mas tardar en noventa
dias a partir de la inscripcion provisional, una vez transcurrido este tiempo y no habiéndo entregado
los documentos antes indicados el estudiante causara baja de la Institucion.
ARTICULO 479. Las materias que la SEP no considere en su dictamen de equivalencia o
revalidacion, deberan ser cursadas y acreditadas por el interesado; y seran nulas las calificaciones
obtenidas en las materias seriadas, que fueran consecuentes a las no consideradas en el dictamen
oficial, por lo que se debera dar prioridad a las materias que no fueron tomadas en cuenta en el
dictamen.
ARTICULO 480. La Convalidacién, es el acto administrativo, por medio del cual los estudiantes
de CESUN Universidad, podran tener movilidad entre los planes de estudios que la Institucion
tenga o haya tenido registrados ante la SEP.
ARTICULO 481. Para los casos de Convalidacion, esta sera:
I, Del 100% si se trata del mismo programa de estudios.
II. Del 75% si se trata de programas distintos.
La convalidacion se realizard previa notificacion a la SEP a través del formato de convalidacion

de estudios.
ARTICULO 482, La Coordinacién de Control Escolar es el area responsab le de realizar todos los

las autoridades correspondientes.
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ARTICULO 483. Los casos de revalidacion, equivalencia y convalidacion no previstos en el
presente reglamento se someteran a consideracion del Consejo Directivo.

ARTICULO 484. La solicitud de reconocimiento por revalidacién o equivalencia no implica
obligacién alguna de la Institucion para con el solicitante, compromiso para conceder inscripcion,
ni a que se consideren tacitamente reconocidos los estudios

ARTICULO 485. Los casos de revalidacion, equivalencia y convalidacién no previstos en el

presente reglamento se someteran a consideracion del Consejo Directivo.

CAPITULO III. DE LA EXPEDICION DE CERTIFICADOS

ARTICULO 486. La certificacion se refiere a la expedicion de certificados parciales y/o totales

validados por la SEP.

ARTICULO 487. Los requisitos para tramitar el Certificado Parcial son:

L Entregar Formato de no adeudo a la Coordinacién de Control Escolar debidamente llenado
y sellado.

II.  Tener expediente completo con documentos originales.

III. Seis fotografias tamafio credencial (para Certificado)

IV. Hacer pago de tramite de Certificado

El certificado parcial contendra la informacion de los cuatrimestres cursados por el estudiante al

momento de su expedicion.

ARTICULO 488. Los requisitos para tramitar el Certificado Total son:

L. Entregar Formato de no adeudo a la Coordinaciéon de Control Escolar debidamente Ilenado
y sellado.

II.  Tener expediente completo con documentos originales.

III. Seis fotografias tamafio credencial (para Certificado)

IV. Hacer pago de tramite de Certificado

V.  Esrequisito indispensable haber concluido y tener aprobadas el total de materias del Plan de

Estudios.
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CAPITULO IV. DEL SERVICIO SOCIAL

ARTICULO 489. La Coordinacion de Servicios Estudiantiles, una vez concluido el estudiante el
Servicio Social y la Practica Profesional, deberd entregar Constancia de Liberacion del Servicio
Social a la Coordinacién de Control Escolar.

ARTICULO 490. La Coordinacién de Control Escolar guardara los documentos originales de
Servicio Social y/o Practica Profesional en el expediente del estudiante, para su uso al momento
de solicitud ante la SEP de numero de acta de examen profesional.

ARTICULO 491. La Coordinacién de Control Escolar, serd la instancia responsable de elaborar
el oficio correspondiente a la Liberacion del Servicio Social, el cual deberd, presentarse en hoja
membretada, con la firma del Rector y el sello de la Institucion, misma que el estudiante utilizara

para la solicitud de cédula profesional.

CAPITULO V. DE LA TITULACION U OBTENCION DE GRADO
ARTICULO 492. La Titulacién u Obtencion de Grado es la parte final del proceso de preparacién
académica, es la etapa donde culminan los estudios, obteniéndose un Titulo Profesional o Grado
Académico que permitird el ejercicio profesional.

ARTICULO 493. Para cada una de las opciones de Titulacion o de Obtencion de Grado existentes
en CESUN Universidad, se estableceran criterios que se deberan cumplir en tiempo y forma y que

se encuentran definidos en el presente Reglamento y en el manual de titulacion y en el manual de

obtencion de grado.

ARTICULO 494. La Coordinacién de Control Escolar es la instancia responsable de realizar

todos los tramites de Titulacion u Obtencion de Grado ante las autoridades educativas del Estado

de Baja California.

CAPITULO VI. DEL OTORGAMIENTO DE BECAS.
ARTICULO 495. Las becas serdn otorgadas con base en lo establecido en el Titulo VIII, del

presente Reglamento.
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CAPITULO VII. DE LA EXPEDICION DE CONSTANCIAS, CREDENCIALES Y

OTROS DOCUMENTOS

ARTICULO 496. La Coordinacién de Control Escolar tiene la facultad de expedir las constancias,

credenciales y otros documentos que los estudiantes requieran.

ARTICULO 497. Las credenciales se otorgan de manera anual de acuerdo con los periodos de

entrega dispuestos por la Institucion.

ARTICULO 498. Las constancias deberan solicitarse ante la Coordinacion de Control Escolar,

atregando el recibo de pago de la misma. La Constancia sera entregada al siguiente dia habil de

Jaberse solicitado.

ARTICULO 499, Para la solicitud de cualquier otro documento escolar los estudiantes deberan

olicitarlos ante La Coordinacion de Control Escolar cumpliendo el procedimiento dispuesto para

@ada tramite.

CAPITULO VIII. ATENCION A QUEJAS
{RTICULO 500. Las quejas son todas aquellas manifestaciones en contra de los servicios
dministrativos, de apoyo o académicos que ofrece CESUN Universidad, asi como todas aquellas
e consideran hayan vulnerado los derechos académicos del estudiante.
\RTICULO 501. Para la atencion a quejas CESUN Universidad pone a disposicion de la
lomunidad CESUN Universidad, los siguientes medios:
. Buzoén fisico y/o electrénico, donde el miembro de la Comunidad podré emitir su
opinién, queja o peticion de forma anonima.
1. A través de reporte escrito para casos de quejas, donde exponga ampliamente sus
comentarios.
LRTICULO 502. El 4rea responsable de revisar el buzén de quejas y sugerencias, asi como
=cibir las quejas por escrito es la Coordinacion de Servicios Estudiantiles.

LRTICULO 503. El responsable de la Coordinacién de Servicios Estudiantiles con conocimiento

=solucion al hecho expuesto.

LRTICULO 504. En caso de queja se deberd realizar el siguiente procedimiento:
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. Servicios Estudiantiles recabaré toda la informacion relevante que le permita comprender
mejor la queja emitida.

I[I.  Para contar con mayor informacién podra realizar: Entrevistas, revision de documentos,
evaluacion psicopedagdgica, revision de grabaciones, medios electronicos o cualquier
otro medio valido.

III.  Una vez recabada la informacion e integrado el expediente, se citara a quien emitio la
queja para revisar la informacién recabada y notificar lo conducente

IV.  En la sesion de exposicion de queja se hara del conocimiento del quejoso las evidencias
del hecho y se le notificara la resolucidén tomada.

V.  Acordadas las medidas establecidas se levanta el acta de hechos del caso atendido,
debiendo firmar cada uno de los involucrados.

VI.  Concluida la sesion, se integra al expediente de queja el acta de hechos debidamente
firmada por todos los involucrados y se le dard seguimiento a la medida establecida.
ARTICULO 505. Para los casos de estudiante que haya emitido una queja y no esté conforme con
la resolucion emitida por la Coordinacion de Servicios Estudiantiles o por que dicha instancia no
haya respondido en el plazo fijado, podrd acudir a la direccién Académica, en un término de cinco
dias habiles posteriores a la fecha de la resolucion otorgada o del vencimiento del plazo
establecido, siempre que no se trate de las decisiones que de acuerdo con el Reglamento

Institucional sean inapelables.

TITULO X.
DE LOS SERVICIOS DE APOYO
CAPITULOI. DEL USO DE LAS INSTALACIONES (AULAS, TALLERES,
LABORATORIOS, BIBLIOTECAS, ETCETERA)
ARTICULO 506. Son instalaciones de CESUN Universidad las ubicadas dentro del marco de

extension territorial de la Institucion y su periferia. Ademas, de las Plataformas Tecnologias

Institucionales, que son utilizadas para el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje

son:
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L. Biblioteca.

I1. Laboratorio de Informatica.

I11. Auditorio

IV.  Sala Audiovisual

V. Aulas.

V1.  Plataforma Tecnoldgica

VII. Laboratorio de ciencias

VIII. Taller de Innovacion

IX.  Canchas deportivas

ARTICULO 508. La Biblioteca tendra como misién ofrecer servicios bibliotecarios de calidad,
en un ambiente propicio que estimule y facilite al usuario la investigacion, aprendizaje y la lectura.
ARTICULO 509. Para el uso correcto de la Biblioteca, la Comunidad CESUN Universidad,
debera acatar lo dispuesto en el Reglamento de Biblioteca.

ARTICULO 510. El Laboratorio de Informatica tendra como misién ofrecer a la Comunidad
CESUN Universidad los servicios de informética requeridos para la realizacion de trabajos o
consultas via red.

ARTICULO 511. Para ¢l funcionamiento y uso del Laboratorio de Informatica, la Comunidad
CESUN Universidad debera sujetarse a las disposiciones del Reglamento del Laboratorio.
ARTICULO 512. Para la realizacion de eventos académicos CESUN Universidad, cuenta con la
Sala Audiovisual y Auditorio.

ARTICULO 513. CESUN Universidad esta obligado a proveer de aulas comodas y funcionales
para la imparticion de sus clases, en periodo de contingencia sanitaria, estd obligado a ofrecer
plataformas tecnologicas idoneas para el proceso educativo.

ARTICULO 514. Los estudiantes de CESUN Universidad deberén hacer un uso correcto de las

aulas, por lo tanto, no podran:

L Maltratar o rayar el mobiliario.
1L Introducir alimentos y bebidas, ya que, existen areas asignadas para ello.
III.  Fumar dentro de las aulas.
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CAPITULO 11. DEL USO DE LOS MATERIALES DE LA INSTITUCION (EQUIPO DE |

COMPUTO, TELEVISORES, VIDEOGRABADORAS, PROYECTORES Y MATERIAL ‘
DIDACTICO) ‘

ARTICULO 515, El 4rea responsable de salvaguardar los equipos y materiales didacticos con que

cuenta la institucion sera Biblioteca.

ARTICULO 516. Los estudiantes podran hacer uso de los equipos y materiales didécticos con

que cuenta la institucién, en los términos establecidos en el Reglamento de Biblioteca. |

CAPITULO IIl. DEL USO DE OTROS SERVICIOS.
ARTICULO 517. CESUN Universidad ofrecera servicio de estacionamiento y vigilancia a la
Comunidad CESUN Universidad.
ARTICULO 518. Para el uso de los servicios establecidos en el articulo anterior, es necesario ser
miembro activo de CESUN Universidad (estudiante, docente, administrativo) o registrarse como
visitante cuando se acuda a las instalaciones por diversas circunstancias que tengan relacion con

la Institucidn (pléticas, actos académicos, etc.).

CAPITULO IV. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES.
ARTICULO 519. Todos los miembros de la Comunidad CESUN Universidad tienen derecho al
uso y disfrute de los servicios que la Institucion ofrece.
ARTICULO 520. Es obligacién de CESUN Universidad proveer servicios de apoyo de calidad a
la comunidad que lo integran.
ARTICULO 521. Es obligacion de CESUN Universidad, contar con un Protocolo de Seguridad
Sanitaria, para periodos de contingencia sanitaria.
ARTICULO 522. La Comunidad CESUN Universidad est4 obli gada a hacer buen uso de los

servicios que la Institucion le ofrece y acatar la reglamentacion institucional establecida.

CAPITULO V. DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES. e 150cc,,,

L7 ginos
@

ARTICULO 523, Es responsabilidad de la Comunidad CESUN Universidad mantenet et S, e

estado los servicios de apoyo de la Institucidn.
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ARTICULO 524. CESUN Universidad es responsable de proveer y dar mantenimiento continuo
a los servicios de apoyo que ofrece.

ARTICULO 525. A los miembros de la Comunidad CESUN Universidad que atenten contra los
servicios de apoyo que ofrece la Institucién, se le aplicara la sancién correspondiente al acto
realizado, con fundamento en el Titulo V, Capitulo VII, del presente Reglamento.

ARTICULO 526. Se considera falta grave ¢l atentar de manera alevosa contra cualquier
instalacion y/o equipo de CESUN Universidad, por lo que se procedera conforme a lo establecido

en el Titulo V, Capitulo VII, del presente Reglamento.

TITULO XL
DE LA INTEGRIDAD ACADEMICA
CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 527. CESUN Universidad define la Integridad Académica como la transparencia en
el comportamiento académico de toda su Comunidad CESUN Universidad, al actuar de forma
responsable, honesta, comprometida, respetuosa, justa y confiable en el proceso de enseflanza-
aprendizaje, asi como en la investigacion aplicada.

ARTICULO 528. Son faltas a la Integridad Académica y consideradas como actos de
deshonestidad académica, todas aquellas acciones individuales o colectivas, cometidas por algin
miembro de la Comunidad CESUN Universidad, dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje o
investigacion aplicada. Establecidas en el presente Reglamento Institucional, en el Titulo IV.
Capitulo VI, Articulo 151.Fracciéon VI y en el Titulo V. Capitulo II, Articulo 175, Fraccién 11 y
Capitulo VII, Articulo 219, Fraccién I, inciso r v s.

ARTICULO 529. Para los casos de faltas a la integridad académica, se debera consultar el
Reglamento de Integridad Académica Institucional.

CAPITULO II. DE LA COMISION DE INTEGRIDAD ACADEMICA
ARTICULO 530. La Comisién de Integridad Académica, tiene como objetivo vigilar el

ABRE Y 8%

cumplimiento de los valores y principios institucionales, ademas de ser la instancia resporisabled

fomentar una cultura de integridad en todos los niveles e instancias de la Institucion. g5
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ARTICULO 531. La Comisién de Integridad Académica, estard integrada por nueve
representantes de la Comunidad CESUN Universidad
a) Unrepresentante del Consejo Directivo
b) Un representante del Departamento de Planeacion y Gestion de Calidad
¢) Un representante del Departamento de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional
d) Un representante de las Coordinaciones Académicas |
¢) Coordinacion de Servicios Estudiantiles
f) Coordinacion de Comunicacién
g) Coordinacién de Aseguramiento del Aprendizaje
h) Un Docente
i) Un Estudiante
ARTICULO 532. Seran funciones sustanciales de la Comision de Integridad Académica
[.  Fomentar una cultura de Integridad Académica en CESUN Universidad.

I Ser la instancia de consulta para la aplicacion de la normatividad institucional
relacionado al cumplimiento de los valores, principios ¢ integridad académica
institucional.

III.  Vigilar el cumplimiento del Reglamento de Integridad Académica Institucional.
ARTICULO 533. La Comision de Integridad Académica, regulard su funcionamiento a partir

del Reglamento de Integridad Académica Institucional.

CAPITULO III. DE LAS FALTAS Y SANCIONES
ARTICULO 534. Las faltas a la Integridad Académica, en CESUN Universidad son
I.  Plagio
II. Autoplagio

II.  Colusién

[V.  Distribucién de exdmenes

V.  Copiar en examenes

VI.  Suplantacion de identidad
VII.  Intercambio de tareas

VII. Compray venta de actividades académicas

CESUN Universidad
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IX.  Sustraccion indebida de informacion o documentos.
X.  Soborno
XI.  Fabricacion de informacion para dar sustento a actividades académicas
XII.  Falsificacion de informacion, datos o firmas.
XIII.  Insercion de informacion inapropiada u ofensiva
ARTICULO 535. Las sanciones como consecuencia de la deshonestidad académica que se
aplicaran a los estudiantes de CESUN Universidad son:; |
[.  Amonestacion verbal |
II.  Amonestacion escrita
IMI.  Carta formal de advertencia
IV.  Cancelacion de calificacion en la tarea, trabajo o proyecto
V.  Cancelacion de calificacion en el curso correspondiente
VI.  Capacitacion obligatoria en el tema de Integridad Académica
VII.  Suspension de actividades académicas

VIII.  Baja definitiva

ARTICULO 536. Las sanciones como consecuencia de la deshonestidad académica que se
aplicardn a personal docente y administrativo de CESUN Universidad son:
[.  Amonestacion verbal
[I.  Amonestacion escrita

I1I.  Carta formal de advertencia

IV.  Auditoria o supervision de actividades académicas o administrativas
V.  Capacitacion obligatoria en el tema de Integridad Académica

VI.  Rescision laboral.

CAPITULO IV. DEL PROCEDIMIENTO
ARTICULO 537. Las faltas a la Integridad Académica, establecidas en el Capitulo I1I, Articulo
534, del presente Titulo, cometidas por cualquier Estudiante de CESUN Universidad, se debera

seguir el siguiente procedimiento: JERTeT

e, 0,

# D
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.. Cuando el estudiante cometa una falta de integridad académica, se debera notificar a la
Comision de Integridad Académica, por parte del Coordinador Académico
correspondiente, para que se revise e investigue el caso.
II.  El docente que haya detectado faltas a la integridad académica en su curso, deberan:

a) Anular la evaluacion correspondiente del estudiante infractor y asignar una
calificacién reprobatoria, la cual serd inapelable, esta sancion se sumara a las otras
posibles que determinara la Comision de Integridad Académica.

b) Notificar a la Coordinacién académica correspondiente, de manera verbal o
escrita, describiendo la situacion y sancién aplicada, anexando las evidencias con
las que cuente.

IL La Coordinacién Académica notificada, deberd ingresar la queja a la Comisién de
Integridad Académica, al dia siguiente de haber recibido la notificacién, para su revisién
y valoracion.

[V.  La Comisién de Integridad Académica, valorara la queja y evidencias, emitiendo un fallo
posterior a la revision, estableciendo la sancién que amerita la infraccion.

V.  En aquellos casos en los que la Comisién acuerde que la falta cometida amerita una

sancion mayor a la impuesta se le notificard al estudiante, citindolo para una audiencia en

la que aporte pruebas y manifieste lo que considere a su favor.

ARTICULO 537. Las faltas a la Integridad Académica, establecidas en el Capitulo II1, Articulo

534, del presente Titulo, cometidas por cualquier miembro del personal docente y/o

Administrativo de CESUN Universidad, se debera seguir el siguiente procedimiento:

L

I1.

a)
b)

¢)
d)

Cuando se detecte alguna falta a la Integridad Académica, se deber4 notificar a la
Comision de Integridad Académica, por parte del Director del 4rea correspondiente.

La Comision de Integridad Académica, una vez recibida la queja, inicia la investigacion,
revision y valoracion del caso concreto.
Recibe queja por escrito acompafiada de la evidencia con que se cuente.

La Comisi6n revisa y valora si la queja es procedente, si considera que no es procedente
cierra el caso notificando al quejoso la resolucién. Si, la Comision considera que procede
la queja continua con el proceso de investigacion.

Se revisa y valora las pruebas, asi como se procede a entrevistar a las personas

involucradas en el hecho. I
Emite dictamen final, estableciendo si el sefialado como infractor es culpable Q n:rb :

estableciendo la infraccion cometida y la sancién aplicable.

\‘“. i n“«;» "
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TITULO XII.
DEL ACOSO ESCOLAR Y ACOSO SEXUAL
CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 538. CESUN Universidad, establecer el Protocolo para la Prevencion, Atencion y
Sancion en relacion al Acoso Escolar y Acoso Sexual, el cual debera respetar las disposiciones
normativas del presente Reglamento Institucional.

ARTICULO 539, La Comisi6n de Prevencion, Atencion y Sancion del Acoso Escolar y Acoso
Sexual, serd la instancia responsable de dar seguimiento y cumplimiento al Protocolo
correspondiente.

ARTICULO 540. CESUN Universidad, con fundamento en su Filosofia Institucional asume el
compromiso de eliminar la discriminacién y promover la igualdad de oportunidades para todos los
individuos sin distincién de género, mediante la implementacién de acciones a favor de la
integridad de la persona, garantizando un ambiente seguro que propicie el desarrollo integral de

los miembros de la Comunidad CESUN Universidad, libre de acoso escolar y acoso sexual.

CAPITULO I DE LA COMISION DE PREVENCION, ATENCION Y SANCION DEL
ACOSO ESCOLAR Y ACOSO SEXUAL

ARTICULO 541. La Comisién de Prevencién, Atencién y Sancion del Acoso Escolar y Acoso
Sexual, serd la instancia encargada de llevar a cabo acciones para prevenir, todo tipo de conductas
de hostigamiento y acoso escolar y/o sexual; asi como la responsable de admision de quejas, llevar
a cabo la investigacion y elaborar dictamen de las quejas o denuncias, para turnarlo a las
autoridades institucionaes, para la aplicacion de la sancion correspondiente.

ARTICULO 542, La Comision de Prevencién, Atencién y Sancion del Acoso Escolar y Acoso
Sexual, estard integrada por cinco miembros de la Comunidad CESUN Universidad, que puedan
inicidr en los temas de acoso escolar y acoso sexual, atendiendo el Protocolo correspondiente.
ARTICULO 543. Son facultades obligaciones de la Comisién de Prevencidon, Atencion y Sancién

del Acoso Escolar y Acoso Sexual.

[ Cumplir y hacer cumplir el Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancién en relacion

Wit 08,
g V4

al Acoso Escolar y Acoso Sexual Institucional.
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Il Quienes integren la Comision deberén firmar la Carta de Confidencialidad e Imparcialidad
en los casos que se les presenten.

III.  La Comision celebrara sesiones ordinarias una vez al cuatrimestre, para medir los
resultados de la aplicacion del Protocolo e impulsar el plan de trabajo del cuatrimestre
vigente.

IV.  La Comision sesionard de manera extraordinaria para resolver los casos que le sean
turnados, para resolver en un plazo méximo de tres dias.

V. Todas aquellas que se detallen en el Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancién en

relacién al Acoso Escolar y Acoso Sexual Institucional.

CAPITULO IIL. DE LAS QUEJAS O DENUNCIAS
ARTICULO 544. Las quejas o denuncias podran presentarse de manera verbal o por escrito,
debiendo considerar los siguientes aspectos:

I.  Queja verbal.
@) Presentar personalmente la queja ante la Coordinacion de Servicios Estudiantiles.
b) Llenar formato Institucional con todos los datos de identificacién, a mas tardar el
dia siguiente de presentar la queja formal. en caso contrario no se formalizara el
procedimiento y no se seguira,
I1.Queja por escrito.
a) Datos generales de la parte quejosa
b) Correo electrénico
c) Numero de teléfono de contacto
d) Datos que permitan identificar a las personas involucradas
e) Narracion concisa y breve de los hechos y actos relacionados con la queja
f) Sies el caso, pruebas relacionadas con la queja, incluyendo nombre de testigos, en caso de
haberlos.
g) Firma de quien presenta la queja
ARTICULO 545, Se llevard un registro formal de todas las quejas formales e informales y.de
cualquier actuacién practicada de manera formal y no formal para resolver una situac‘ifél';:*a;q\": S

escolar y acoso sexual, llevandose control y estadisticas de las mismas, de acuerdo a la %5@‘131&3
‘55_ qb "
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en el Protocolo de Prevencion, Atenciéon y Sancién del Hostigamiento y Acoso Sexual
Institucional.

ARTICULO 546. La interposicién de una queja falsa por acoso escolar o sexual por alguna
persona de la Comunidad CESUN Universidad, independientemente de su posicion institucional,
se tomard como falta de probidad e integridad, debiendo ser sancionado bajo los términos del

presente Reglamento Institucional.

CAPITULO 1V. DEL, PROCEDIMIENTO
ARTICULO 547. La admisién formal de quejas ante la Coordinacion de Servicios Estudiantiles,
deberdn ser turnadas al dia siguiente a la Comisién de Prevencién, Atencién y Sancién del
Hostigamiento y Acoso Sexual.
ARTICULO 548. La Comisién de Prevencion, Atencién y Sancién del Hostigamiento y Acoso
Sexual debera notificar a las partes dentro de los tres dias siguientes de haber recibido la queja o
denuncia.
ARTICULO 549, Una vez notificada la queja, se otorgard un plazo de tres dias a la persona
sefialada, para que realice la contestacion conducente, debiendo ofrecer las pruebas que a su parte
correspondan.
ARTICULO 550. Las pruebas presentadas deberdn ser analizadas por la Comisién dentro de los
dos dias siguientes de haberlas entregado en su totalidad, por ambas partes, para realizar el
dictamen final.
ARTICULO 551. La Comisién de Prevencion, Atencion y Sancién del Hostigamiento y Acoso
Sexual, tendrd unplazo méximo de 10 dias, para emitir su dictament final.
ARTICULO 552. El dictamen final de la Comision, deberd contener:

I.  Numero de expediente
II.  Nombre de las partes
[II.  Sintesis de los hechos
IV.  Fundamentacion y motivacién
V. Valoracién sobre la procedencia o improcedencia de la queja

VI.  Sancién correspondiente.

SECRETARL DE EDUCACICN
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CAPITULO V. DE LAS SANCIONES
ARTICULO 553. Las sanciones se aplicardn con base en la gravedad de los hechos,la calidad y
condicion especifica de la victima u ofendido, asi como de la culpabilidad del infractor, debiendo
tener en cuenta:
I.  Gravedad de la infraccion
II.  Antecedentes y condiciones de la persona acosadora.
III.  Intencionalidad con la cual se cometi6 la conducta
IV.  La repetitividad de las conductas de acoso.
V. Disposicion del infractor, a someterse a algiin tratamiento profesional.
VL. Lo dispuesto en el presente Reglamento Institucional en el Titulo IV, Capitulo VI y en el
Titulo V, Capitulo VI y VII.
ARTICULO 554. Las sanciones por incurrir en conducta de acoso escolar o acoso sexual, se
clasificaran de la siguiente manera:
[.  Gravedad Leve
II. Gravedad Media
[II.  Gravedad Alta
ARTICULO 555. Las sanciones que correspondientes con la clasificacién de la gravedad del
hecho, seran de la siguiente manera:
[.  Gravedad Leve, aplicable a toda la Comunidad CESUN Universidad
a) Amonestacion por escrito
b) Disculpa privada o piblica en favor del afectado
¢) Apercibimiento verbal privado o publico
II. Gravedad Media
a) Amonestacion por escrito
b) Disculpa privada o ptblica en favor del afectado
¢) Apercibimiento verbal privado o publico
d) En caso de estudiantes, cambio de turno, grupo o modalidad (ademas de las

clasificadas en los incisos a, b y ¢ ) y suspensién temporal

AR

QRS
¢) En caso de docentes y/o administrativos, suspension temporal (adghas"
o o 4

clasificadas en los incisos a, b y ¢ ) ]
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I11. Gravedad Alta

a) En caso de estudiantes, suspension definitiva de la Institucion.

b) En caso de docentes y/o administrativos, rescision laboral de manera definitiva.
ARTICULO 556. Para los casos de acoso escolar o acoso sexual, por personas ajenas a la
institucion que brinden algin servicio, se establece lo siguiente:

[.  Emitir recomendacion a la empresa proveedora del bien o servicio, para que aplique la
medida disciplinaria correspondiente.

II. Y solicitar cambio del personal, para continuar proporcionando el servicio.

TRANSITORIOS

CAPITULO UNICO
Primero: El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su aprobacion por las
autoridades educativas,
Segundo: El presente Reglamento serd publicado en la pagina oficial de la Institucion, al dia
siguiente de su autorizacion.
Tercero: Las reglamentaciones o manuales que emanen o que hace referencia este Reglamento
que aun no se hayan elaborado, deberan estar listas en un plazo maximo de 60 dias naturales
contados a partir de la aprobacion del mismo.
Cuarto: Los casos no previstos en el presente Reglamento seran resueltos por el Consejo Directivo

y en su caso por la autoridad educativa correspondiente.
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